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สารจาก... 
ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

	 เนื่่�องในโอกาสวัันประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2566 ของสหกรณ์ ์

ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด เพื่่�อให้้สมาชิิกได้้ทราบถึึงผลการดำเนิินงาน

กิจิกรรมต่่าง ๆ  ของสหกรณ์์ตลอดทั้้�งปีีท่ี่�ผ่า่นมา ผมขอส่่งความปรารถนาดีี และ

แสดงความยิินดีีกัับคณะกรรมการดำเนิินการ เจ้้าหน้้าที่่� และสมาชิิกทุุกท่่าน 

ที่่�ได้้ร่่วมกัันบริิหารงานสหกรณ์์จนประสบความสำเร็็จตามแผนงานท่ี่�วางไว้้ทำให้้สหกรณ์์มีีผลประกอบการจนเป็็น 

ที่่�น่่าพอใจ สร้้างความมั่่�นคงและความเชื่่�อมั่่�นแก่่สมาชิิกตลอดจนบุุคคลภายนอกเสมอมา

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด เป็็นสถาบัันการเงิินที่่�มีีบทบาทสำคััญในการช่่วยเหลืือสมาชิิกที่่�

ประสบความเดืือดร้้อนทางการเงิินและการส่่งเสริิมการออมได้้เป็็นอย่่างดีีมาโดยตลอด มี ีการบริิหารสหกรณ์์ภายใต้้

หลัักธรรมาภิิบาล  และกรอบแนวทางท่ี่�กำหนด ซึ่่�งแสดงให้้เห็็นถึึงความมุ่่�งมั่่�นของคณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์ ์

และฝ่่ายจััดการสหกรณ์์ที่่�ได้้ทุ่่�มเทความรู้้�ความสามารถ และประสบการณ์์ในการพััฒนาสมาชิิกและองค์์กร

	 ในโอกาสอัันดีีนี้้� ผ มขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์� จงคุ้้�มครองและประทานพรให้้ 

คณะกรรมการ เจ้้าหน้้าที่่� และสมาชิิกสหกรณ์์ทุุกท่่านประสบแต่่ความสุุข ความเจริิญก้้าวหน้้าในหน้้าที่่�การงาน  

มีีพลัังกาย พลัังใจ และพลัังสติิปััญญาท่ี่�เข้้มแข็็งในการร่่วมมืือกัันปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�และพััฒนาสหกรณ์์ให้้เจริิญเติิบโต 

อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืนสืืบไป

(นายเจษฎา จิิตรััตน์์)

ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี
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สารจาก... 
สหกรณ์์จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

	 เนื่่�องในโอกาสที่่�สหกรณ์์ออมทรัพัย์ค์รููสุรุาษฎร์ธ์านี ีจำกัดั ได้ด้ำเนินิงาน

มาครบรอบปีีบััญชีีของสหกรณ์์อีีกวาระหนึ่่�ง สหกรณ์์กำหนดจััดให้้มีีการ 

ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566 ในวัันที่่� 18 พฤศจิิกายน 2566

	 กระผมขอแสดงความยินิดีแีละขอชื่่�นชมสมาชิกิ คณะกรรมการดำเนิินการ 

(นายนิิรัันต์์ ศรีีวิิไล)

สหกรณ์์จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

ผู้้�ตรวจสอบกิจการ ฝ่่ายจััดการและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้องทุุกฝ่่าย ที่่�ร่่วมกัันพัฒนา บริ หารกิิจการสหกรณ์์ให้้มีีความเข้้มแข็็ง 

ยึึดมั่่�นในอุุดมการณ์์ หลัักการและวิิธีีการสหกรณ์์ สร้้างความเชื่่�อมั่่�นและศรััทธาให้้กัับสมาชิิกในการใช้้กลไกสหกรณ์์ที่่�

มีีธรรมาภิิบาล  การบริิหารงานที่่�มีีมาตรฐาน มี ีพลัังแห่่งความร่่วมมืือร่่วมใจที่่�สามารถช่วยแก้้ไขปััญหาทางเศรษฐกิิจ 

และสัังคมของสมาชิิก ส่งผลให้้สหกรณ์์ออมทรัพย์ค์รููสุราษฎร์์ธานีี จำกัดั เป็น็องค์์กรการเงิินที่่�มั่่�นคง และเจริิญก้า้วหน้า้

เป็็นที่่�พึ่่�งของมวลสมาชิิกและสัังคมมาโดยตลอด

	 กระผมขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย ได้้โปรดคุ้้�มครองประทานพรให้้สมาชิิก 

คณะกรรมการดำเนินิการ ผู้้�ตรวจสอบกิจิการ ฝ่า่ยจัดัการของสหกรณ์ ์และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งทุกุฝ่า่ย จงประสบแต่ค่วามสุขุ 

ความเจริิญ มี ีสุุขภาพพลานามััยสมบููรณ์์แข็็งแรง มี ีพลัังกายพลัังใจในการพััฒนาสหกรณ์์ให้้มีีความเจริิญก้้าวหน้้า 

อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืนสืืบไป
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สารจาก... 
หััวหน้้าสำนัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์สุุราษฎร์์ธานีี

	 สำนัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์สุุราษฎร์์ธานีี เป็็นหน่่วยงานหนึ่่�งที่่�มีี

บทบาทหน้้าท่ี่�ในการตรวจสอบบัญัชีี ให้้คำแนะนำ กำกัับ และติิดตามการดำเนิินงาน 

ของสหกรณ์์ในพื้้�นที่่�จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี เห็็นว่่า สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครูู

สุุราษฎร์์ธานีี จำกััด เป็็นสหกรณ์์หนึ่่�งท่ี่�จััดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�ดีี 

 (นางสาววััชรีี พิิทยาภรณ์์)

นัักวิิชาการตรวจสอบบััญชีีชำนาญการพิิเศษ 

รัักษาการในตำแหน่่ง หััวหน้้าสำนัักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์สุุราษฎร์์ธานีี

มีีการบริิหารจััดการภายใต้้หลัักธรรมาภิิบาลครบถ้้วน อีีกทั้้�งมีีความมุ่่�งมั่่�นในการพััฒนาทั้้�งในส่่วนของมวลสมาชิิกและ

องค์์กร เพื่่�อสู่่�ความเป็็นเลิิศเสมอมา การดำเนิินกิิจการงานต่่าง ๆ อยู่่�ภายในกรอบแนวทางที่่�กำหนด สามารถ 

เป็็นต้้นแบบได้้ในหลาย ๆ ด้ ้าน จึ ึงส่่งผลให้้ได้้รัับความเชื่่�อมั่่�นศรััทธาจากสมาชิิกมากขึ้้�นเป็็นลำดัับ  ซึ่่�งความสำเร็็จ 

ทั้้�งหลายทั้้�งปวงเหล่่านี้้� นั ับเป็็นความภาคภููมิิใจของผู้้�ร่่วมขบวนการสหกรณ์์ในจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี จึ ึงขอขื่่�นชม 

คณะผู้้�บริหารและฝ่่ายจััดการของสหกรณ์์ท่ี่�ได้้มุ่่�งมั่่�นในการสร้้างคุุณภาพชีีวิิตของมวลสมาชิิกและยกระดัับมาตรฐาน

สหกรณ์์

	 เนื่่�องในโอกาสที่่�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด จััดประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566 เพื่่�อรายงาน

ผลการดำเนิินงาน  และฐานะการเงิินของสหกรณ์์ในรอบปีบััญชีีที่่�ผ่่านมา ตลอดจนจะได้้นำเสนอแผนงานและ 

งบประมาณของปีีต่่อไปให้้มวลสมาชิิกได้้รัับทราบและพิิจารณา ดิ ิฉัันขอส่่งความปรารถนาดีีและแสดงความยิินดีีกัับ

คณะกรรมการดำเนิินการ เจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ คณะผู้้�ตรวจสอบกิจการ และสมาชิิกของสมาชิิกทุุกท่่าน  ที่่�ได้้ร่่วมกััน 

ขับัเคลื่่�อนกิจิการของสหกรณ์ต์ามบทบาทหน้้าที่่�ของตน เป็็นผลให้้กิจิการของสหกรณ์์ประสบผลสำเร็จ็ มีผีลการดำเนินิงาน

เป็็นที่่�น่่าพึึงพอใจ และมีีเสถีียรภาพทางการเงิินที่่�มั่่�นคง เป็็นที่่�พึ่่�งของสมาชิิกด้้วยดีีเสมอมา และขออำนวยพรให้้ 

มวลสมาชิิก คณะกรรมการดำเนิินการ และเจ้า้หน้า้ท่ี่� ตลอดจนผู้้�มีสี่ว่นเกี่่�ยวข้องทุุกฝ่า่ย ประสบแต่่ความสุุขความเจริิญ 

มีีกำลัังกาย กำลัังใจท่ี่�เข้้มแข็็ง ประสบความสำเร็็จในทุุกด้้าน  เป็็นพลัังสำคััญในการขัับเคลื่่�อนสหกรณ์์ให้้ก้้าวไกล 

อย่่างมีีคุุณภาพ และมีีความเจริิญก้้าวหน้้าอย่่างมั่่�นคงตลอดไป
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ระลึึกถึึงสมาชิิกผู้้�ก่่อตั้้�ง 
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

	 นัับเนื่่�องกัันมา เมื่่�อ 66 ปี ีก่่อน  ได้้มีีเหล่่าบรรพชนคนอาชีีพครูู 

ในสุราษฎร์์ธานีี 251 ท่ าน  โดยการนำของ น ายเจริิญ ฐิ ตาภาวิิทยศัักดิ์์�  

ศึึกษาธิิการจัังหวััดในขณะนั้้�นได้้รวมตััวกัันผสานแนวคิิด ก่่อให้้เกิิดกิิจการเล็็ก ๆ 

ภายใต้้หลัักการและอุุดมการณ์์ท่ี่�ยิ่่�งใหญ่่ด้้วยวิิธีีการท่ี่�เรีียกว่่าวิิธีีการสหกรณ์ ์

ซึ่่�งในยุุคนั้้�นยัังไม่่ค่่อยเป็็นที่่�รู้้�จัักกัันมากนััก ให้้ชื่่�อว่่า “สหกรณ์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี 

ด้้วยดวงจิิตคารวะ

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

18 พฤศจิิกายน 2566

คุุณครููโสภา เลื่่�องสุุนทร

จำกััดสิินใช้้” มีีทุุนดำเนิินงานที่่�เรีียกว่่า ทุ นเรืือนหุ้้�น  จำนวน  78,550.00 บ าท ณ   ขณะนั้้�นถือได้้ว่่าเป็็นทุุน 

ก้้อนใหญ่่ มากด้้วยมููลค่าและมีีคุุณค่ายิ่่�งนัักต่่อการดำเนิินกิจการ จากทุุนทรัพย์์ จำนวน  78,550.00 บ าท  ของครูู  

251 คน  ในวันนั้้�น  ได้้เริ่่�มสรรค์์สร้้างความเจริิญวััฒนาแก่่สมาชิิกและสหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด  

มาเป็็นลำดัับ นัับเป็็นคุุณููปการอัันยิ่่�งใหญ่่ต่่อคุุณภาพชีีวิิตของสมาชิิกชาวสหกรณ์์ในรุ่่�นต่่อมา กระทั่่�งปััจจุุบััน สหกรณ์์

ของพวกเราได้้เติิบโตขึ้้�นด้้วยความมั่่�นคงเรื่่�อยมาอย่่างน่่าภาคภููมิิใจ

	 วัันนี้้�สมาชิิกผู้้�ก่่อตั้้�ง 251 ท่ ่าน  ได้้จากพวกเราไปแล้้ว  250 ท่ ่าน  ไม่่มีีโอกาสได้้กลัับมาพบเห็็น ชื่่ �นชม 

ความสำเร็็จของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด อี ีกต่่อไป จะมีีก็็เพีียง คุ ุณครููโสภา เลื่่�องสุุนทร ท่่านเดีียว

เท่า่นั้้�น ที่่�ยังัคงมีชีีวีิติอยู่่�เป็็นท่านสุดท้้าย พวกเราขออธิิษฐานจิตภาวนาให้คุ้ณุครููโสภา เลื่่�องสุุนทร ได้ม้ีสุีุขภาพพลานามััย

ที่่�สมบููรณ์์ แข็็งแรง สมวััย มีีอายุุที่่�ยืืนยาวตราบเท่่าที่่�จะนานได้้ และขอให้้ดวงจิิตวิิญญาณของสมาชิิกชุุดก่่อตั้้�งสหกรณ์์

ที่่�ล่่วงลัับไปแล้้วทุุกท่่าน จงไปสู่่�สุุคติิสุุขยัังภพภููมิิที่่�ท่่านปรารถนาด้้วยเทอญ

	 พวกเราสำนึึกในบุุญคุุณและคุุณููปการที่่�เหล่่าท่่านทั้้�งหลายได้้ก่่อตั้้�งสหกรณ์์แห่่งนี้้�ขึ้้�นมา พวกเราจะร่่วมกััน 

ดููแลรัักษาสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ให้้เป็็นที่่�พึ่่�งพิิงของสมาชิิกชนชาวสหกรณ์์อย่่างดีียิ่่�งตลอดไป
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สารประธานกรรมการดำเนิินการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

เรีียน สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด
	 คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ออมทรัพัย์์ครููสุรุาษฎร์์ธานี ีจำกัดั ชุ ดที่่� 66 

เข้้ามาดำเนิินงานบริหารจััดการสหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููสุราษฎร์์ธานีี จำกััด 

เป็็นเวลาร่่วม 1 ปีี ในโอกาสการจััดประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566 จึึงขอรายงาน

ผลการดำเนิินงานและฐานะการเงิินของสหกรณ์์ในรอบปีบััญชีีที่่�ผ่่านมา ตลอดจน

 (นายสุุเวช รุ่่�งแดง)

ประธานกรรมการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

การนำเสนอแผนกลยุุทธ์์ระยะที่่� 6 (พ.ศ.2567-2571) แผนปฏิิบััติิงานและงบประมาณของปีีต่่อไป ให้้มวลสมาชิิกได้้รัับทราบ

และพิิจารณาโดยผู้้�แทนสมาชิิกในที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566 นี้้� 

	 การบริิหารของคณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 66 โดยยึึดหลัักการสหกรณ์์ (Cooperative Principles) เน้้นการ

ประหยััด โปร่่งใส ห่ วงใยสมาชิิก ในรอบปีที่่�ผ่่านมาคณะกรรมการดำเนิินการได้้ปฏิิบััติิงานตามแผนปฏิิบััติิการประจำปีี 

บััญชีี 2566 ตามกลยุุทธ์์อย่่างรอบคอบและลดปััจจััยเสี่่�ยงต่่าง ๆ พร้้อมทั้้�งเสริิมสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับสมาชิิกในการลงทุุน 

ทั้้�งเงิินหุ้้�นและเงิินฝาก ตลอดจนการกู้้�เงิินเพื่่�อเสริิมสร้้างความมั่่�นคงกับัชีวิติในอนาคต จนเกิดิผลตอบแทนที่่�คุ้้�มค่่าและสููงขึ้้�น 

ในปีีบััญชีี 2566 นี้้ � คณะกรรมการดำเนิินการและเจ้้าหน้้าท่ี่�ทุุกท่่านได้้ร่่วมกัันขับเคลื่่�อนกลยุทธ์์ท่ี่�สำคััญ และเกิิดประโยชน์์

สููงสุุดกัับสมาชิิกหลายประการ โดยเฉพาะการจััดสรรผลกำไรสุุทธิิ เป็็นจำนวนเงิิน 465,150,995.62 บาท จััดเป็็นเงิินปัันผล 

ร้้อยละ 6.01 และเฉลี่่�ยคืืน ร้ ้อยละ 11.90 น อกจากนี้้�ยัังได้้ดำเนิินงานที่่�ก่่อให้้เกิิดประโยชน์์กัับสมาชิิกหลายประการ เช่่น 

การจัดัอบรมอาชีพีเสริมิเพื่่�อเพิ่่�มรายได้ใ้ห้ก้ับัสมาชิกิ การส่ง่เสริมิการออมโดยมีขีองที่่�ระลึกึ การแก้ไ้ขปัญัหาหนี้้�สินิให้ก้ับัสมาชิกิ

จากคณะกรรมการดำเนิินการชุุดที่่� 65 ตามโครงการสหกรณ์์ต้้นแบบในการแก้้ปััญหาหนี้้�สิินข้้าราชการครููและบุุคลากร 

ทางการศึึกษา โดยใช้้สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููเป็็นฐาน ที่่�สำคััญที่่�สุดุ คือืการบริหิารจัดัการหนี้้� ได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการดำเนิินการ

และเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ เป็็นผู้้�ติิดตามหนี้้�และคณะกรรมการบริิหารหนี้้� เพื่่�อกำหนดแนวทางวิเิคราะห์์ข้้อมููลลููกหนี้้� การให้้ความรู้้� 

คำปรึึกษา แนะนำเกี่่�ยวกัับการบริิหารหนี้้�ของสมาชิิกด้้วยตนเอง จากการดำเนินิการดัังกล่่าว ทำให้้ลููกหนี้้�ขาดสมาชิิกภาพลดลง

จากปีีก่่อนประมาณ  40 ล้านบาท มีผลให้้หนี้้�ที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิิดรายได้้ (Non-performing Loan) ของสหกรณ์์ลดลง 24 ล้านบาทเศษ  

ทำให้้ในปีบัญัชี ี2566 มีีการตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญลดลงจากปีีก่่อนจำนวน 14 ล้้านบาทเศษ

	 ต้อ้งขอขอบคุุณท่านสมาชิิกทุกุท่่าน ท่านผู้้�แทนสมาชิกิซึ่่�งเป็็นตัวแทนของสมาชิิกได้้นำเสนอและพิิจารณาในท่ี่�ประชุมุใหญ่่ 

ผู้้�บริิหารหน่่วยงานผู้้�หัักผลัักส่่งทุุกหน่่วยงาน คณะกรรมการดำเนิินการ เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการที่่�ได้้ดำเนิินการ

ตรวจสอบอย่่างกััลยาณมิิตร พร้้อมข้้อเสนอแนะที่่�เป็็นประโยชน์์กัับสหกรณ์์และผู้้�เกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่ายที่่�ให้้ความร่่วมมืือ ส่่งเสริิม

พร้้อมให้้กำลัังใจและให้้ความไว้้วางใจการบริิหารของคณะกรรมการดำเนิินการ ชุ ุดท่ี่� 66 กระผมในนามของคณะกรรมการ

ดำเนิินการพร้้อมและมุ่่�งมั่่�น ตั้้ �งใจ ปฏิิบััติิงานเพื่่�อยกระดัับความเป็็นมาตรฐานของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด 

เพื่่�อสร้้างประโยชน์์ให้้กัับมวลสมาชิิก 
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คำแถลงจาก....ผู้้�จััดการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

เรีียน 	ท่ ่านสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด 	
	ที่่ �เคารพรัักทุุกท่่านครัับ 

	 การบริหารกิิจการสหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููสุราษฎร์์ธานีี จำกััด ของ 

คณะกรรมการดำเนิินการ ชุ ดที่่� 66 ตามที่่�สมาชิิกได้้มอบหมายให้้ดำเนิินการ 

กิิจการทั้้�งปวงของสหกรณ์์ คณะกรรมการดำเนิินการได้้นำหลัักการสหกรณ์ ์

(Cooperative Principles) ซึ่่�งเป็น็หัวัใจสำคัญัของคำว่า่ "สหกรณ์"์ ต่อ่การบริหิารจัดัการโดยยึดึถือืกฎหมาย ข้อ้บังัคับั 

และระเบีียบ  เพื่่�อนำสู่่�การบริหารจััดการตามมติิของคณะกรรมการดำเนิินการท่ี่�มุ่่�งเน้้นให้้ความสำคััญต่่อมวลสมาชิิก

ในกิิจการสหกรณ์์หลัักๆ 3 ประการ (1) การให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิกเพื่่�อนำไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์สร้้างความมั่่�นคงในชีีวิิต 

หรืือการให้้เงิินกู้�เพื่่�อบรรเทาความเดืือนร้้อนกรณีีเจ็็บป่่วย หรืือประสบปััญหาที่่�ต้้องใช้้เงิินทุุนในการแก้้ไขปััญหา  

(2) มีการส่่งเสริิมการออมและส่่งเสริิมอาชีีพเพื่่�อเสริิมสร้้างความเป็็นอยู่่�ท่ี่�ดีี (3) มีการจััดสวััสดิิการท่ี่�ทั่่�วถึึงและเป็็นธรรม 

ทั้้�ง 3 ประการดัังกล่่าว  คณะกรรมการดำเนิินการให้้ความสำคััญต่่อการพิิจารณาด้้วยความรอบคอบและเอาใจใส่ ่

ต่่อการให้้บริิการสมาชิิกที่่�มาใช้้บริิการ รวมถึึงติิดตามช่่วยเหลืือและหาแนวทางแก้้ไขสมาชิิกที่่�ประสบปััญหาในการ

ชำระหนี้้� มีีการติิดตามหนี้้�ที่่�ค้้างชำระภายใต้้หลัักเกณฑ์์และเงื่่�อนไขที่่�บรรเทาความเดืือดร้้อนให้้แก่่สมาชิิก ทำให้้หนี้้�ที่่� 

มีีการตั้้�งหนี้้�สงสััยจะสููญในรอบปีที่่�ผ่่านมาลดลง แม้้ว่่าในรอบปีบััญชีี 2566 คณะกรรมการดำเนิินการมีีความจำเป็็น

ต้้องหาแหล่่งเงิินกู้้�จากภายนอกมาเสริิมสภาพคล่่องและให้้เพีียงพอต่่อการบริิการสมาชิิก เพื่่�อให้้สมาชิิกได้้ใช้้สหกรณ์์

เป็็นแหล่่งต้้นทุุนทางการเงิินที่่�สมาชิิกไม่่สามารถใช้้แหล่่งเงิินภายนอกได้้ด้้วยเหตุุปััจจััยในด้้านต่่าง ๆ ซึ่่�งจะทราบดีีว่่า

ในสถานการณ์์ปััจจุุบัันสถาบัันการเงิินต่่าง ๆ มี ีการปรัับอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ท่ี่�สููงขึ้้�นแต่่คณะกรรมการดำเนิินการ 

ยัังคงไว้้ซึ่่�งอััตราดอกเบี้้�ยเงิินให้้กู้้�แก่่สมาชิิกเพื่่�อไม่่ให้้เป็็นภาระแก่่สมาชิิกที่่�ใช้้บริิการทางการเงิิน 

	 คณะกรรมการชุุดที่่� 66 ภายใต้้การนำของท่่านประธานนายสุุเวช รุ่่�งแดง ได้้มีีการกำหนดนโยบายในการให้้

บริิการที่่�มุ่่�งเน้้นเพื่่�อเอื้้�อประโยชน์์ให้้แก่่สมาชิิกทุุก ๆ ด้้าน โดยความร่่วมมืือร่่วมใจของคณะกรรมการ การเอาใจใส่่ใน

การให้บ้ริกิารแก่ส่มาชิกิของเจ้า้หน้้าที่่� การมีผีู้้�ตรวจสอบกิจิการที่่�มีคีุณุภาพ ทำให้ผ้ลการดำเนินิการในรอบปีบัีัญชี ี2566 

มีีผลตอบแทนกลัับคืืนสู่่�สมาชิิกได้้อย่่างเหมาะสม ทั้้ �งนี้้�คณะกรรมการ และเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ ยั ังมีีความมุ่่�งมั่่�นและ 

ตั้้�งใจท่ี่�จะแก้้ไขปััญหาท่ี่�เกิิดขึ้้�นอย่่างจริิงใจ ซึ่่�งปััญหาบางอย่่างต้้องใช้้องค์์ประกอบหลาย ๆ ด้ านเพื่่�อให้้บรรลุุผล 

ตามเจตนาของสมาชิิก

ด้้วยความเคารพ

 			             

 (นายอรุุณ ตั้้�นจััด)

ผู้้�จััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด
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คำแถลงจาก... ประธานผู้้�ตรวจสอบกิิจการ
สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

เรีียน 	ส มาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ที่่�เคารพทุุกท่่าน
	 ในโอกาสที่่�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ได้้ดำเนิินการมาตลอด

ปีีบััญชีี 2566 คณะผู้้�ตรวจสอบกิิจการได้้มีีการตรวจสอบการบริิหารจััดการของ 

คณะกรรมการดำเนิินการและฝ่่ายจััดการ ตามข้้อกฎหมาย ข้ ้อบัังคัับ  ระเบีียบและ 

มติทิี่่�เกี่่�ยวข้อ้ง ภายใต้น้ิยิามการตรวจสอบตามระเบียีบนายทะเบียีนสหกรณ์ ์พ.ศ.2563 

ที่่�ว่่า “การตรวจสอบกิจการ หมายถึึง การตรวจสอบการดำเนิินงานทั้้�งปวงของสหกรณ์์ท่ี่�จััดขึ้้�น  เพื่่�อให้้เกิิดความเชื่่�อมั่่�น 

เพิ่่�มคุุณค่่าและปรัับปรุุงการดำเนิินงานของสหกรณ์์ให้้ดีีขึ้้�น  ซึ่่�งจะช่่วยให้้สหกรณ์์ดำเนิินงานด้วยความโปร่่งใสเป็็นไปตาม 

หลัักการสหกรณ์์และวััตถุุประสงค์์ตามที่่�กำหนดไว้้”

	 ต่่อความรัับผิดชอบดังกล่่าว ผู้้�ตรวจสอบจึงึได้้มีกีารจัดัทำแผนการตรวจสอบประจำปีีบััญชีี 2566 โดยมีีวิิสััยทััศน์์ว่่า  

“ตรวจสอบมีีมาตรฐาน โปร่่งใส สร้้างสรรค์์ เพื่่�อยัังประโยชน์์แก่่สมาชิิกและสหกรณ์์เป็็นสำคััญ” ซึ่่�งมีีสาระของข้้อบัังคัับ

สหกรณ์์ออมทรัพัย์์ครููสุรุาษฎร์์ธานี ีจำกัดั พ.ศ. 2565 หมวด 10 ข้อ 110 เป็็นพัันธกิิจที่่�สำคััญของการทำหน้้าที่่� ซึ่่�งภายใต้้วิิสััยทััศน์์

ดัังกล่่าว  คณะผู้้�ตรวจสอบกิจการ มี เจตนารมณ์์เพื่่�อมุ่่�งเน้้นให้้การตรวจสอบกิจการเป็็นไปตามหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจ 

พอเพีียงท่ี่�ในหลวงรััชการท่ี่� 9 ท รงพระราชทานไว้้ให้้แก่่พสกนิิกรได้้นำไปใช้้ในการดำรงชีีวิิตและการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� ซึ่่�งผู้้�ตรวจ

สอบฯ ได้้อาศััยหลัักคิิดดัังกล่่าวนี้้�มาใช้้เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์์ต่่อการตรวจสอบกิิจการ ดัังนี้้� 

	 หลัักมีีเหตุุผล เพื่่�อเป็็นที่่�มาของการขอเอกสารหลัักฐานสรรพบััญชีีและรายการอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องของสหกรณ์์ 

	 หลัักพอประมาณ  เพื่่�อกำหนดจำนวนเอกสารฯ การตรวจแต่่ละครั้้�ง และจำนวนวันตรวจสอบประจำเดืือน 

ซึ่่�งในแผนการตรวจสอบกำหนดไว้้ จำนวน 5 วัันต่่อเดืือนติิดต่่อกััน 

	 หลัักภููมิิคุ้้�มกััน โดยผู้้�ตรวจสอบฯ ต้้องมีีความรู้้�ในข้้อกฎหมายหรือืระเบียีบที่่�เกี่่�ยวข้อง มีคีวามเข้้าใจในเรื่่�องที่่�ตรวจสอบ 

ต้้องมีีคุุณธรรมจริิยธรรม และเข้้าใจเข้้าถึึงต่่อผู้้�ปฏิิบััติิ พร้้อมให้้โอกาสในการแก้้ไขปรัับปรุุงงานเพื่่�อให้้เกิิดความถููกต้้อง

	 การตรวจสอบกิิจการถืือเป็็นส่่วนสำคััญในการประกัันคุุณภาพการดำเนิินงานของสหกรณ์์ ซึ่่�งจะส่่งผลต่อความ 

พึึงพอใจของสมาชิิกและบรรลุุตามวิิสััยทััศน์์ของสหกรณ์์ที่่�ว่่า “นำพามวลสมาชิิกสู่่�คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีกว่่า” ต่่อไป 

	 สุดุท้้ายนี้้� คณะผู้้�ตรวจสอบกิจการขอขอบคุณท่านผู้้�แทนสมาชิิกและพี่่�น้อ้งสมาชิิกทุุกท่่านท่ี่�ไว้ว้างใจต่่อการตรวจสอบ

กิจิการในปีบัญัชี ี2566 ของผู้้�ตรวจสอบมาโดยตลอด ซึ่่�งในช่วงครึ่่�งปีีและก่่อนสิ้้�นปีบัญัชีี คณะผู้้�ตรวจสอบฯ ได้ม้ีกีารติิดต่่อสื่่�อสาร

แลกเปลี่่�ยนกัับพี่่�น้้องผู้้�แทนสมาชิิกหลายท่่าน  เพื่่�อสอบถามความคิิดเห็็นต่่อการดำเนิินงานของสหกรณ์์ และการตรวจสอบ

กิจิการ ซึ่่�งทุกุท่า่นได้ใ้ห้ค้วามร่ว่มมือือย่า่งดียีิ่่�งพร้อ้มให้ร้ายละเอียีดและความเห็น็ที่่�เป็น็ประโยชน์ต์่อ่การตรวจสอบ ซึ่่�งพวกเรา

ก็็ได้้นำมาใช้้เป็็นแนวคิิด แนวทางสำหรัับการตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ ขอบคุุณมากครัับ

ด้้วยความเคารพยิ่่�ง

(นายสุุรศัักดิ์์� อัักษรสาร)

ประธานผู้้�ตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด
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คณะกรรมการดำเนิินการ

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด 

ชุุดที่่� 66 ประจำปีี 2566

1. 	 นายสุุเวช รุ่่�งแดง	 ประธานกรรมการ

2. 	 นายภานุุ อ่่ำใหญ่่	 รองประธานกรรมการ คนที่่� 1

3. 	 นายสุุชาติิ สุุขสม	 รองประธานกรรมการ คนที่่� 2

4. 	 นายปรีีชา คงทอง 	 กรรมการและเหรััญญิิก

5. 	 นายธีีรเดช จู่่�ทิ่่�น	 กรรมการ

6. 	 นายแสนสุุข ชััยสวััสดิ์์�	 กรรมการ

7. 	 นายสิิรวิิชญ์์ ทองปรีีชา	 กรรมการ

8. 	 นายชโลธร สัังครุุธ	 กรรมการ

9. 	 นายธวััช เฮ่่าหนูู	 กรรมการ

10.	นายมานะ ชััยชนะ	 กรรมการ

11.	นายวิิสุุทธิ์์� จัันทร์์ปาน	 กรรมการ

12.	นายนนทกร ชุุมเทพ	 กรรมการ

13.	นายจิิรศัักดิ์์� ทองเพชร	 กรรมการ

14.	นายบุุญเลิิศ ชุุมจุุล	 กรรมการ	

15.	นายสุุทธิิ วรรณนุุช	 กรรมการและเลขานุุการ
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คณะกรรมการอำนวยการ

1.	นายสุุเวช รุ่่�งแดง	 ประธานกรรมการ

2.	 นายภานุุ อ่่ำใหญ่่	 รองประธานกรรมการ	    

3.	 นายสุุชาติิ สุุขสม	 รองประธานกรรมการ

4.	 นายปรีีชา คงทอง	 กรรมการและเหรััญญิิก        

5.	 นายสุุทธิิ วรรณนุุช	 กรรมการและเลขานุุการ       

3124 5



รายงานประจำ�ปี 2566
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุราษฎร์ธานี จำ�กัด

13

คณะกรรมการเงิินกู้้�

1.	นายธีีรเดช จู่่�ทิ่่�น	 ประธานกรรมการ

2.	 นายแสนสุุข ชััยสวััสดิ์์�	 กรรมการ

3.	 นายสิิรวิิชญ์์ ทองปรีีชา	 กรรมการ

4.	 นายชโลธร สัังครุุธ	 กรรมการ

5.	 นายธวััช เฮ่่าหนูู	 กรรมการและเลขานุุการ

3124 5
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คณะกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์

1.	นายมานะ ชััยชนะ	 ประธานกรรมการ

2.	 นายวิิสุุทธิ์์� จัันทร์์ปาน	 กรรมการ

3.	 นายนนทกร ชุุมเทพ	 กรรมการ

4.	 นายจิิรศัักดิ์์� ทองเพชร	 กรรมการ

5.	 นายบุุญเลิิศ ชุุมจุุล	 กรรมการและเลขานุุการ

3124 5
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คณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

1.	นายสุุชาติิ  สุุขสม	 ประธานอนุุกรรมการ

2.	 นายธีีรเดช  จู่่�ทิ่่�น	 อนุุกรรมการ

3.	 นายมานะ  ชััยชนะ	 อนุุกรรมการ

4.	 นายแสนสุุข  ชััยสวััสดิ์์�	 อนุุกรรมการ

5.	 นายปรีีชา  คงทอง	 เลขานุุการ

3124 5
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ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

1.	นายสุุรศัักดิ์์� อัักษรสาร	 ประธานผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

2.	 นายเอกฉััตร ชุุมศรีี	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ         

3.	 นายวิิสุุทธิ์์� จััตุุมิิตร	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ          

4.	 นายสุุรพล พัันธุ์์�ทอง   	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ                 

5.	 นางโสภา ปุ่่�นสุุวรรณ	 เลขานุุการผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

3124 5
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ฝ่่ายจััดการ

นายอรุุณ ตั้้�นจััด
 ผู้้�จััดการ

นางทััศนีีย์์ นิิภััสตรา
รองผู้้�จััดการ
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ฝ่่ายการเงิิน

ฝ่่ายบััญชีี

2 3 1

12

4

1. 	นางเนตรนภิิส กวั้้�งซ้้วน หััวหน้้าฝ่่ายการเงิิน

2. 	นางพรพิิมล พััฒน์์แช่่ม   

3. 	นางหทััยกาญจน์์ วงศ์์เจริิญ  

4.	 นายอดิิศัักดิ์์� วัันดีี

1.	นางสาววััชรีี เวฬุุการ  หััวหน้้าฝ่่ายบััญชีี                

2.	 นางสาวจุุฑารััตน์์ ภััทรคุุปต์์                   
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ฝ่่ายสิินเชื่่�อ

4 3 2 1 6 5

1.	นางนิิตยา หุ้้�ยหลีี หััวหน้้าฝ่่ายสิินเชื่่�อ

2.	 นางเขมจิิรา บ้้วนเพชร          

3.	 นางนััทธมน สายสุุขุุม 

4.	 นางสาวนัันท์์ชญาน์์ ปาลคะเชนทร์์         

5.	 นายธีีรััช ชััยชนะ

6.	 นางสาวฐิิติิรััตน์์ ไวศยะ

ฝ่่ายพััฒนาระบบและแผนงบประมาณ

1 32

1.	นางสาวธิิดารััตน์์ บััวเพชร     

 หััวหน้้าฝ่่ายพััฒนาระบบและแผนงบประมาณ

2.	 นายภััทรพล สืืบสัังข์์   

3.	 นายวสุุธร ฤทธิ์์�โรจนกุุล



รายงานประจำ�ปี 2566
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุราษฎร์ธานี จำ�กัด

20

ฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

3

8 9

7 5 1 6 4 2

1.	นายวิิทยา เหง่่าหลีี หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

2.	 นางสาวสุุภรีี เจริิญจิิต     

3.	 นายธีีระพงศ์์ บุุญชููช่่วย    

4.	 นางสาววีีณา เสวกจัันทร์์ 

5.	 นางสาวสุุภาพร ชููช่่วย    

6.	 นางชมพููนุุท ออมสิินสมบููรณ์์ 

7.	 นางสาวอภิิญญา แสงมณีี 

8.	 นางตติิยา เสนีีย์์วงศ์์ ณ อยุุธยา 	 พนัักงานบริิการ

9.	 นายภาคิิน เพชรหัับ 	 พนัักงานบริิการ	
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ฝ่่ายเร่่งรััดหนี้้�และงานกฎหมาย

4 2 1 3

1.	นางสาวเสาวรส ศรีีบุุรุุษ      หััวหน้้าฝ่่ายเร่่งรััดหนี้้�และงานกฎหมาย        

2. 	นางสาวภััทราวดีี บััวแย้้ม   

3. 	นางสาวสุุกััญญา วรรณวงษ์์

4. 	นายธกฤต ศรีีสวััสดิ์์�

เจ้้าหน้้าที่่�สมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์ฯ

นางสาวจุุฑาทิิพย์์ เงิินนาค



รายงานประจำ�ปี 2566
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุราษฎร์ธานี จำ�กัด

22

ผู้้�สอบบััญชีี

นายสิิรวิิชญ์์ ไพศาสตร์์
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ผลการดำเนิินงาน
ตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566

ข้้อมููล ณ 30 กัันยายน 2566

	 คณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 66 ได้้บริิหารจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ภายใต้้กรอบ

ของแผนกลยุทธ์ ระยะท่ี่� 5 (พ.ศ.2562 – 2566) และใช้้แผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 โดยความเห็็นชอบ 

จากที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2565 ครั้้�งที่่� 66 เมื่่�อวัันที่่� 19 พฤศจิิกายน 2565 สรุุปได้้ดัังนี้้�

วิิสััยทััศน์์ (Vision) : “นำพามวลสมาชิิกสู่่�คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีกว่่า”
พัันธกิิจ (Mission)
	 เพื่่�อบรรลุุวิิสััยทััศน์์ดัังกล่่าว  สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ได้้กำหนดพัันธกิิจหลััก 6 ประการ 

ไว้้ดัังนี้้�

	 1.	 พััฒนาบุุคลากรในองค์์กร ให้้มีีความรู้้� ทัักษะ เจตคติิที่่�ดีีต่่อการสหกรณ์์

	 2.	 พััฒนาระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศ และประยุุกต์์ใช้้งานวิิจััย

	 3. 	 บริิหารจััดการสหกรณ์์ตามหลัักธรรมาภิิบาล

	 4.	 บริิหารการเงิินตามเกณฑ์์มาตรฐาน เอื้้�อต่่อการพึ่่�งพาตนเอง

	 5.	 สนัับสนุุนให้้สมาชิิกมีีส่่วนร่วมในกิจกรรมทางสัังคมและพััฒนาสิ่่�งแวดล้้อมตามหลัักปรััชญาของ 

	 	 เศรษฐกิิจพอเพีียง

	 6.	 ให้้บริิการที่่�เป็็นเลิิศและจััดสวััสดิิการอย่่างเหมาะสม

ค่่านิิยมร่่วม และวััฒนธรรมองค์์กร (Share Value)
	 ค่่านิิยมร่่วม และวััฒนธรรมองค์์กร ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ประกอบด้้วย

	 1.	 บริิการด้้วยใจ (Service Mind)

	 2.	 โปร่่งใสในหน้้าที่่� (Clean)	

	 3.	 ผลงานดีีมีีคุุณธรรม (Morality)

	 4.	 นำสู่่�การพััฒนา (Development)

ประเด็็นยุุทธศาสตร์์ (Strategic Issues)
	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด กำหนดประเด็็นยุุทธศาสตร์์ไว้้ 3 ประเด็็น ดัังนี้้�

	 1.	 บริิหารจััดการองค์์กรตามหลัักสหกรณ์์สู่่�มาตรฐานสากล

	 2.	 เสริิมสร้้างความเชื่่�อมั่่�นศรััทธาในอุุดมการณ์์และหลัักการสหกรณ์์

	 3.	 พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตของสมาชิิกตามหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง
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งบประมาณตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566

	 ในปีีบััญชีี 2566 (1 ตุ ลาคม 2565 – 30 กั นยายน  2566) สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด  

ได้้รัับอนุุมััติิงบประมาณตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน  79,634,166.00 บ าท  โดยกำหนด 

กรอบแผนงานเป็็น 2 แผนงาน คืือ แผนงานบริิหารจััดการ และแผนงานกลยุุทธ์์ ดัังนี้้�

งบประมาณตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566

แผนงานบริิหารจััดการ

	 1.	 งานบริิหารทั่่�วไป

	 2.	 งานบริิหารงบกลาง

แผนงานกลยุุทธ์์

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 1	 จำนวน	 2	 โครงการ	 8	 กิิจกรรม	 2,226,800.00 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	2	 จำนวน	 1	 โครงการ	 1	 กิิจกรรม	 1,140,116.00 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	3	 จำนวน	 2	 โครงการ	 11	 กิิจกรรม	 7,550,730.00 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	4	 จำนวน	 2	 โครงการ	 3	 กิิจกรรม	 2,463,600.00 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	5	 จำนวน	 1	 โครงการ	 4	 กิิจกรรม	 306,400.00 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	6	 จำนวน	 2	 โครงการ	 3	 กิิจกรรม	 40,000,000.00 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	7	 จำนวน	 1	 โครงการ	 2	 กิิจกรรม	 248,800.00 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	8	 จำนวน	 1	 โครงการ	 1	 กิิจกรรม	 -

18,757,980.00

6,939,740.00

แผนปฏิิบััติิการ งบประมาณ

รวมแผนงานบริิหารจััดการ

รวมแผนงานกลยุุทธ์์		  12	 โครงการ	 33	กิ ิจกรรม	 53,936,446.00	

รวมงบประมาณแผนงานบริิหารจััดการและแผนกลยุุทธ์์			   79,634,166.00

25,697,720.00
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สรุุปงบประมาณการดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566

(1 ตุุลาคม 2565 – 30 กัันยายน 2566)

แผนปฏิิบััติิการ
งบประมาณ ประจำปีีบััญชีี 2566

ตั้้�งไว้้

จำนวนเงิิน จำนวนเงิิน จำนวนเงิินร้้อยละ ร้้อยละ

ใช้้ไป คงเหลืือ

แผนงานบริิหารจััดการ

	 1.	งานบริิหารทั่่�วไป	 	 	 	 	 18,757,980.00	 17,331,055.28	 92.39	 1,426,924.72	 7.61 

	 2.	งานบริิหารงบกลาง	 	 	 	 	 6,939,740.00	 6,940,380.94	 100.01	 -640.94	 -0.01

	 รวม							       25,697,720.00	 24,271,436.22	 94.45	 1,426,283.78	 5.55

แผนงานตามกลยุุทธ์์

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 1	 จำนวน	 2	 โครงการ	 8	 กิิจกรรม	 2,226,800.00	 1,840,257.67	 82.64	 386,542.33 	 17.36 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 	2	 จำนวน	 1	 โครงการ	 1	 กิิจกรรม	 1,140,116.00	 1,212,770.15	 106.37	 -72,654.15	 - 6.37

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 3	 จำนวน	 2	 โครงการ	 11	 กิิจกรรม	 7,550,730.00	 6,173,266.96	 81.76	 1,377,463.04	 18.24 

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 4	 จำนวน	 2	 โครงการ	 3	 กิิจกรรม	 2,463,600.00	 1,482,265.24	 60.17	 981,334.76	 39.83 

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 5	 จำนวน	 1	 โครงการ	 4	 กิิจกรรม	 306,400.00	 198,421.00	 64.76	 107,979.00	 35.24 

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 6	 จำนวน	 2	 โครงการ	 3	 กิิจกรรม	 40,000,000.00	 40,000,000.00	 100.00	 - 	 - 

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 7	 จำนวน	 1	 โครงการ	 2	 กิิจกรรม	 248,800.00	 246,080.00	 98.91	 2,720.00	 1.09 

	 กลยุุทธ์์ที่่�	 8	 จำนวน	 1	 โครงการ	 1	 กิิจกรรม	 - 	 - 	 -	  -	 -

	 รวม			   12	โครงการ	 33	กิ ิจกรรม	 53,936,446.00	 51,153,061.02	 94.84	 2,783,384.98	 5.16 

	 รวมงบประมาณ					     79,634,166.00	 75,424,497.24	 94.71	 4,209,668.76	 5.29 
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แผนงานบริิหารจััดการ

	 แผนงานบริิหารจััดการ เป็็นงบประมาณในส่่วนของงานประจำ ซึ่่�งแบ่่งออกเป็็น 2 ส่่วน คืือ งานบริิหารทั่่�วไป 

และงานบริิหารงบกลาง

	 เงิินเดืือน ประกอบด้้วย เงิินเดืือน เงิินเพิ่่�มพิิเศษ เงิินประจำตำแหน่่ง ค่่าครองชีีพ ค่่าวิิชาชีีพเฉพาะ สำหรัับ

เจ้้าหน้้าที่่�และลููกจ้้าง 

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 13,277,580.00 บาท ใช้้ไป 12,400,470.00 บาท คงเหลืือ 877,110.00 บาท

	ค่ า่ตอบแทน ประกอบด้ว้ย ค่า่ตอบแทนผู้้�ตรวจสอบกิจิการ ค่า่ตอบแทนคณะกรรมการอำนวยการ ค่า่ตอบแทน

ที่่�ปรึึกษา/ท่ี่�ปรึึกษากิิตติิมศัักดิ์์�และบุุคคลอื่่�นที่่�สหกรณ์์เชิิญมา ค่ าตอบแทนเจ้้าหน้้าท่ี่�ปฏิิบััติิงานล่วงเวลา ปฏิิบััติิงาน 

ในวัันหยุุดและปฏิิบััติิงานล่วงเวลาในวันหยุุด ค่ าตอบแทนผู้้�ที่่�ทำหน้้าท่ี่�ประธานในท่ี่�ประชุุม ค่ าตอบแทนการรัักษา 

ความปลอดภััย ค่่าตอบแทนการทำความสะอาด ค่่าธรรมเนีียมสอบบััญชีี ค่่าตอบแทนหน่่วยงาน ค่่าตอบแทนบุุคคล 

ที่่�สหกรณ์์มอบอำนาจให้้ลงนามเป็็นพยานในสััญญาเงิินกู้้� ค่่ารัับรอง

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 3,758,400.00 บาท ใช้้ไป 3,433,485.28 บาท คงเหลืือ 324,914.72 บาท

	ค่ า่ใช้้สอย ประกอบด้วย ค่าเบี้้�ยเลี้้�ยง/พาหนะในการประชุุมคณะกรรมการประจำเดืือน ค่าเบี้้�ยเลี้้�ยง/พาหนะ

ตรวจหลักัทรัพัย์แ์ละทำนิติิกิรรม ค่าเบี้้�ยเลี้้�ยง/พาหนะในการประชุมุอนุกุรรมการและคณะทำงานอื่่�น ค่า่พาหนะเดินิทาง

ผู้้�ประสานงาน

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 1,722,000.00 บาท ใช้้ไป 1,497,100.00 บาท คงเหลืือ 224,900.00 บาท

งานบริิหารทั่่�วไป

รวมงบประมาณงานบริิหารทั่่�วไป

ตั้้�งไว้้ 18,757,980.00 บาท ใช้้ไป 17,331,055.28 บาท 	คงเหลืือ 1,426,924.72 บาท
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	ค่ า่วัสัดุ/ครุภัณัฑ์ส์ำนัักงาน ประกอบด้วย ค่าครุุภัณัฑ์์สำนักังาน ค่าเครื่่�องเขียีนแบบพิมพ์์ ค่า่ของใช้ส้ำนัักงาน 

ค่่าน้้ำมัันเชื้้�อเพลิิง ค่่าหนัังสืือพิิมพ์์ ค่่าของที่่�ระลึึก/ของขวััญ

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 3,499,940.00 บาท 	ใช้้ไป 3,348,931.11 บาท คงเหลืือ 151,008.89 บาท

	ค่ ่าสาธารณููปโภค ประกอบด้้วย ค่่าน้้ำประปา ค่่าไฟฟ้้า ค่่าโทรศััพท์์ ค่่าไปรษณีีย์์

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 1,070,000.00 บาท 	ใช้้ไป 1,193,939.36 บาท คงเหลืือ - 123,939.36 บาท

	ส วััสดิิการเจ้้าหน้้าที่่� ประกอบด้้วย ค่่ารัักษาพยาบาล ค่่าเล่่าเรีียนบุุตร เงิินสมทบประกัันสัังคม/กองทุุนเงิิน

ทดแทน ค่่าประกัันอุุบััติิเหตุุการทำงาน

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 710,000.00 บาท ใช้้ไป 539,268.00 บาท คงเหลืือ 170,732.00 บาท

	ค่ ่าใช้้จ่่ายทั่่�วไป ประกอบด้้วย ค่่าธรรมเนีียมธนาคาร ค่่าขนย้้ายเงิินสด ค่่าเบี้้�ยประกัันภััยอาคารสำนัักงาน/

รถยนต์ ์ภาษีีที่่�ดินิและสิ่่�งปลููกสร้า้ง ค่า่ประกันัอุบุัติัิเหตุคุณะกรรมการและผู้้�ตรวจสอบกิจิการ ค่า่ใช้จ้่า่ยสรรหาเจ้า้หน้า้ที่่� 

ค่่าซ่่อมแซมปรัับปรุุงอาคารสำนัักงาน ค่่าซ่่อมแซม /บำรุุงรัักษาครุุภััณฑ์์ ค่่าเช่่าครุุภััณฑ์์

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 1,459,800.00 บาท 	ใช้้ไป 1,435,669.05 บาท คงเหลืือ 24,130.95 บาท

	ค่ ่าใช้้จ่่ายอื่่�น

	 งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 200,000.00 บาท ใช้้ไป 422,573.42 บาท คงเหลืือ – 222,573.42 บาท

งานบริิหารงบกลาง

รวมงบประมาณงานบริิหารงบกลาง

ตั้้�งไว้้ 6,939,740.00 บาท ใช้้ไป 6,940,380.94 บาท 	คงเหลืือ -640.94 บาท

รวมงบประมาณแผนงานบริิหารจััดการ 

ตั้้�งไว้้ 25,697,720.00 บาท ใช้้ไป 24,271,436.22 บาท คงเหลืือ 1,426,283.78 บาท
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แผนงานตามกลยุุทธ์์

	 เพื่่�อขัับเคลื่่�อนประเด็็นยุทธศาสตร์์ สหกรณ์์ได้้กำหนดกลยุทธ์การดำเนิินการไว้้ 8 กลยุทธ์ 20 ตั วชี้้�วััด 

ผลการดำเนิินงานหลัักตามแผนกลยุุทธ์์ ระยะที่่� 5 (พ.ศ.2562 – 2566) โดยกำหนดแผนปฏิิบััติิการรายปีี  

ใช้้ชื่่�อว่่า “แผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566” จำนวน 12 โครงการ 33 กิิจกรรม ได้้ดำเนิินงาน ดัังนี้้�

กรอบการดำเนิินงาน : ประเมิินสมรรถนะของบุุคลากร พัฒนาองค์์ความรู้้�ใหม่่ ๆ ให้้กัับบุคลากรในองค์์กร พั ฒนา

สมรรถนะตามบทบาทหน้้าที่่�ของบุุคลากรอย่่างต่่อเนื่่�อง พั ัฒนาบุุคลากรตามแผนพััฒนาตนเองรายบุุคคล พั ัฒนา 

เครื่่�องมืือด้า้นการจััดการความรู้้� มีกระบวนการสรรหาความรู้้�ถ่า่ยทอดและแบ่ง่ปันัไปยังับุคุคลหรืือกลุ่่�มเป้้าหมายอย่่าง

ถููกต้้องเหมาะสมและเสริิมสร้้างประสบการณ์์ปฏิิบััติิภารกิิจด้้านการสหกรณ์์แก่่ประธานกรรมการ ผู้้�จััดการสหกรณ์์

	 สหกรณ์์ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 2 โครงการ 8 กิิจกรรม ดัังนี้้�

วััตถุุประสงค์์  เพื่่�อให้้คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการและเจ้้าหน้้าที่่� มีีความรู้้�ความสามารถเป็็นไปตาม          

      		 	 สถานการณ์์ที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลง	

การดำเนิินการ

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานจััดศึึกษาดููงานพััฒนาความสามารถ (Ability) คณะกรรมการดำเนินิการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ 

	 	 และเจ้้าหน้้าที่่�รายกลุ่่�ม คำสั่่�งที่่� 34 / 2566 

	 	 ลงวัันที่่� 7 กุุมภาพัันธ์์ 2566 

	 2.	 จััดกิิจกรรมศึึกษาดููงาน เมื่่�อ

	 	 วัันที่่� 10 - 13 มีีนาคม 2566 

	 	 ณ สหกรณ์์ออมทรััพย์์กองการฝึึก

	 	 กองเรืือยุุทธการ จำกััด

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด	 กรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการและเจ้้าหน้้าที่่�ได้้รัับการพััฒนาผ่่านการประเมิินตามเกณฑ์์ 

	 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100) 

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 280,000.00 บาท ใช้้ไป 237,690.00 บาท คงเหลืือ 42,310.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 1 พััฒนาความสามารถ (Ability) คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการและเจ้้าหน้้าที่่�รายกลุ่่�ม

กลยุุทธ์์ที่่� 1 พััฒนาสมรรถนะบุุคลากร

โครงการที่่� 1 พััฒนาบุุคลากรสู่่�มืืออาชีีพ
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วััตถุุประสงค์์	 เพื่่�อให้้คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิจิการและเจ้้าหน้้าที่่� มีความรู้้�ความสามารถเป็็นไปตามสถานการณ์์  
	 	 	 ท่ี่�มีกีารเปลี่่�ยนแปลง	
การดำเนิินการ
	 สหกรณ์์ จััดส่่งบุุคลากรเข้้ารัับการอบรม สััมมนา ตามหลัักสููตรที่่�สอดคล้้องกัับบทบาทหน้้าที่่� เพื่่�อให้้บุุคลากร
มีีความรู้้�  ความสามารถตามบทบาทหน้้าท่ี่�ท่ี่�ได้้รัับมอบหมาย และสามารถนำมาพััฒนางานของสหกรณ์์ ได้้อย่่างเต็็ม
ความสามารถและมีีประสิิทธิิภาพ จำนวน 11 ครั้้�ง ดัังนี้้�
	 1.	 อบรม หลัักสููตร “การบริิหารการเงิิน สิ ินเชื่่�อ และการติิดตามการค้้างชำระหนี้้�สมาชิิกสหกรณ์์” 
	 	 ของเขตพื้้�นท่ี่�สหกรณ์์สมาชิิกภาคใต้้ เมื่่�อวัันที่่� 8-9 ตุ ุลาคม 2565 ประกอบด้วย น ายสุุชาติิ สุ ุขสม, 
	 	 นายธวััช เฮ่่าหนูู และนายอรุุณ ตั้้�นจััด
	 2.	 สััมมนา เรื่่�อง “ทิิศทางการบริหารการเงิิน  การลงทุุน  และการจััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ปี ี 2566” 
	 	 ของสมาคมนัักบริหิารสหกรณ์์ออมทรัพัย์์ เมื่่�อวันัที่่� 21 - 22 มกราคม 2566 ประกอบด้้วย นายสุุเวช รุ่่�งแดง,  
	 	 นายภานุุ อ่่ำใหญ่่, นายสุุชาติิ สุุขสม, นายปรีีชา คงทอง, นายสุุทธิิ วรรณนุุช และนายอรุุณ ตั้้�นจััด
	 3.	 อบรม หลัักสููตร “ผู้้�ตรวจสอบกิิจการขั้้�นพื้้�นฐาน” ของเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิกกรุุงเทพมหานคร พื้้�นที่่� 2  
	 	 เมื่่�อวัันที่่� 17 - 19 กุุมภาพัันธ์์ 2566 ประกอบด้้วย นายสุุรพล พัันธุ์์�ทอง และนายวิิสุุทธิ์์� จััตุุมิิตร
	 4.	 อบรมหลัักสููตร “การเงิิน การบััญชีี และการบริิหาร สำหรัับกรรมการสหกรณ์์” รุ่่�นที่่� 19 ของสัันนิิบาต 
	 	 สหกรณ์์แห่่งประเทศไทย รููปแบบออนไลน์์และออนไซต์์ เมื่่�อวัันที่่� 7-9, 13-15, 21-24 กุุมภาพัันธ์์ 2566  
	 	 ประกอบด้้วย นายสุุเวช รุ่่�งแดง, นายภานุุ อ่่ำใหญ่่, นายธีีรเดช จู่่�ทิ่่�น, นายบุุญเลิิศ ชุุมจุุล, นายจิิรศัักดิ์์�  
	 	 ทองเพชร, นายธวััช เฮ่่าหนูู และนายสุุทธิิ วรรณนุุช
	 5.	 อบรมหลัักสููตร “เสริิมสร้้างความรู้้�เรื่่�องกฎหมายในการบริิหารงานสหกรณ์์” ของสัันนิิบาตสหกรณ์์ 
	 	 จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานี ีเมื่่�อวันัที่่� 13 มีนีาคม 2566 ประกอบด้วย นายสุรุศัักดิ์์� อัักษรสาร, น.ส.สุุภรีี เจริิญจิิต,  
	 	 นางนััทธมน สายสุุขุุม และนายภาคิิน เพชรหัับ
	 6.	 สััมมนาและประสานสััมพัันธ์์สหกรณ์์สมาชิิกภาคใต้้ ของเขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิกภาคใต้้ เมื่่�อวัันที่่� 17-19  
	 	 มีีนาคม 2566 ประกอบด้วย นายภานุ ุอ่่ำใหญ่่, นายสุชุาติิ สุขุสม, นายนนทกร ชุมเทพ, นายวิสิุทุธิ์์� จัันทร์์ปาน,  
	 	 นายสิิรวิิชญ์์ ท องปรีีชา, น ายสุุรศัักดิ์์� อั กษรสาร, น ายสุุรพล พั ันธุ์์�ทอง, น ายอรุุณ ตั้้ �นจัด และ 
	 	 นายวิิทยา เหง่่าหลีี
	 7.	 อบรมโครงการ “เสริมิสร้า้งความรู้้�กฎหมาย ด้้านการบังัคัับแพ่ง่ การบังัคัับคดีีล้ม้ละลายการฟื้้�นฟููกิจิการ 
	 	 ของลููกหนี้้� และกฎหมายในชีวีิติประจำวันั” ของสำนักังานบังัคัับคดีีสุรุาษฎร์์ธานีี เมื่่�อวัันท่ี่� 17 มีนาคม 2566  
	 	 ประกอบด้้วย น.ส.เสาวรส ศรีีบุุรุุษ และนายธกฤต ศรีีสวััสดิ์์�
	 8.	 เสวนา เรื่่�อง “ไขข้้อข้้องใจ กองทุุนประกัันวิินาศภััยพบเจ้้าหนี้้�” ของสำนัักงานคณะกรรมการกำกัับและ 
	 	 ส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย เมื่่�อวัันที่่� 8 สิิงหาคม 2566 ประกอบด้้วย นายอรุุณ ตั้้�นจััด และ 
	 	 นายธกฤต ศรีีสวััสดิ์์� 

กิิจกรรมที่่� 2	พั ัฒนาความสามารถ (Ability) คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการและเจ้้าหน้้าที่่� 

    	 ตามแผนพััฒนาตนเองรายบุุคคลหรืือความต้้องการตามจำเป็็น
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วััตถุุประสงค์์	 เพื่่�อให้้ประธานกรรมการ ผู้้�จััดการ และหรืือผู้้�เกี่่�ยวข้องตามภารกิิจ เข้้าร่่วมประชุุมสััมมนาตาม 
	 	 	 ความจำเป็็นหรืือเป็็นตััวแทนสหกรณ์์ในการเข้้าร่่วมภาคีีเครืือข่่าย	
การดำเนิินการ
	 ประธานกรรมการ ผู้้�จัดัการสหกรณ์ ์และหรือืผู้้�ท่ี่�เกี่่�ยวข้อ้งตามภารกิจิ เข้า้ร่ว่มประชุมุสัมัมนาตามความจำเป็น็
หรืือเป็็นตััวแทนในนามสหกรณ์์ ในการเข้้าร่่วมภาคีีเครืือข่่าย จำนวน 13 ครั้้�ง ดัังนี้้�
	 1.	 ประชุุมคณะกรรมการชมรมสหกรณ์อ์อมทรัพย์ค์รููภาคใต้้ ณ ห้องประชุุมสหกรณ์อ์อมทรัพย์ค์รููตรััง จำกัดั  
	 	 จ.ตรััง เมื่่�อวัันที่่� 7 ตุุลาคม 2565 ประกอบด้้วย นายวีีระพงค์์ ไชยมาตย์์ และนายอรุุณ ตั้้�นจััด

กิิจกรรมที่่� 3	 เสริิมสร้้างประสบการณ์์ปฏิิบััติิภารกิิจด้้านการสหกรณ์์แก่่ประธานกรรมการ ผู้้�จััดการและ 

	 หรืือผู้้�ที่่�รัับมอบหมายตามภารกิิจที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 9.	 อบรมหลัักสููตร “นัักบััญชีีสหกรณ์์มืืออาชีีพ” ของบริิษััท เอ็็น.เอส.เค สอบบััญชีีและกฎหมาย เมื่่�อวัันที่่�  

	 	 17-18 สิ ิงหาคม 2566 ประกอบด้้วย น ายสุุเวช รุ่่� งแดง, น ายอรุุณ ตั้้ �นจััด, น างนิิตยา หุ้้� ยหลีี และ 

	 	 น.ส.วััชรีี เวฬุุการ 

	 10.	อบรมหลัักสููตร “การจััดทำงบกระแสเงิินสด” ของสหกรณ์์ออมทรัพย์์ตำรวจสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด 

	 	 เมื่่�อวัันที่่� 25-27 สิิงหาคม 2566 ประกอบด้วย นางนิติยา หุ้้�ยหลี,ี น.ส.วัชัรี ีเวฬุกุาร, นางพรพิิมล พััฒน์์แช่่ม  

	 	 และ น.ส.จุุฑารััตน์์ ภััทรคุุปต์์ 

	 11.	อบรมหลัักสููตร “การเงิิน การบััญชีี และการบริิหาร สำหรัับกรรมการสหกรณ์์” รุ่่�นที่่� 22 ของสัันนิิบาต 

	 	 สหกรณ์์แห่่งประเทศไทย รููปแบบออนไลน์์และออนไซต์์ เมื่่�อวัันที่่� 22-24, 29-31 สิิงหาคม 2566 และ 

	 	 วัันที่่� 5-8 กัันยายน 2566 ประกอบด้วย นายแสนสุขุ ชัยัสวัสัดิ์์�, นายสิริวิชิญ์์ ทองปรีีชา, นายชโลธร สัังครุุธ

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 1.	 กรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ที่่�ได้้รัับการพััฒนาตามแผนพััฒนาตนเอง จำนวน 17 คน 

	 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 85 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 50)

	 2.	 เจ้้าหน้้าที่่�ที่่�ได้้รัับการพััฒนาตามแผนพััฒนาตนเอง จำนวน 11 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 36.67 

	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 50)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 245,000.00 บาท ใช้้ไป 237,716.10 บาท คงเหลืือ 7,283.90 บาท
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	 2.	 ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2565 สั นนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย ณ  โรงแรมเอเซีีย แอร์์พอร์์ต  
	 	 จ.ปทุุมธานีี เมื่่�อวัันที่่� 24 ธัันวาคม 2565 ประกอบด้้วย นายสุุเวช รุ่่�งแดง และนายอรุุณ ตั้้�นจััด
	 3.	 ประชุุมพิิจารณาแนวทางการจััดงานชมรมสหกรณ์์ออมทรัพย์์ในจังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี ณ ห้  องประชุุม  
	 	 สำนัักงานสาธารณสุุข อำเภอเมืืองสุุราษฎร์์ธานี ีเมื่่�อวันัที่่� 6 มกราคม 2566 ประกอบด้้วย นายสุุเวช รุ่่�งแดง  
	 	 และนายอรุุณ ตั้้�นจััด
	 4.	 ประชุุมหารืือเตรีียมการจััดงานวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี ประจำปีี 2566 ณ ห้้องประชุุม 
	 	 สำนัักงานสหกรณ์์จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี เมื่่�อวัันที่่� 24 มกราคม 2566 ประกอบด้้วย นายสุุเวช รุ่่�งแดง และ  
	 	 น.ส.สุุภาพร ชููช่่วย
	 5.	 ประชุุมคณะกรรมการชมรมเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ออมทรัพย์์ภาคใต้้ ณ  สหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููยะลา จำกััด  
	 	 จ.ยะลา เมื่่�อวัันที่่� 28 มกราคม 2566 ประกอบด้้วย นายอรุุณ ตั้้�นจััด
	 6.	 ประชุุมหารืือเตรีียมการจััดงานวันสหกรณ์์แห่่งชาติิ จั งหวััดสุุราษฎร์์ธานีี ประจำปีี 2566 (นััดท่ี่� 2)  
	 	 ณ ห้ ้องประชุุมสำนัักงานสหกรณ์์จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี เมื่่�อวัันที่่� 7 กุ ุมภาพัันธ์์ 2566 ประกอบด้วย  
	 	 นายอรุุณ ตั้้�นจััด และ น.ส.สุุภาพร ชููช่่วย
	 7.	 ประชุุมคณะกรรมการจััดงานมหกรรมการเงิินเพื่่�อครููไทย 4 ภููมิ ิภาค ครั้้�งที่่� 4 ณ  สำนัักงานเขตพื้้�นที่่� 
	 	 การศึึกษาประถมศึึกษาสุุราษฎร์์ธานีี เขต 1 เมื่่�อวัันที่่� 17 มีีนาคม 2566 ประกอบด้้วย นายสุุเวช รุ่่�งแดง
	 8.	 ประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2565 เขตพื้้�นที่่�สหกรณ์์สมาชิิกภาคใต้้ ณ ห้้องประชุุมโรงแรมวััฒนาปาร์์ค  
	 	 อ.เมืือง จ.ตรััง เมื่่�อวัันที่่� 1 เมษายน 2566 ประกอบด้้วย นายสุุชาติิ สุุขสม
	 9.	 ประชุุมใหญ่่สามััญผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััท สหประกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชน) ประจำปีี 2566 ณ ห้้องประชุุมโรงแรม 
	 	 มิิราเคิิลแกรนด์์ คอนเวนชั่่�น เขตหลัักสี่่� กรุุงเทพมหานคร	เมื่่�อวัันที่่� 28 เมษายน  2566 ประกอบด้้วย 
	 	 นายปรีีชา คงทอง
	 10.	ประชุุมคณะกรรมการจััดงานมหกรรมการเงิินเพื่่�อครููไทย 4 ภููมิิภาค ครั้้�งที่่� 4 ณ หอประชุุมวชิิราลงกรณ  
	 	 ม.ราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี เมื่่�อวัันที่่� 25 พฤษภาคม 2566 ประกอบด้้วย นางทััศนีีย์์ นิิภััสตรา 
	 11.	ร่่วมจััดกิิจกรรม/บููธงานมหกรรมการเงิินเพื่่�อครููไทย 4 ภููมิ ภาค ครั้้�งที่่� 4 ณ  หอประชุุมวชิิราลงกรณ  
	 	 ม.ราชภััฏสุราษฎร์์ธานีี ระหว่่างวัันท่ี่� 27-28 พฤษภาคม 2566 ประกอบด้วยนางทััศนีีย์์ นิ ภััสตรา, 
	 	 นางนิิตยา หุ้้�ยหลีี และนางสาวภััทราวดีี บััวแย้้ม
	 12.	ประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2566 ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรัพัย์์แห่่งประเทศไทย จำกัดั ณ อาคารชาเลนเจอร์์ 
	 	 ศููนย์แสดงสินิค้าและการประชุมุอิมิแพ็ค็เมือืงทองธานีี จ.นนทบุรีี เมื่่�อวัันท่ี่� 10 มิถุุนายน 2566 ประกอบด้ว้ย  
	 	 นายสุุเวช รุ่่�งแดง และนายภานุุ อ่่ำใหญ่่
	 13.	ประชุมุใหญ่่สามัญั ประจำปีี 2565 และการเสวนา ชมรมผู้้�จัดัการสหกรณ์อ์อมทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย จำกัดั  
	 	 ณ โรงแรมใบหยกสกาย กรุุงเทพมหานคร วัันที่่� 8-10 กัันยายน 2566 ประกอบด้้วย นายอรุุณ ตั้้�นจััด  
	 	 และนางทััศนีีย์์ นิิภััสตรา
ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 	ประธานกรรมการ ผู้้�จััดการสหกรณ์์ และหรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องตามภารกิิจ เข้้าร่่วมสััมมนา
   	 	 	 	 ตามความจำเป็็น จำนวน 13 ครั้้�ง (ค่่าเป้้าหมาย 10 ครั้้�ง)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 109,000.00 บาท ใช้้ไป 97,278.88 บาท คงเหลืือ 11,721.12 บาท
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วััตถุุประสงค์์ 	เพื่่�อประสานความสััมพัันธ์์ที่่�ดีี แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� เพื่่�อนำสู่่�พััฒนาการปฏิิบััติิงานของเจ้้าหน้้าที่่�

     		 	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์	

การดำเนิินการ

	 	 เจ้้าหน้้าท่ี่�เข้้าร่่วมประชุุมสััมมนาของชมรมเจ้้าหน้้าท่ี่�สหกรณ์์ออมทรัพย์์ภาคใต้้ ประจำปีี 2566 เมื่่�อวัันที่่� 

14-16 กรกฎาคม 2566 ณ ห้้องประชุุมองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดกระบี่่� อ.เมืือง จ.กระบี่่� 

กิิจกรรมที่่� 4 ประชุุมสััมมนาทางวิิชาการของเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ในพื้้�นที่่�ภาคใต้้ ประจำปีี 2566

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด		 เจ้้าหน้้าที่่�ได้้นำความรู้้�ที่่�ได้้จากการประชุุมสััมมนามาพััฒนาการปฏิิบััติิงาน 

        	 คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 105,000.00 บาท ใช้้ไป 103,100.00 บาท คงเหลืือ 1,900.00 บาท

วััตถุุประสงค์์ 	เพื่่�อให้้สมาชิิกมีีความรู้้� ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับหลัักการ อุุดมการณ์์ วิิธีีการสหกรณ์์และบทบาทหน้้าที่่�ของ 

	 	 	 สมาชิิกสหกรณ์์	

การดำเนิินการ

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานจัดัอบรมสมาชิิก (Online) รุ่่�นท่ี่� 1 ประจำปีี 2566 คำสั่่�งที่่� 14/2566 ลงวันัท่ี่� 13 ธันัวาคม 2565 

	 2.	 จััดอบรมสมาชิิก ผ่่านระบบ Online รุ่่�นที่่� 1/2566 วัันที่่� 28 มกราคม 2566 สมาชิิกเข้้าร่่วมอบรม 243 คน  

	 	 ผ่่านการอบรม 232 คน ไม่่ผ่่านการอบรม 11 คน

	 3.	 จััดอบรมสมาชิิก ผ่่านระบบ Online รุ่่�นที่่� 2/2566 วัันที่่� 29 เมษายน 2566 สมาชิิกเข้้าร่่วมอบรม 197 คน  

	 	 ผ่่านการอบรม 194 คน ไม่่ผ่่านการอบรม 3 คน  

	 4.	 จััดอบรมสมาชิิก ผ่่านระบบ Online รุ่่�นที่่� 3/2566 วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2566 สมาชิิกเข้้าร่่วมอบรม 109 คน  

	 	 ผ่่านการอบรม 107 คน ไม่่ผ่่านการอบรม 2 คน  

	 5.	 จััดอบรมสมาชิิก ผ่่านระบบ Online รุ่่�นที่่� 4/2566 วัันที่่� 16 กัันยายน 2566 สมาชิิกเข้้าร่่วมอบรม 127 คน  

	 	 ผ่่านการอบรม 122 คน ไม่่ผ่่านการอบรม 5 คน 

โครงการที่่� 2 เสริิมสร้้างสมรรถนะสมาชิิก

กิิจกรรมที่่� 1 อบรมสมาชิิก
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ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 1.	 ผู้้�เข้้ารัับการอบรม จำนวน 676 คน (ค่่าเป้้าหมาย 400 คน)	

	 2.	 สมาชิิกที่่�ผ่่านการอบรม จำนวน 655 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 96.89 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 86,000.00 บาท ใช้้ไป 69,331.42 บาท คงเหลืือ 16,668.58 บาท

วััตถุุประสงค์์ 	 เพื่่�อให้้สมาชิิกสมทบ ได้้รัับเอกสารชุุดความรู้้�เกี่่�ยวกัับบทบาท หน้้าที่่�และสิิทธิิของสมาชิิกสมทบ	
การดำเนิินการ
	 1.	 จััดทำเอกสารชุุดความรู้้� (ฉบัับปรัับปรุุง) จำนวน 51 เล่่ม 
	 2.	 รัับสมััครสมาชิิกสมทบ บุุคคลที่่�สมััครสมาชิิกสมทบ จำนวน 51 คน 
	 3.	 แจกเอกสารชุุดความรู้้�ให้้กัับสมาชิิกสมทบที่่�สมััครใหม่่ทุุกคน
ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด	 สมาชิิกสมทบที่่�ได้้รัับเอกสารชุุดความรู้้�
        คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)
งบประมาณ : ไม่่ตั้้�งงบประมาณ

วััตถุุประสงค์์ 	
	 1.	 รัับทราบความก้้าวหน้้าผลการดำเนิินงานของสหกรณ์์
	 2.	 เพื่่�อให้้ผู้้�แทนสมาชิิก มีีความรู้้� ความเข้้าใจ เกี่่�ยวกัับหลัักการ อุุดมการณ์์ วิิธีีการสหกรณ์์และบทบาทหน้้าที่่� 
	 	 ของสมาชิิกสหกรณ์์
การดำเนิินการ 
	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานี ีจำกัดั จัดัสัมัมนาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และรัับทราบความก้้าวหน้้า การดำเนิินงาน
ของสหกรณ์์ ณ โรงแรมบรรจงบุุรีี อำเภอเมืืองสุุราษฎร์์ธานีี จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี ในวัันเสาร์์ที่่� 27 พฤษภาคม 2566 
มีีผู้้�แทนสมาชิิกเข้้าร่่วม 520 คน  (ผู้้�แทนทั้้�งหมด จำนวน  625 คน) โดยนำเสนอข้้อมููล  เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�กับ 
ผู้้�แทนสมาชิิก ใน 4 หััวข้้อ คืือ
	 1.	 ผลการดำเนิินงานและฐานะการเงิิน ณ 31 มีีนาคม 2566
	 2.	 ที่่�ดิินแทนการชำระหนี้้�
	 3.	 โครงการเงิินฝากสวััสดิิการเพื่่�อช่่วยเหลืือครอบครััวสมาชิิก (ส.ค.ส.)
	 4.	 e - Money

กิิจกรรมที่่� 2 ให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับสหกรณ์์และบทบาทหน้้าที่่� สิิทธิิที่่�ควรได้้รัับแก่่สมาชิิกสมทบ

กิิจกรรมที่่� 3 สััมมนาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และรัับทราบความก้้าวหน้้าการดำเนิินงานของสหกรณ์์
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วััตถุุประสงค์์ 
	 1.	 เพื่่�อให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบมีีทัักษะอาชีีพในการประกอบอาชีีพเสริิม
	 2.	 เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ประสบการณ์์ซึ่่�งกัันและกััน
การดำเนิินการ
	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานจัดกิิจกรรมฝึึกทัักษะอาชีีพเสริิมให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ  คำสั่่�งท่ี่� 35/2566  
	 	 ลงวัันที่่� 8 กุุมภาพัันธ์์ 2566 
	 2.	 คณะทำงานฯ ประชุุม เมื่่�อวัันที่่� 24 มี นาคม 2566 เพื่่�อมอบหมายงานและเตรีียมการจััดกิิจกรรม 
	 	 ฝึึกทัักษะอาชีีพเสริิม จำนวน 6 หลัักสููตร ดัังนี้้�
	 	 2.1	 หลัักสููตรผููกผ้้าในงานพิิธีี
	 	 2.2	 หลัักสููตรขนมเค้้ก (สููตรนึ่่�ง)
	 	 2.3	 หลัักสููตรซููชิิเพื่่�อสุุขภาพ/เครื่่�องดื่่�มสมุุนไพร	
	 	 2.4	 หลัักสููตรการควบคุุมระบบจ่่ายน้้ำในแปลงเกษตรด้้วยสมาร์์ทโฟน
	 	 2.5	 หลัักสููตรริิบบิ้้�นโปรยทาน/บููเก้้ดอกไม้้แห้้ง
	 	 2.6	 หลัักสููตรการติิดตั้้�งโซล่่าเซลล์์ไปใช้้งานเบื้้�องต้้น
	 3.	 จััดกิิจกรรมฝึึกทัักษะอาชีีพเสริิมให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบในวัันที่่� 8 - 9 เมษายน 2566 
	 	 ณ วิิทยาลััยการอาชีีพไชยา มีีสมาชิิกเข้้าฝึึกทัักษะอาชีีพเสริิม จำนวน 118 คน

กิิจกรรมที่่� 4 ฝึึกทัักษะอาชีีพเสริิมให้้สมาชิิกและสมาชิิกสมทบ

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด

	 1.	 ผู้้�แทนสมาชิิกที่่�เข้้าร่่วม คิิดเป็็นร้้อยละ 83.20 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)	 	

	 2.	 ผู้้�แทนสมาชิิกที่่�ได้้รัับการพััฒนาผ่่านเกณฑ์์ที่่�กำหนด คิิดเป็็นร้้อยละ 87.58 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 1,195,200.00 บาท ใช้้ไป 924,474.27 บาท คงเหลืือ 270,725.73 บาท

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด
	 1.	 สมาชิิกที่่�ได้้รัับการฝึึกทัักษะอาชีีพ 
	 	 ผ่่านหลัักสููตรตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด 
	 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)
	 2.	 จำนวนสมาชิิกที่่�เข้้าร่่วม จำนวน 118 คน 
	 	 (ค่่าเป้้าหมาย 200 คน)
	 3.	 ผู้้�เข้้ารับัการฝึึกทักัษะอาชีพีมีคีวามพึงึพอใจในระดับัดีขึ้้�นไป 
	 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 86.03 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 206,600.00 บาท ใช้้ไป 170,667.00 บาท คงเหลืือ 35,933.00 บาท

รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 1	ตั้้ �งไว้้	 2,226,800.00	 บาท 

			   ใช้้ไป	 1,840,257.67	 บาท 	

			ค   งเหลืือ	 386,542.33	 บาท
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กรอบการดำเนิินงาน : จั ัดหาเครื่่�องมืือเครื่่�องใช้้/ครุุภััณฑ์์ด้้านเทคโนโลยีท่ี่�ทัันสมััย พั ัฒนาโครงสร้้างและระบบ 

การจััดการฐานข้้อมููล พั ัฒนาระบบรัักษาความปลอดภััยของข้้อมููล พั ัฒนาระบบการจััดเก็็บข้้อมููล พั ัฒนาโปรแกรม

ระบบงานสหกรณ์์ ที่่�ใช้้ในการปฏิิบััติิงาน พััฒนาเทคโนโลยีีสารสนเทศที่่�มีีอยู่่�เดิิมให้้ทัันสมััย ศึ ึกษาและนำเทคโนโลยีี

สารสนเทศที่่�ทัันสมััยเข้้ามาประยุุกต์์ใช้้กัับระบบงานสหกรณ์์ในการให้้บริิการสมาชิิก

	 สหกรณ์์ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 1 โครงการ 1 กิิจกรรม ดัังนี้้�

วััตถุุประสงค์์	เพื่่�อให้้ระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศ สามารถใช้้ปฏิิบััติิงานและบริิการสมาชิิกได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
การดำเนิินการ
	 1.	 ดููแล ตรวจสอบ พััฒนา ปรัับปรุุงระบบงาน ระบบเครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์ และฐานข้้อมููลให้้มีีประสิิทธิิภาพ
	 2.	 การดำเนิินการดููแลต่่อเนื่่�องรายปีี ดัังนี้้�
	 	 2.1	ดููแลรัักษาโปรแกรมระบบงานสหกรณ์์
	 	 2.2 	จััดซื้้�อลิิขสิิทธิ์์�รายปีีโปรแกรมป้้องกัันไวรััส
	 	 2.3 	เช่่าตู้้�นิิรภััยสถาบัันการเงิิน
	 	 2.4	 เช่่า Router & Leased Line ธนาคารกรุุงไทย
	 	 2.5 	อิินเตอร์์เน็็ตองค์์กรรายปีี
	 	 2.6 	บำรุุงรัักษาระบบ ATM Online
	 	 2.7 	บำรุุงรัักษาระบบ Adsync
	 3.	 จััดซื้้�อครุุภััณฑ์์เพื่่�อใช้้ในการปฏิิบััติิงานและบริิการสมาชิิก ดัังนี้้�
	 	 3.1	แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการจััดซื้้�อ/ตรวจรัับครุุภััณฑ์์ (คอมพิิวเตอร์์แม่่ข่่าย Server) คำสั่่�งท่ี่� 18/2566 
	 	 	 ลงวัันที่่� 4 มกราคม 2566
	 	 3.2	แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการจััดซื้้�อ/ตรวจรัับครุุภััณฑ์์ (กล้้องวงจรปิิดพร้้อมติิดตั้้�ง ระบบ  IP Phone และ 
	 	 	 ประเภทเทคโนโลยีีสารสนเทศ) คำสั่่�งที่่� 29/2566 ลงวัันที่่� 10 มกราคม 2566
	 	 3.3	จััดซื้้�อครุุภััณฑ์์ 
	 	 	 3.3.1	 เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ ประมวลผล	 จำนวน 1 เครื่่�อง
	 	 	 3.3.2	 เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ All in 1	 จำนวน 1 เครื่่�อง
	 	 	 3.3.3	 อุุปกรณ์์กระจายสััญญาณ (Gigabit Switch Hub) 24 ช่่อง 	 จำนวน 1 ตััว
	 	 	 3.3.4	 อุุปกรณ์์กระจายสััญญาณ (Gigabit Switch Hub) 8 ช่่อง 	 จำนวน 2 ตััว
	 	 	 3.3.5	 เครื่่�องพิิมพ์์สมุุดคู่่�ฝาก (Passbook)	 จำนวน 1 เครื่่�อง

กิิจกรรมที่่� 1 การจััดการเทคโนโลยีีสารสนเทศองค์์กร

กลยุุทธ์์ที่่� 2 พััฒนาระบบเทคโนโลยีีและสารสนเทศ

โครงการที่่� 1 สร้้างระบบเทคโนโลยีีเพื่่�อการบริิหารจััดการสหกรณ์์
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กรอบการดำเนิินงาน : พั ัฒนาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิหารจััดการตามหลัักธรรมาภิิบาล  ปรัับปรุุงข้้อบัังคัับ 

และระเบีียบให้้ทัันสมััยและเอื้้�อต่่อการบริิหารจััดการตามหลัักธรรมาภิิบาล จั ัดทำระบบควบคุุมภายในและให้้มีีการ

ประเมิินเป็็นระยะ ปลููกฝัังค่่านิิยมร่่วมและวััฒนธรรมองค์์กรของสหกรณ์์ ให้้บุุคลากรมีีจิิตบริิการ จััดทำ/ประเมิินผล/

สรุุปผลแผนปฏิิบััติิการ ทบทวน แผนกลยุทธ์์ระยะครึ่่�งแผน/ประเมิินผลแผนกลยุทธ์์ระยะท่ี่� 5 จั ัดทำแผนกลยุทธ์ ์

ระยะที่่� 6 สรรหาผู้้�แทนสมาชิิก เลืือกตั้้�งคณะกรรมการดำเนิินการและผู้้�ตรวจสอบกิจการ จั ดประชุุมใหญ่่สามััญ 

ประจำปีี พั ฒนารููปแบบการประชาสััมพัันธ์ให้้ทัันสมััยและทั่่�วถึึง ส่ งเสริิมให้้มีีการศึึกษา/วิิเคราะห์์งานวิจััยในเรื่่�อง 

ที่่�เกี่่�ยวข้องและเป็็นประโยชน์์กัับสหกรณ์์ น ำงานวิจััยที่่�ได้้ศึึกษา/วิิเคราะห์์มาใช้้ในการพััฒนาการปฏิิบััติิงานและ 

การให้้บริิการสมาชิิก ส่ ่งเสริิมให้้บุุคลากรในองค์์กรศึึกษาและพััฒนางานวิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบทบาทหน้้าท่ี่� เพื่่�อนำมา

ประยุุกต์์ใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดกัับสมาชิิกและสหกรณ์์

	 สหกรณ์์ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 2 โครงการ 11 กิิจกรรม ดัังนี้้�

กลยุุทธ์์ที่่� 3	พั ัฒนาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิหารจััดการสหกรณ์์

	 ตามหลัักธรรมาภิิบาล

	 	 	 3.3.6	 เครื่่�องสำรองไฟ 	 จำนวน 3 เครื่่�อง
	 	 	 3.3.7	 External Harddisk 2 TB USB C	 จำนวน 4 ตััว
	 	 	 3.3.8 	 iPad ห้้องประชุุม	 จำนวน 2 เครื่่�อง
	 	 	 3.3.9	 เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์แม่่ข่่าย (Server)	 จำนวน 1 ชุุด
	 	 	 3.3.10	ลิิขสิิทธิ์์�โปรแกรม Microsoft window Sever	 จำนวน 1 ลิิขสิิทธิ์์�
	 	 	 3.3.11	ระบบแบ็็คอััพ Server บน Cloud	 จำนวน 1 ชุุด
ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 
	 1.	 ระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศสามารถใช้้ปฏิิบััติิงานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ คิิดเป็็นร้้อยละ 95.31
	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)
	 2.	 ความพึึงพอใจของผู้้�ใช้้งานด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ ระดัับ 4 (ค่่าเป้้าหมายระดัับ 5)
	 3.	 ความพึึงพอใจของผู้้�รัับบริิการด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ ระดัับ 4 (ค่่าเป้้าหมายระดัับ 5)
	 4.	 ระบบการใช้้งานเทคโนโลยีีสารสนเทศในการปฏิิบััติิงานมีีประสิิทธิิภาพ คิิดเป็็นร้้อยละ 100
	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 1,140,116.00 บาท ใช้้ไป 1,212,770.15 บาท คงเหลืือ - 72,654.15 บาท

รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 2 	ตั้้ �งไว้้	 1,140,116.00 	 บาท 

			   ใช้้ไป 	 1,212,770.15	 บาท 

			ค   งเหลืือ 	  - 72,654.15 	 บาท
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วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิกเข้้าร่่วมประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี
การดำเนิินการ	 สหกรณ์์ดำเนิินการสรรหาผู้้�แทนสมาชิิกประจำปีี 2566 ตามระเบีียบฯ ว่่าด้้วยการเลืือกตั้้�ง 
	 	 	 	 ผู้้�แทนสมาชิิก ดัังนี้้�
	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะกรรมการเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิกประจำปีี 2566 คำสั่่�งที่่� 22/2566 ลงวัันที่่� 4 มกราคม 2566
	 2.	 คณะกรรมการเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิกประจำปีี 2566 ประชุุมครั้้�งที่่� 1 เมื่่�อวัันที่่� 6 มกราคม 2566 
	 	 เพื่่�อพิิจารณา ดัังนี้้�	
	 	 	 2.1	 กำหนดปฏิิทิินปฏิิบััติิงานเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิก
    	 	 	 2.2	 เกณฑ์์การกำหนดหน่่วยเลืือกตั้้�ง
    	 	 	 2.3	 การจััดสรรหน่่วยเลืือกตั้้�ง
    	 	 	 2.4	 กำหนดสถานที่่�เลืือกตั้้�ง เขต 5 บำนาญ
    	 	 	 2.5	 กำหนดสถานที่่�เลืือกตั้้�ง เขต 4 (หน่่วยโอนย้้าย)
    	 	 	 2.6	 พิิจารณาประกาศการเลืือกตั้้�ง
    	 	 	 2.7	 พิิจารณาหนัังสืือต่่าง ๆ ที่่�ส่่งถึึงหน่่วยเลืือกตั้้�ง
    	 	 	 2.8	 พิิจารณาเอกสารประกอบอื่่�น
	 3.	 คณะกรรมการเลือืกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิกิประจำปีี 2566 ประชุมุครั้้�งที่่� 2 เมื่่�อวันัที่่� 4 กุมุภาพันัธ์ ์2566 เพื่่�อพิจิารณา 
	 	 คุุณสมบััติิผู้้�แทนสมาชิิกกำหนดหมายเลขประจำตััวผู้้�สมััครและการจ่่ายค่่าตอบแทนหน่่วยเลืือกตั้้�ง
	 4.	 ดำเนิินการสรรหาผู้้�แทนสมาชิิกประจำปีี 2566 ตามระเบีียบฯ ว่่าด้้วยการเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิก อััตราส่่วน 
	 	 สมาชิิก 20 คน ต่่อผู้้�แทนสมาชิิก 1 คน 

กำหนดให้้แต่่ละเขตแบ่่งออกเป็็นหน่่วยย่่อย โดยให้้แต่่ละหน่่วยย่่อยนั้้�นเป็็นหน่่วยเลืือกตั้้�ง ดัังนี้้�

กิิจกรรมที่่� 1 เลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิก ประจำปีีบััญชีี 2566

โครงการที่่� 1 บริิหารจััดการตามแนวทางธรรมาภิิบาล

เขต
เลืือกตั้้�ง

เขต 1

12 หน่่วย

เขต 2

20 หน่่วย

เขต 3

18 หน่่วย

เขต 4

51 หน่่วย

- สพป.สฎ. 1 (ในสำนัักงานเขตฯ)

- เครืือข่่ายสถานศึึกษา (จำนวน 11 เครืือข่่าย)

- สพป.สฎ. 2 (ในสำนัักงานเขตฯ)

- เครืือข่่ายสถานศึึกษา (จำนวน 19 เครืือข่่าย)

- สพป.สฎ. 3 (ในสำนัักงานเขตฯ)

- เครืือข่่ายสถานศึึกษา (จำนวน 17 เครืือข่่าย)

- แบ่่งเป็็นกลุ่่�ม ร.ร.เอกชน , วิิทยาลััยสัังกััดอาชีีวะฯ , เทศบาล , ศธจ. ,อบต. , มหาวิิทยาลััย,

อบจ.สฎ., ร.ร.ศึึกษาสงเคราะห์์ฯ, ศููนย์์การศึึกษาฯ, ร.ร.สอนคนตาบอดฯ, สนง.วััฒนธรรม

แบ่่งหน่่วยย่่อยเป็็นหน่่วยเลืือกตั้้�ง
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	 5.	 คณะกรรมการเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิกประจำปีี 2566 ประชุุม ครั้้�งที่่� 3 เมื่่�อวัันท่ี่� 16 กุ มภาพัันธ์์ 2566 

	 	 เพื่่�อรัับรองผลการเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิก และพิิจารณาประกาศรายชื่่�อผู้้�แทนสมาชิิก

	 6. 	 ประกาศรายชื่่�อผู้้�แทนสมาชิิก ประจำปีี 2566 ตามประกาศ ฉบัับที่่� 16/2566 ลงวัันที่่� 17 กุุมภาพัันธ์์ 2566

	 7. 	 จ่่ายค่่าตอบแทนหน่่วยเลืือกตั้้�ง

	 8.	 คณะกรรมการเลือืกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิกิ ประจำปีี 2566 รายงานผลการดำเนินิการต่่อคณะกรรมการดำเนินิการทราบ  

	 	 ในคราวประชุุมครั้้�งที่่� 8/2566 เมื่่�อวัันที่่� 27 มีีนาคม 2566

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 -	 จำนวนสมาชิิก 13,093 คน อั ตราส่่วนสมาชิิก 20 คนต่อผู้้�แทนสมาชิิก 1 คน  คำนวณได้้ผู้้�แทนสมาชิิก 

	 	 655 คน จััดสรรได้้ผู้้�แทนสมาชิิก 649 คน (ค่่าเป้้าหมาย 20:1)

	 	 (ผู้้�แทนสมาชิิกที่่�ได้้รัับการเลืือกตั้้�ง จำนวน  626 คน คิ ิดเป็็นร้้อยละ 95.57 ของยอดคำนวณผู้้�แทนสมาชิิก 

	 	 และคิิดเป็็นร้้อยละ 96.46 ของจำนวนจััดสรรผู้้�แทนสมาชิิก)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 239,600.00 บาท ใช้้ไป 166,167.47 บาท คงเหลืือ 73,432.53 บาท

ข้้อมููลจััดสรรผู้้�แทนสมาชิิก ทั้้�ง 6 เขต

เขต จำนวนสมาชิิก จำนวนหน่่วยเลืือกตั้้�งผู้้�แทนสมาชิิก

เขต 5

19 หน่่วย

เขต 6

31 หน่่วย

สนง.การท่่องเที่่�ยวและกีีฬา, สนง.พระพุุทธศาสนา, พิิพิิธภััณฑสถานไชยา, สอ.สฎ.

สอ.ครูู สฎ. (รวม), ศููนย์์การศึึกษาพิิเศษ, กลุ่่�มงานส่่งเสริิมและพััฒนาฯ, สกสค.สฏ.

ศููนย์์พลศึึกษาและกีีฬา, สมาชิิกไปรัับราชการจัังหวััดอื่่�น, อื่่�น ๆ

- หน่่วยบำนาญสัังกััดอำเภอ (จำนวน 19 หน่่วย)

- สพม.สฎชพ (ในสำนัักงาน)

- หน่่วย ร.ร.มััธยมศึึกษา (จำนวน 30 หน่่วย)

	 1	 1,049	 52	 12

	 2	 1,325	 67	 20

	 3	 1,282	 64	 18

	 4	 2,397	 116	 51

	 5	 5,463	 273	 19

	 6	 1,577	 77	 31

	 รวม	 13,093	 649	 151
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วััตถุุประสงค์์	
	 1.	 เพื่่�อสรรหาและเลืือกตั้้�งคณะกรรมการดำเนิินการและผู้้�ตรวจสอบกิิจการ
	 2.	 เพื่่�อให้้สมาชิิกทุุกคนได้้มาใช้้สิิทธิิเลืือกตั้้�ง
การดำเนิินการ
	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะกรรมการเลืือกตั้้�ง กรรมการดำเนิินการและผู้้�ตรวจสอบกิจการ ประจำปีีบััญชีี 2566 ประกาศ 
	 	 ฉบัับที่่� 36/2565 ลงวัันที่่� 13 กัันยายน 2565
	 2.	 คณะกรรมการเลืือกตั้้�ง ประชุุมครั้้�งที่่� 1 เมื่่�อวัันที่่� 13 กัันยายน 2565 
	 	 	 2.1	 ศึึกษาระเบีียบฯ, ข้้อบัังคัับฯ, เอกสารที่่�เกี่่�ยวข้้อง
	 	 	 2.2	 พิิจารณากำหนดปฏิิทิินการประชุุม และการปฏิิบััติิงาน
  	  	 	 2.3	 พิิจารณากำหนดหน่่วยสรรหา
 	  	 	 2.4 	 พิิจารณาเสนอแต่่งตั้้�งคณะทำงานการเลืือกตั้้�งฯ
 	  	 	 2.5	 พิิจารณาเสนอแต่่งตั้้�งคณะทำงานการลงคะแนนเลืือกตั้้�งผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำปีีบััญชีี 2566
	 	 	 2.6	 พิิจารณารููปแบบการประชาสััมพัันธ์์
	 3.	 ประกาศรัับสมััคร กรรมการดำเนิินการ และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ วัันที่่� 20 กัันยายน 2565
	 4.	 คณะกรรมการเลืือกตั้้�ง ประชุุมครั้้�งที่่� 2 เมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2565 
	 	 	 4.1	 พิิจารณาร่่างประกาศรายชื่่�อผู้้�สมััครเข้้ารัับการสรรหา
	 	 	 4.2	 พิิจารณาหลัักเกณฑ์์การเสนอแต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหา 
	 	 	 4.3	 พิิจารณาเสนอแต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหาประจำหน่่วย 
	 	 	 4.4	 พิิจารณาหลัักเกณฑ์์การสนัับสนุุนผู้้�สมััคร
	 	 	 4.5	 พิิจารณาหลัักเกณฑ์์การหาเสีียง/ข้้อห้้ามในเขตปริิมณฑล
	 	 	 4.6	 พิิจารณากำหนดหลัักเกณฑ์์อื่่�น ๆ
	 	 	 4.7	 พิิจารณาเตรีียมการวัันรัับสมััคร
	 5.	 รัับสมััครกรรมการดำเนิินการและผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ณ สำนัักงานสหกรณ์์ วัันที่่� 3–7 ตุุลาคม 2565
	 6.	 คณะกรรมการเลืือกตั้้�ง ประชุุมครั้้�งที่่� 3 เมื่่�อวัันที่่� 12 ตุุลาคม 2565
	 	 	 6.1 	 พิิจารณาตรวจสอบคุุณสมบััติิผู้้�สมััคร
	 	 	 6.2 	 พิิจารณากำหนดหมายเลขผู้้�สมััคร
	 	 	 6.3 	 พิจิารณาร่า่งบัตัรสรรหา/บัตัรเลืือกตั้้�ง และแต่ง่ตั้้�งคณะกรรมการจััดจ้า้งพิมิพ์์/ตรวจรับับัตัรสรรหา/ 
	 	 	 	 ตรายางประทัับ 
	 	 	 6.4	 พิิจารณามอบอำนาจให้้ผู้้�อำนวยการหน่่วยสรรหา แต่่งตั้้�งกรรมการสรรหาแทนกรรมการ 
	 	 	 	 ที่่�ไม่่สามารถมาปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้
	 	 	 6.5	 พิจิารณาหนัังสือืขอความร่่วมมือือนุญุาตให้้สมาชิกิสหกรณ์์ในหน่่วยงานเดินิทางไปลงคะแนนสรรหาฯ
	 	 	 6.6	 พิิจารณากำหนดวัันประชุุมคณะกรรมการสรรหา

กิิจกรรมที่่� 2 เลืือกตั้้�งกรรมการและผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำปีีบััญชีี 2566
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	 	 	 6.7 	 พิิจารณาการเข้้าร่่วมประชุุมกรรมการสรรหา
	 	 	 6.8 	 พิิจารณาการเตรีียมความพร้้อมประชุุมคณะกรรมการสรรหา
	 	 	 6.9 	 พิิจารณามอบหมายหน้้าที่่�รัับผิิดชอบการประชุุม
	 	 	 6.10	พิิจารณาร่่างคู่่�มืือกรรมการสรรหา
	 	 	 6.11	พิิจารณาเตรีียมความพร้้อมในการดำเนิินการสรรหา
	 	 	 6.12	พิิจารณาการแต่่งตั้้�งตััวแทนผู้้�สมััครรัับการสรรหา
	 	 	 6.13	พิิจารณาการประกาศรายชื่่�อผู้้�มีีสิิทธิิลงคะแนนสรรหา
	 	 	 6.14	พิิจารณาแบบบัันทึึกการตรวจเยี่่�ยมหน่่วยสรรหา
	 	 	 6.15	พิิจารณาแบบรายงานผลการนัับคะแนน
	 	 	 6.16	พิิจารณาแบบรายงานเหตุุการณ์์ประจำหน่่วยสรรหา
	 	 	 6.17	พิิจารณาแบบรายงานการส่่งหีีบ/บััตรสรรหา และวััสดุุอุุปกรณ์์ อื่่�น
 	 	 	 6.18	พิิจารณาการบรรจุุระเบีียบวาระการประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2565
	 7.	 ประกาศรายชื่่�อและหมายเลขผู้้�สมััครฯ วัันที่่� 18 ตุุลาคม 2565
	 8.	 คณะกรรมการเลืือกตั้้�ง ประชุุมครั้้�งที่่� 4 เมื่่�อวัันที่่� 19 ตุุลาคม 2565
	 	 	 8.1	 พิิจารณาการนัับวาระการดำรงตำแหน่่งของผู้้�ตรวจสอบกิิจการ
	 	 	 8.2	 พิิจารณาการขอถอนชื่่�อจากการเป็็นผู้้�สมััครเข้้ารัับการเลืือกตั้้�ง
	 9.	 ประกาศรายชื่่�อผู้้�มีีสิิทธิิลงคะแนนสรรหา วัันที่่� 1 พฤศจิิกายน 2565
	 10.	ชี้้�แจงหน้้าที่่�และการดำเนิินการ คณะกรรมการสรรหาทาง Line กลุ่่�ม กกส.66 / ตััวแทนหน่่วยๆ ละ 2 คน  
	 	 รัับวััสดุุ อุุปกรณ์์ฯ บััตรสรรหา ณ สำนัักงานสหกรณ์์ วัันที่่� 10 พฤศจิิกายน 2565 
	 11.	สรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ ตามหน่่วยสรรหา วั ันที่่� 11 พฤศจิิกายน  2565 
	 	 เวลา 08.30 – 15.30 น.
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	 12.	คณะกรรมการเลืือกตั้้�งประชุุมครั้้�งที่่� 5 เมื่่�อวัันที่่� 14 พฤศจิิกายน 2565
	 	 	 12.1 พิิจารณาผลการสรรหาประธานกรรมการ/กรรมการดำเนิินการ
	 	 	 12.2 พิิจารณาร่่างประกาศ เรื่่�อง ผลการสรรหา
	 	 	 12.3 พิิจารณาร่่างใบสมััครรัับเลืือกตั้้�ง
	 	 	 12.4 พิิจารณาร่่างประกาศ เรื่่�อง รายชื่่�อผู้้�สมััครรัับเลืือกตั้้�ง 
	 	 	 12.5 พิิจารณาร่่างประกาศ เรื่่�อง ผลการเลืือกตั้้�ง
	 	 	 12.6 เตรีียมการเสนอชื่่�อผู้้�สมััครที่่�ได้้รัับการสรรหา / ดำเนิินการเลืือกตั้้�ง / รายงานผล / ประกาศผล 
	 	 	 	 การเลืือกตั้้�ง ฯลฯ
	 13.	ประกาศผลการสรรหา วัันที่่� 14 พฤศจิิกายน 2565
	 14.	รัับสมััครผู้้�ได้้รัับการสรรหา เป็็นผู้้�สมััครรัับเลืือกตั้้�งเป็็นประธานกรรมการ / กรรมการดำเนินิการ ระหว่่างวัันที่่�  
	 	 15 - 17 พฤศจิิกายน 2565 ณ สำนัักงานสหกรณ์์
	 15.	ประชุมุคณะกรรมการลงคะแนนเลือืกตั้้�งผู้้�ตรวจสอบกิจิการ ประจำปีบีัญัชี ี2566 วันัที่่� 17 พฤศจิกิายน 2565 
	 16.	ประกาศรายชื่่�อผู้้�สมััครรัับเลืือกตั้้�งเป็็น  ประธานกรรมการ /กรรมการดำเนิินการ ณ  สำนัักงานสหกรณ์์  
	 	 จำแนกเป็็นรายตำแหน่่งและรายเขต โดยกำหนดหมายเลขประจำตััวผู้้�สมััครรัับเลืือกตั้้�งตามลำดัับคะแนน 
	 	 การสรรหาจากมากไปหาน้้อย
	 17.	ประชุมุใหญ่่สามัญัประจำปีี 2565 (รายงานผลการสรรหาต่่อท่ี่�ประชุุมใหญ่่/เสนอชื่่�อผู้้�สมัคัรต่อ่ท่ี่�ประชุุมใหญ่่ 
	 	 ให้้เลืือกตั้้�ง/ประกาศผลการเลืือกตั้้�งฯ) เมื่่�อวัันที่่� 19 พฤศจิิกายน 2565 
	 18.	ลงคะแนนเลืือกตั้้�งผู้้�ตรวจสอบกิจิการ ในวันัประชุมุใหญ่ส่ามัญัประจำปีี 2565 เมื่่�อวันัที่่� 19 พฤศจิกิายน 2565  
	 	 โดย ผู้้�แทนสมาชิิก ตั้้�งแต่่เวลา 10.00 – 14.00 น.
	 19.	ประกาศผลการเลืือกตั้้�งฯ เป็็น ลายลัักษณ์์อัักษร เมื่่�อวัันที่่� 21 พฤศจิิกายน 2565
	 20.	คณะกรรมการเลืือกตั้้�งประชุุมครั้้�งที่่� 6 เมื่่�อวัันที่่� 22 พฤศจิิกายน 2565
	 	 	 20.1	 รัับทราบข้้อเสนอจากที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2565
	 	 	 20.2	 รับัทราบผลการเลือืกตั้้�ง ตำแหน่ง่ ประธานกรรมการ/กรรมการดำเนิินการ และ ผู้้�ตรวจสอบกิจิการ  
	 	 	 	 ประจำปีีบััญชีี 2566
	 	 	 20.3	พิิจารณาปััญหาจากการดำเนิินการเลืือกตั้้�ง ประธานกรรมการ/กรรมการดำเนิินการ และ 
	 	 	 	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำปีีบััญชีี 2566 และแนวทางในการดำเนิินการในปีีต่่อไป
ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 
	 1.	 คณะกรรมการและผู้้�ตรวจสอบกิิจการที่่�ได้้รัับการสรรหาและเลืือกตั้้�งตามตำแหน่่งที่่�ว่่าง ดัังนี้้�
	 	 	 1.1	 ประธานกรรมการ	 จำนวน 1 ตำแหน่่ง (ค่่าเป้้าหมาย ตามระเบีียบ)
     		 	 1.2	 กรรมการดำเนิินการ	 จำนวน 6 ตำแหน่่ง (ค่่าเป้้าหมาย ตามระเบีียบ)
     		 	 1.3	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ 	 จำนวน 5 ตำแหน่่ง (ค่่าเป้้าหมาย ตามระเบีียบ)
	 2.	 สมาชิิกที่่�มาใช้้สิิทธิิในการสรรหา จำนวน 10,622 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 81.46 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 70)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 4,788,180.00 บาท ใช้้ไป 4,046,210.24 บาท คงเหลืือ 741,969.76 บาท
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วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อดำเนิินการจััดประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี ตามข้้อบัังคัับ	

การดำเนิินการ	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด จััดประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2565 ด้้วยผู้้�แทนสมาชิิก  

	 	 	 	 ณ โรงแรมบรรจงบุุรีี อำเภอเมืืองสุุราษฎร์์ธานี ีจังัหวัดัสุรุาษฎร์์ธานี ีในวันัเสาร์์ที่่� 19 พฤศจิิกายน 2565  

	 	 	 	 ผู้้�แทนสมาชิิกทั้้�งหมด 626 คน มาประชุุม 576 คน คิิดเป็็น ร้้อยละ 92.01

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด สหกรณ์์จััดประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2565 จำนวน 1 ครั้้�ง (ค่่าเป้้าหมาย 1 ครั้้�ง)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 1,447,050.00 บาท ใช้้ไป 1,218,464.17 บาท คงเหลืือ 228,585.83 บาท

วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อนำงานวิิจััยที่่�ได้้พััฒนามาใช้้ในการปฏิิบััติิงานและการบริิหารงานสหกรณ์์

การดำเนิินการ

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานนำงานวิิจััยสู่่�การปฏิิบััติิ คำสั่่�งที่่� 25/2566 ลงวัันที่่� 6 มกราคม 2566

	 2.	 คณะทำงาน ประชุุมครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2566 พิิจารณารายงานการสัังเคราะห์์งานวิิจััย 

	 	 หรืือผลงานดีีเด่่น

	 3.	 คณะทำงาน ประชุุมครั้้�งที่่� 2/2566 เมื่่�อวัันที่่� 5 เมษายน 2566 พิิจารณาเสนอข้้อมููลแนวทางการแก้้ไขปััญหา 

	 	 หนี้้�สิินสมาชิิกสหกรณ์์ เพื่่�อนำเสนอที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการประจำเดืือนเมษายน 2566 

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด	 มีีการนำงานวิิจััยที่่�ได้้พััฒนามาประยุุกต์์ใช้้จำนวน 6 ฝ่่ายงาน (ค่่าเป้้าหมาย 6 ฝ่่ายงาน)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 12,000.00 บาท ใช้้ไป 12,000.00 บาท คงเหลืือ 0.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 3 ประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2565

กิิจกรรมที่่� 4 ติิดตามผลการนำงานวิิจััยมาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารงานสหกรณ์์



รายงานประจำ�ปี 2566
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุราษฎร์ธานี จำ�กัด

43

วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อสรุุปผลและประเมิินผลแผนกลยุุทธ์์ ระยะที่่� 5 และจััดทำแผนกลยุุทธ์์ระยะที่่� 6

การดำเนิินการ

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานคณะต่่าง ๆ ดัังนี้้�

	 	 	 1.1	แต่่งตั้้�งคณะทำงานประเมิินและสรุุปผลแผนกลยุทธ์ ์ระยะท่ี่� 5 (พ.ศ.2562 – 2566) คำสั่่�งท่ี่� 43/2566  

	 	 	 	 ลงวัันที่่� 3 เมษายน 2566

	 	 	 1.2	แต่่งตั้้�งคณะทำงานเตรีียมการและรับัผิดิชอบการจัดัทำร่่างแผนกลยุทธ์ ์ระยะท่ี่� 6 (พ.ศ.2567 – 2571)  

	 	 	 	 ลงวัันที่่� 3 เมษายน 2566

	 	 	 1.3	แต่่งตั้้�งคณะทำงานจััดทำร่่างแผนกลยุุทธ์์ ระยะที่่� 6 (พ.ศ.2567 – 2571) ประกาศฉบัับที่่� 23/2566  

	 	 	 	 ลงวัันที่่� 3 เมษายน 2566

	 	 	 1.4	แต่่งตั้้�งคณะทำงานบรรณาธิิการกิิจ จั ัดทำต้้นฉบัับแผนกลยุทธ์์ ระยะท่ี่� 6 (พ.ศ.2567 – 2571)  

	 	 	 	 ประกาศฉบัับที่่� 37/2566 ลงวัันที่่� 20 มิิถุุนายน 2566

	 2.	 ประเมิินแผนกลยุุทธ์์ ระยะที่่� 5 (พ.ศ.2562 – 2566) เมื่่�อวัันที่่� 1 มิิถุุนายน 2566 และสรุุปผลการประเมิิน 

	 	 แผนกลยุุทธ์์ระยะที่่� 5 (พ.ศ.2562 – 2566) เมื่่�อวัันที่่� 12 มิิถุุนายน 2566 	

	 3.	 จััดทำร่่างแผนกลยุทธ์์ ระยะที่่� 6 (พ.ศ.2567 – 2571) โดยคณะทำงานจััดทำร่่างแผนกลยุุทธ์์ ระยะที่่� 6  

	 	 (พ.ศ.2567 – 2571) (ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ผู้้�แทนสมาชิิก คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการและเจ้้าหน้้าที่่�) 

	 	 เมื่่�อวัันที่่� 17 – 19 มิิถุุนายน 2566 ณ โรงแรมนิิภาการ์์เด้้น อ.เมืืองสุุราษฎร์์ธานีี จ.สุุราษฎร์์ธานีี

	 4.	 จััดทำต้้นฉบัับร่างแผนกลยุทธ์ ระยะที่่� 6 (พ.ศ.2567 – 2571) โดยคณะบรรณาธิิการกิิจ (ผู้้�ทรงคุุณวุฒิิ  

	 	 คณะกรรมการและเจ้้าหน้้าที่่�) เมื่่�อวัันที่่� 26 มิิถุุนายน 2566, วัันที่่� 6, 12 กรกฎาคม 2566

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด กิิจกรรมที่่�ได้้ดำเนิินการตามแผนกลยุุทธ์์ คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 465,300.00 บาท ใช้้ไป 271,990.00 บาท คงเหลืือ 193,310.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 5 จััดทำแผนกลยุุทธ์์ ระยะที่่� 6 (พ.ศ.2567 - 2571)
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วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อวิิเคราะห์์ สรุุปผลการปฏิิบััติิงาน ประจำปีีบััญชีี 2566 และจััดทำแผนปฏิิบััติิการ 

	 	 	 	 ประจำปีีบััญชีี 2567

การดำเนิินการ
	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงาน คณะต่่าง ๆ ดัังนี้้�
	 	 	 1.1	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานประเมิินผลการปฏิิบััติิงานตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 คำสั่่�งท่ี่� 
	 	 	 	 42/2566 ลงวัันที่่� 3 เมษายน 2566
	 	 	 1.2	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานยกร่่างแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567 คำสั่่�งที่่� 61/2566 ล งวัันที่่� 
	 	 	 	 5 กรกฎาคม 2566
	 	 	 1.3	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานกลั่่�นกรองแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567 ประกาศฉบัับที่่� 41/2566 
	 	 	 	 ลงวัันที่่� 5 กรกฎาคม 2566	
	 2.	 ประเมิินผลการปฏิิบััติิงานตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 เมื่่�อวัันที่่� 22 พฤษภาคม 2566
	 3.	 ประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ ยกร่่างแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567 โดยคณะทำงานยกร่่างแผนปฏิิบััติิการ  
	 	 ประจำปีีบััญชีี 2567 (คณะกรรมการและเจ้้าหน้้าที่่�) เมื่่�อวัันที่่� 6 – 7 สิ ิงหาคม 2565 ณ ห้ ้องประชุุม 
	 	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด
	 4.	 ประชุุมกลั่่�นกรองแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567 โดยคณะกรรมการกลั่่�นกรองแผนปฏิิบััติิการ 
	 	 ประจำปีีบััญชีี 2567 (ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่�) เมื่่�อวัันที่่� 26 - 27  
	 	 สิิงหาคม 2566 ณ โรงแรมนิิภาการ์์เด้้น อ.เมืืองสุุราษฎร์์ธานีี จ.สุุราษฎร์์ธานีี

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด	 ระดัับความสำเร็็จของการรายงานผลการดำเนิินงานประจำปีีบััญชีี 2566 และจััดทำ 

	 	 	 	 	 แผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567 ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5) 

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 197,000.00 บาท ใช้้ไป 164,990.00 บาท คงเหลืือ 32,010.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 6	ประเมิินผลการปฏิิบััติิงานตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566            

  		  และจััดทำแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567
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วััตถุุประสงค์์		

	 1.	 เพื่่�อให้ค้ณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิจการและเจ้้าหน้้าท่ี่� เข้้าใจและตระหนัักถึึงบทบาทหน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบ 

	 	 ของตนเองที่่�มีีต่่อสหกรณ์์

	 2.	 เพื่่�อเสริิมสร้้างค่่านิิยมร่่วมและวััฒนธรรมองค์์กรให้้กัับบุุคลากร

	 3.	 เพื่่�อใช้้คู่่�มืือปฏิิบััติิการเป็็นเครื่่�องมืือในการปฏิิบััติิงานประจำปีี

การดำเนิินการ

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานประชุุมวางแผนขับเคลื่่�อนแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 คำสั่่�งที่่� 10/2566 

	 	 ลงวัันที่่� 23 พฤศจิิกายน 2565

	 2.	 คณะทำงานฯ วางแผน วิิเคราะห์์แผนปฏิิบััติิการประจำปีี ออกแบบขั้้�นตอน กระบวนการ วิิธีีการจััดกิิจกรรม 

	 	 และการดำเนิินการประชุุม เพื่่�อให้้สำเร็็จตามวััตถุุประสงค์์ เมื่่�อวัันที่่� 29 พฤศจิิกายน 2565

	 3.	 จััดกิิจกรรมประชุุมวางแผนขัับเคลื่่�อนแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 ณ  โรงแรมนิิภาการ์์เด้้น  

	 	 อ.เมืืองสุุราษฎร์์ธานีี จ.สุุราษฎร์์ธานีี ในวัันที่่� 4 - 5 ธัันวาคม 2565 คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และ 

	 	 เจ้้าหน้้าที่่� เข้้าร่่วมปฐมนิิเทศ จำนวน 47 คน

	 4.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานจััดทำคู่่�มืือแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบัญัชี ี2566 

	 	 คำสั่่�งที่่� 15/2566 ลงวัันที่่� 20 ธัันวาคม 2565

	 5.	 คณะทำงานฯ พิิจารณาเนื้้�อหาและรููปแบบเล่่มคู่่�มืือแผนปฏิิบััติิการ 

	 	 ประจำปีีบััญชีี 2566 เมื่่�อวัันที่่� 21 ธัันวาคม 2565 และนำเสนอ

	 	 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 66 ครั้้�งที่่� 4/2566

	 	 เมื่่�อวัันที่่� 27 ธัันวาคม 2565 

	 6.	 จััดจ้้างทำเล่่มคู่่�มืือแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบัญัชี ี2566 จำนวน 70 เล่่ม

	 7.	 แจกเล่่มคู่่�มือแผนปฏิิบััติิการประจำปีีบััญชีี 2566 ให้้คณะกรรมการ 

	 	 ผู้้�ตรวจสอบกิจิการ และเจ้้าหน้้าที่่� เพื่่�อใช้้เป็น็เครื่่�องมือืในการปฏิบิัตัิงิาน

กิิจกรรมที่่� 7	ประชุุมวางแผน ขัับเคลื่่�อนแผนปฏิิบััติิการประจำปีี และจััดทำคู่่�มืือปฏิิบััติิการ 

		  ประจำปีีบััญชีี 2566
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ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 1.	 จำนวนคณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการและเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำนวน 47 คน 

	 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 97.91 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)

	 2.	 จำนวนบุุคลากรที่่�มีีความรู้้�ความเข้้าใจบทบาทหน้้าที่่�และปฏิิบััติิงานได้้ในระดัับดีีขึ้้�นไป 

	 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)

	 3.	 จำนวนคู่่�มืือแผนปฏิิบััติิการ จำนวน 70 เล่่ม (ค่่าเป้้าหมาย 70 เล่่ม) 

	 4.	 จำนวนกิิจกรรมที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมใหญ่่ได้้ระบุุไว้้ในคู่่�มืือครบถ้้วน คิิดเป็็นร้้อยละ 100

	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100) 

	 5.	 จำนวนคณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบและเจ้้าหน้้าที่่� นำคู่่�มืือมาใช้้เป็็นเครื่่�องมืือในการปฏิิบััติิงาน 

	 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100) 

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 185,400.00 บาท ใช้้ไป 140,550.00 บาท คงเหลืือ 44,850.00 บาท

วััตถุุประสงค์์		 แก้้ไขระเบีียบ ข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด 

การดำเนิินการ

	 ศึึกษาและแก้้ไขระเบีียบ ข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ดัังนี้้�

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานปรัับปรุุงแก้้ไขข้้อบัังคัับ  ระเบีียบ  หลัักเกณฑ์์และแนวปฏิิบััติิของสหกรณ์์ออมทรัพย์์ครูู 

	 	 สุุราษฎร์์ธานีี จำกััด คำสั่่�งที่่� 26/2566 ลงวัันที่่� 27 ธัันวาคม 2565

	 2.	 คณะทำงานฯ ประชุุมแก้้ไขข้้อบัังคัับ ระเบีียบฯ ครั้้�งที่่� 1/2566 วัันที่่� 24 มกราคม 2566

	 3.	 คณะทำงานฯ ประชุุมแก้้ไขข้้อบัังคัับ ระเบีียบฯ ครั้้�งที่่� 2/2566 วัันที่่� 16 กุุมภาพัันธ์์ 2566

	 4.	 คณะทำงานฯ ประชุุมแก้้ไขข้้อบัังคัับ ระเบีียบฯ ครั้้�งที่่� 3/2566 วัันที่่� 7 เมษายน 2566

	 5.	 คณะทำงานฯ ประชุุมแก้้ไขข้้อบัังคัับ ระเบีียบฯ ครั้้�งที่่� 4/2566 วัันที่่� 6 มิิถุุนายน 2566

	 6.	 คณะทำงานฯ ประชุุมแก้้ไขข้้อบัังคัับ ระเบีียบฯ ครั้้�งที่่� 5/2566 วัันที่่� 23 กรกฎาคม 2566

	 	ข้้ อบัังคัับและระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ที่่�ได้้รัับการปรัับปรุุงแก้้ไข ดัังนี้้�

	 1.	 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููสุราษฎร์์ธานีี จำกััด ว่่าด้้วยการให้้เงิินกู้�หรืือสิินเชื่่�อและดอกเบี้้�ยเงิินกู้�หรืือ 

	 	 สิินเชื่่�อ พ.ศ.2566

	 2.	 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ว่่าด้้วยผู้้�จััดการสหกรณ์์ พ.ศ.2566

	 3.	 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ว่่าด้้วยการรัับฝากเงิินจากสหกรณ์์อื่่�น พ.ศ.2566 

	 4.	 ระเบีียบสหกรณ์อ์อมทรัพย์ค์รููสุราษฎร์์ธานีี จำกัดั ว่า่ด้้วยเจ้า้หน้า้ท่ี่�สหกรณ์ ์แก้ไ้ขเพิ่่�มเติิม (ฉบับัท่ี่� 2) พ.ศ.2566

	 5.	 ระเบียีบสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ค์รููสุรุาษฎร์์ธานีี จำกัดั ว่า่ด้ว้ยวิธิีกีารเลืือกตั้้�งคณะกรรมการดำเนิินการ พ.ศ.2566

	 6.	 ประกาศสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์และเงื่่�อนไขประกอบการกู้้�ตามระเบีียบ 

	 	 สหกรณ์์ออมทรัพัย์์ครููสุรุาษฎร์์ธานี ีจำกัดั ว่่าด้้วยการให้้เงินิกู้้�หรืือสิินเชื่่�อและดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�หรืือสิินเชื่่�อ พ.ศ.2566

	 7.	 ประกาศสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด เรื่่�อง มอบอำนาจการพิิจารณาอนุุมััติิเงิินกู้้�

กิิจกรรมที่่� 8 ชำระระเบีียบ ข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ปััจจุุบััน
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ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 -	 ระดัับความสำเร็็จในการปรัับปรุุงข้้อบัังคัับ, ระเบีียบที่่�มีคีวามจำเป็็นต้องแก้้ไข ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 36,000.00 บาท ใช้้ไป 27,800.00 บาท คงเหลืือ 8,200.00 บาท

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 	 1.	 ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินควบคุุมภายในตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำหนด ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมายระดัับ 5)

	 	 2.	 ประเมิินการควบคุุมภายใน จำนวน 2 ครั้้�ง (ค่่าเป้้าหมาย 2 ครั้้�ง)

	 	 3.	 รายงานผลและแนวทางแก้้ไขปััญหา จำนวน 2 ครั้้�ง (ค่่าเป้้าหมาย 2 ครั้้�ง)

งบประมาณ : ไม่่ตั้้�งงบประมาณ

วััตถุุประสงค์์	 เพื่่�อให้้การปฏิิบััติิงานเป็็นไปตามมาตรฐานการควบคุุมภายในและยอมรัับได้้
การดำเนินิการ คณะทำงานฯ ประชุมุเพื่่�อกำหนดหลักั
เกณฑ์์การประเมิินการควบคุมภายใน  เมื่่�อวัันที่่� 8 
กุมุภาพันัธ์ 2566 และกำหนดการประเมินิการควบคุมุ
ภายใน ดัังนี้้�
	 	1.	 ประเ มิินควบคุมภายในครั้้� งที่่�  1  
	 	 	 เมื่่�อวัันที่่�  11 พฤษภาคม 2566  
	 	 	 และรายงานผลการประเ มิินต่อ 
	 	 	 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการ 
	 	 	 ประจำเดืือนพฤษภาคม 2566
	 	2.	 ประเมิินการควบคุุมภายในครั้้�งที่่� 2 เมื่่�อวัันที่่� 12 กั นยายน  2566 และรายงานผลการประเมิิน 
	 	 	 ต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการประจำเดืือนกัันยายน 2566 

กิิจกรรมที่่� 1 แผนการควบคุุมภายใน

โครงการที่่� 2 สร้้างระบบควบคุุมภายใน
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วััตถุุประสงค์์	 เพื่่�อเผยแพร่่และประชาสััมพัันธ์์กิิจการสหกรณ์์ให้้เข้้าถึึงสมาชิิกทุุกกลุ่่�มเป้้าหมายอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
การดำเนิินการ สหกรณ์์ประชาสััมพัันธ์์ข้้อมููลข่่าวสาร 
	 ผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ประเภทต่่าง ๆ ดัังนี้้�
	 	 1.	 Website สหกรณ์์
	 	 2.	 SMS ส่่งข้้อความผ่่านมืือถืือ
	 	 3.	 Facebook
	 	 4.	 e-News 
	 	 5.	 e-Office
	 	 6.	 LINE Official Account
ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด	 สมาชิิกที่่�มีีความพึึงพอใจในการประชาสััมพัันธ์์ในระดัับมากขึ้้�นไป คิิดเป็็นร้้อยละ 81.53
         	 	 	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 93,000.00 บาท ใช้้ไป 73,145.08 บาท คงเหลืือ 19,854.92 บาท

กิิจกรรมที่่� 2 ประชาสััมพัันธ์์ผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์

วััตถุุประสงค์์	 	 เพื่่�อเป็็นช่องทางในการสื่่�อสารกัับ 

	 	 	 	 สมาชิิกอย่่างทั่่�วถึึงทุุกกลุ่่�ม

การดำเนิินการ

	 	 สหกรณ์์กำหนดการประชาสััมพัันธ์์ข้้อมููล

ข่่าวสารผ่่านวารสาร ดัังนี้้�

	 	 1.	 จัดัทำวารสารฉบับัท่ี่� 1/2566 เผยแพร่่

	 	 	 เดือืนเมษายน 2566 จำนวน 5,000 ฉบับั

	 	 2.	 จัดัทำวารสารฉบับัท่ี่� 2/2566 เผยแพร่่

	 	 	 เดืือนกันยายน 2566 จำนวน 5,000 ฉบัับ
ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด	 สมาชิิกท่ี่�มีีความพึึงพอใจในการประชาสััมพัันธ์์ในระดัับมากขึ้้�นไป คิ ดเป็็นร้้อยละ 77.07 

	 	 	 	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 87,200.00 บาท ใช้้ไป 51,950.00 บาท คงเหลืือ 35,250.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 3 ประชาสััมพัันธ์์ผ่่านสื่่�อเอกสาร

รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 3	ตั้้ �งไว้้	 7,550,730.00	 บาท 

			   ใช้้ไป	 6,173,266.96	 บาท 

			ค   งเหลืือ 	 1,377,463.04	 บาท
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กรอบการดำเนิินงาน : เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิการทางการเงิินตามเกณฑ์์มาตรฐาน พััฒนากระบวนการให้้บริิการ
สิินเชื่่�อ การวิิเคราะห์์และอนุุมััติิสิินเชื่่�อ พั ัฒนากระบวนการบริิหารจััดการหนี้้�อย่่างเป็็นระบบ  โดยกำหนดมาตรการ/
จััดทำข้้อมููลและวิิเคราะห์์ติิดตามลููกหนี้้�พร้้อมแจ้้งผู้้�กู้้� ผู้้�ค้้ำประกััน ปรัับโครงสร้้างหนี้้� ขอมติิคณะกรรมการ ดำเนิินคดีี
ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�สหกรณ์์กำหนด จั ัดทำทะเบีียนพัันธมิิตรทางธุุรกิิจและขบวนการสหกรณ์์ ประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่ ่
ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ หลัักเกณฑ์์และแนวปฏิิบััติิให้้สมาชิิกทราบ ส่่งเสริิมให้้สมาชิิกมุ่่�งมั่่�น ดำรงชีีวิิตตามหลัักปรััชญาของ
เศรษฐกิิจพอเพีียง
 	 สหกรณ์์ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 2 โครงการ 3 กิิจกรรม ดัังนี้้�

วััตถุุประสงค์์	
	 	 1.	 เพื่่�อป้้องกัันการเกิิดหนี้้�ค้้างชำระ
	 	 2.	 เพื่่�อแก้้ไขปััญหาหนี้้�ที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิิดรายได้้ (NPL)
	 	 3.	 เพื่่�อให้้สมาชิิกและลููกหนี้้�ค้้างชำระส่่งชำระเงิินกู้้�ตามสััญญา
	 	 4.	 เพื่่�อให้้สมาชิิกที่่�เข้้าใหม่่มีีการดำรงชีีวิิตตามแนวทางปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง
	 	 5.	 เพื่่�อให้้สมาชิิกเกษีียณอายุุราชการมีีแนวทางบริิหารจััดการหนี้้�ของตนเองที่่�มีีกัับสหกรณ์์
	 	 6.	 เพื่่�อดำเนิินคดีีกัับลููกหนี้้�จััดชั้้�นสงสััยจะสููญและลููกหนี้้�จััดชั้้�นสููญที่่�คณะกรรมการอนุุมััติิให้้ดำเนิินคดีี
	 	 7.	 เพื่่�อบัังคัับคดีีกัับลููกหนี้้�ที่่�ไม่่ปฏิิบััติิตามคำพิิพากษาศาล
การดำเนิินการ
	 	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะกรรมการบริิหารหนี้้� ประจำปีีบััญชีี 2566 คำสั่่�งที่่� 20/2566 ลงวัันที่่� 27 ธัันวาคม 2565
	 	 2.	 ประชุุมคณะกรรมการบริิหารหนี้้�
	 	 	 2.1	 ประชุุมคณะกรรมการบริิหารหนี้้� ครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 23 มกราคม 2566 
 	 	 	 	 2.1.1	 รัับทราบข้้อมููลสมาชิิกและลููกหนี้้�ที่่�ไม่่สามารถชำระได้้ในวัันที่่�เรีียกเก็็บ/ข้้อมููลลููกหนี้้�
   	 	 	 	 	 ขาดสมาชิิกภาพ เพื่่�อใช้้ในการวิิเคราะห์์กำหนดแนวทางในการแก้้ไขปััญหา
  	 	 	 	 2.1.2	 ทบทวน/กำหนดนโยบาย และมาตรการบริิหารจััดการหนี้้� ประจำปีีบััญชีี 2566
  	 	 	 	 2.1.3	 ปรับัปรุุงแก้้ไขประกาศสหกรณ์์ออมทรัพย์ค์รููสุราษฎร์์ธานีี จำกัดั เรื่่�อง หลักัเกณฑ์แ์ละเงื่่�อนไข 
	 	 	 	 	 ประกอบการให้้เงิินกู้้�เพื่่�อปรัับโครงสร้้างหนี้้�
 	 	 	 	 2.1.4	 ปรัับปรุุงแก้้ไขประกาศสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด เรื่่�อง มาตรการพิิจารณา 
	 	 	 	 	 เงิินกู้้�สำหรัับสมาชิิก และผู้้�ค้้ำประกัันลููกหนี้้�
	 	 	 2.2	 ประชุุมคณะกรรมการบริิหารหนี้้� ครั้้�งที่่� 2/2566 เมื่่�อวัันที่่� 7 กุุมภาพัันธ์์ 2566 
	 	 	 	 2.2.1	 กำหนดการจัดักิจิกรรมอบรม สัมัมนา ผู้้�ติดิตามหนี้้�ของสหกรณ์์ออมทรัพัย์์ครููสุรุาษฎร์ธ์านี ีจำกัดั   
	 	 	 	 	 ประจำปีีบััญชีี 2566

กิิจกรรมที่่� 1 บริิหารจััดการหนี้้�ทั้้�งระบบ

กลยุุทธ์์ที่่� 4 เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิการทางการเงิินตามเกณฑ์์มาตรฐาน

โครงการที่่� 1 เสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งการบริิหารการเงิิน
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	 	 	 	 2.2.2	 กำหนดข้้อมููล/รายละเอีียดในการจัดัทำคู่่�มือืแนวทางการบริหิารจัดัการหนี้้� ประจำปีีบัญัชีี 2566
 	 	 	 	 2.2.3	 กำหนดแนวทางการเบิิกจ่่ายค่่าพาหนะคณะกรรมการติิดตามหนี้้�ภาคสนาม
	 	 	 2.3	 ประชุุมคณะกรรมการบริิหารหนี้้� ครั้้�งที่่� 3/2566 เมื่่�อวัันที่่� 28 มิิถุุนายน 2566 
 	 	 	 	 2.3.1	 ติดิตามความเคลื่่�อนไหวสมาชิิก และลููกหนี้้�ขาดสมาชิกิภาพท่ี่�ไม่่สามารถชำระได้้ในวันท่ี่�เรียีกเก็็บ
 	 	 	 	 2.3.2	 รายงานข้้อมููลลููกหนี้้�ขาดสมาชิิกภาพ ประจำปีีบััญชีี 2566
	 	 	 	 2.3.3	 วิิเคราะห์์ข้้อมููลลููกหนี้้�ขาดสมาชิิกภาพ การตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ และกำหนดแนวทาง 
	 	 	 	 	 ในการแก้้ไขปััญหา/ติิดตามหนี้้�
 	 	 	 	 2.3.4	 มอบหมายคณะกรรมการติิดตามหนี้้�
	 	 	 2.4	 ประชุุมคณะกรรมการบริิหารหนี้้� ครั้้�งที่่� 4/2566 เมื่่�อวัันที่่� 22 สิิงหาคม 2566 
  	 	 	 	 2.4.1	 ติดิตามความเคลื่่�อนไหวสมาชิกิ ลููกหนี้้�ขาดสมาชิกิภาพที่่�ไม่ส่ามารถชำระได้ใ้นวันัที่่�เรียีกเก็บ็  
	 	 	 	 	 และสรุุปข้้อมููลสมาชิิกที่่�โอนหุ้้�นชำระหนี้้�ฯ ระหว่่างปีีบััญชีี 2566
	 	 	 	 2.4.2	 รายงานข้้อมููลลููกหนี้้�ขาดสมาชิิกภาพ ประจำปีีบััญชีี 2566
	 	 	 	 2.4.3	 รายงานข้้อมููลค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ – ลููกหนี้้�เงินิกู้้�และสัญัญาผ่่อนชำระดอกเบี้้�ยค้้าง 	 	
	 	 	 	 2.4.4	 กำหนดเนื้้�อหาสาระและรููปแบบการจััดทำเอกสารประกอบการจััดกิิจกรรมให้้ความรู้้�  
	 	 	 	 	 และคำปรึึกษา แนะนำ เกี่่�ยวกัับการบริิหารจััดการหนี้้�ของตนเองที่่�มีีกัับสหกรณ์์
	 	 3.	 ให้้ความรู้้�แก่่สมาชิิก
	 	 	 3.1	 สมาชิิกใหม่่ ตามแนวทางปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง (บููรณาการกัับกิิจกรรมอื่่�น)
	 	 	 3.2	 สมาชิิก (เกษีียณอายุุราชการปีี 2566) 

	 	 4.	 ประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่่ ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ หลัักเกณฑ์์ และแนวปฏิิบััติิของสหกรณ์์
	 	 	 -	 ประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่่เอกสารฯ ผ่ ่านทางเว็็บไซต์สหกรณ์์, สารประชาสััมพัันธ์์, E-New ฯลฯ  
	 	 	 	 (บููรณาการกัับกิิจกรรมอื่่�น)
	 	 5.	 เร่่งรััดติิดตามหนี้้�ภาคสนาม
	 	 	 5.1	 แต่่งตั้้�งผู้้�ติิดตามหนี้้�ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ประจำปีีบััญชีี 2566 
	 	 	 	 (คำสั่่�งที่่� 16/2566 ลงวัันที่่� 27 ธัันวาคม 2565)
	 	 	 5.2	 มอบหมายคณะกรรมการดำเนิินการ ในการติิดตามหนี้้� (สมาชิิกค้้างส่่ง 3 งวด) ภาคสนาม 
	 	 6.	 การดำเนิินคดีี
 	 	 	 -	 มอบนิิติิกร และทนายความในการฟ้้องร้้องดำเนิินคดีี/บัังคัับคดีี
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ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 
	 1.	 สมาชิิกส่่งชำระเงิินกู้้�สหกรณ์์ตามสััญญา : ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
	 2.	 จำนวนของหนี้้�ที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิิดรายได้้ (NPL) : ระดัับ 3 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
	 3.	 จำนวนสมาชิิกที่่�พ้้นจากสมาชิิกภาพ (กรณีีค้้างส่่งชำระ) : ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
	 4.	 จำนวนสมาชิิกค้้างชำระที่่�ได้้รัับการติิดตามและชำระหนี้้� : ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
	 5.	 จำนวนลููกหนี้้�ที่่�สหกรณ์์เรีียกเก็็บและชำระหนี้้� : ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
	 6.	 สมาชิิกที่่�เข้้าใหม่่มีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับหลัักการสหกรณ์์ การบริิหารการเงิินของตนเอง และการออม 
	 	 ในระดัับดีีขึ้้�นไป : ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
	 7.	 สมาชิิกเกษีียณอายุุราชการได้้รัับความรู้้�  และคำแนะนำเกี่่�ยวกับการบริหารจััดการทางการเงิินของตนเอง :  
	 	 ร้้อยละ 91.23 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 90)
	 8.	 จำนวนลููกหนี้้�จัดัชั้้�นสงสััยจะสููญ และลููกหนี้้�จัดัชั้้�นสููญ (ระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์ว์่า่ด้้วยการจััดชั้้�นคุณุภาพ 
	 	 ลููกหนี้้�และการเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ พ.ศ.2544) ที่่�คณะกรรมการดำเนิินการอนุุมััติิให้้ดำเนิินคดีี ถูู กฟ้้องร้้อง 
	 	 ดำเนิินคดีี : ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
	 9.	 จำนวนลููกหนี้้�ตามคำพิิพากษาที่่�ไม่่ปฏิิบััติิตามคำพิิพากษาถููกบัังคัับคดีี : ระดัับ 3 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 2,017,000.00 บาท ใช้้ไป 1,322,086.24 บาท คงเหลืือ 694,913.76 บาท

วััตถุุประสงค์์	
	 1.	 เพื่่�อประสานงานแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นทางการเงิินเพื่่�อเอื้้�อประโยชน์์ทางธุุรกิิจ
	 2.	 เพื่่�อประสานความร่่วมมืือในการดำเนิินงานทางการเงิินระหว่่างหน่่วยหัักผลัักส่่งกัับสหกรณ์์
การดำเนิินการ
	 1.	 พบปะแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นทางการเงิินเพื่่�อเอื้้�อประโยชน์์ทางธุุรกิิจของสหกรณ์์
	 	 สหกรณ์์ ได้้ติิดต่่อประสานงานกัับหน่่วยงานสถาบัันการเงิินคู่่�ธุุรกิิจ เพื่่�อเอื้้�อประโยชน์์ทางธุุรกิิจ โดยมีีการทำ
ธุุรกรรมเกี่่�ยวกัับการเงิินกัับธนาคารและสหกรณ์์ต่่าง ๆ ดัังนี้้� 
	 	 1.1	 ธนาคารกรุุงไทย จำกััด (มหาชน)
	 	 1.2	 ธนาคารกรุุงเทพ จำกััด (มหาชน)
	 	 1.3	 ธนาคารกสิิกรไทย จำกััด (มหาชน)
	 	 1.4	 ธนาคารแลนด์์แอนด์์เฮาส์์ จำกััด (มหาชน)
	 	 1.5	 ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกััด (มหาชน)
	 	 1.6	 ธนาคารออมสิิน
	 	 1.7	 ธนาคารเพื่่�อการเกษตรและสหกรณ์์การเกษตร 
	 	 1.8	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููภููเก็็ต จำกััด
	 	 1.9	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำรวจสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด
	 	 1.10	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

กิิจกรรมที่่� 1 สร้้างเครืือข่่ายกัับหน่่วยงานอื่่�นและสถาบัันการเงิินคู่่�ธุุรกิิจ

โครงการที่่� 2 พััฒนาขบวนการสหกรณ์์
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วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อให้้เห็็นความสำคััญของวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ และให้้เกิิดความรู้้�ความเข้้าใจและความร่่วมมืือ 
	 	 	 	 ระหว่่างสหกรณ์์ออมทรััพย์์ในเขตพื้้�นที่่�จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี
การดำเนิินการ
	 1.	 วางพานพุ่่�มถวายสัักการะพระราชวรวงศ์์เธอ 
	 	 กรมหมื่่�นพิิทยาลงกรณ์์ และพิิธีีสงฆ์์ เนื่่�องใน 
	 	 วัันสหกรณ์์แห่่งชาติ ิเมื่่�อวันัที่่� 26 กุมุภาพัันธ์์ 2566  
	 	 ณ โรงแรมนิิภาการ์์เด้้น จ.สุุราษฎร์์ธานีี 
	 2.	 ร่่วมกิิจกรรมชมรมสหกรณ์์ออมทรัพย์์ในจังหวััด 
	 	 สุุราษฎร์์ธานีี เมื่่�อวัันที่่� 17 มี ีนาคม 2566 
	 	 ณ โรงแรมบรรจงบุุรีี จ.สุุราษฎร์์ธานีี 
	 3.	 จััดงานเสวนาและพบปะสัังสรรค์์สร้้างสััมพัันธ์์ 
	 	 เครือืข่า่ยสหกรณ์อ์อมทรัพัย์จ์ังัหวัดัสุรุาษฎร์์ธานี ีเมื่่�อวันัที่่� 15 กันยายน 2566 ณ แก้ว้สมุยุ รีสีอร์ท์ จ.สุุราษฎร์ธ์านีี

กิิจกรรมที่่� 2 ส่่งเสริิมขบวนการสหกรณ์์ระดัับจัังหวััดและระดัับที่่�สููงขึ้้�นไป

	 	 1.11	 ชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด
	 	 1.12	 ชุุมนุุมสหกรณ์์กรุุงเทพ จำกััด
	 	 1.13	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ จำกััด
	 	 1.14	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููนครปฐม จำกััด
	 โดยมีีการประสานงานอย่่างต่่อเนื่่�อง ในการทำธุุรกรรมต่่าง ๆ กัับธนาคารและสหกรณ์์ต่่าง ๆ เกี่่�ยวกัับการเพิ่่�ม 
เงิินทุุนเพื่่�อบริิหารงานสหกรณ์์ การฝาก ถ อนเงิิน  การหัักเงิินชำระหนี้้�รายเดืือน  การกู้้�เงิินสหกรณ์์ของสมาชิิกเพื่่�อ 
ปิิดชำระหนี้้�ธนาคาร ตลอดจนการใช้้บริิการ ระบบ ATM Online, Bill payment, และร่่วมแก้้ไขปััญหาต่่าง ๆ เกี่่�ยวกัับ
การบริิการด้้านอิิเล็็กทรอนิิกส์์ของสมาชิิก
	 2.	 ประสานหน่่วยหัักผลัักส่่ง ที่่�ไม่่ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขที่่�สหกรณ์์กำหนดเพื่่�อพููดคุุยชี้้�แจงทำความใจและขอ 
ความร่่วมมืือในการหัักเงิินของสมาชิิกในสัังกััดโดยมีีการดำเนิินการ ดัังนี้้�
	 	 2.1	ประสานหน่่วยงานต้้นสัังกััด สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาสุุราษฎร์์ธานีี เขต 1,2,3 และ สพม.สฎชพ 
	 	 	 เพื่่�อชี้้�แจงทำความเข้้าใจและขอความร่่วมมืือในการหัักเงิินงวดของสมาชิิกในสังกััด เกี่่�ยวกับ 
	 	 	 การดำเนิินการหัักส่่งของหน่่วยงานต้นสังกััด สำนัักงานเขตพื้้�นท่ี่�การศึึกษาฯ จำนวน  4 หน่่วย และ 
	 	 	 ประสานงานกับหน่่วยงานสังกััดเขต ในการส่่งยอดเรีียกเก็็บเป็็นประจำทุุก ๆ เดืือน  พร้้อมพููดคุุย 
	 	 	 แก้้ไขปััญหากรณีีการหัักเงิินของสมาชิิกบางราย
	 	 2.2	ประสานหน่่วยงานอื่่�นที่่�ไม่่สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นท่ี่�การศึึกษา และมีีสมาชิิกสหกรณ์์อยู่่�ในสังกััด 
	 	 	 โดยได้้ดำเนิินการชี้้�แจงในการหัักส่่งงวดชำระหนี้้�ให้้แก่่สหกรณ์์โดยเฉพาะหน่่วยงานที่่�มีีปััญหา 
	 	 	 ในการหัักส่่งเงิิน 

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 
	 1.	 สถาบัันการเงิินที่่�ติิดต่่อประสานทางธุุรกิิจจำนวน 14 สถาบััน (ค่่าเป้้าหมาย 6 สถาบััน)  
	 2.	 จำนวนหน่่วยหัักผลัักส่่งที่่�ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขข้้อตกลงกัับสหกรณ์์ 268 หน่่วย คิิดเป็็นร้้อยละ 98.53
	 	 (ค่่าเป้้าหมาย 272 หน่่วย)  
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 276,600.00 บาท ใช้้ไป 0.00 บาท คงเหลืือ 276,600.00 บาท
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ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด	 คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่� เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำนวน 3 ครั้้�ง
    	 	 	 (ค่่าเป้้าหมาย 1 ครั้้�ง)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 170,000.00 บาท ใช้้ไป 160,179.00 บาท คงเหลืือ 9,821.00 บาท

รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 4 	ตั้้ �งไว้้	 2,463,600.00	 บาท 

			   ใช้้ไป 	 1,482,265.24	 บาท 

			ค   งเหลืือ 	  981,334.76	 บาท

กลยุุทธ์์ที่่� 5	ส่ ่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมในขบวนการสหกรณ์์

	กิ ิจกรรมทางสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมของสมาชิิก

กรอบการดำเนิินงาน : ส่ งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมในขบวนการสหกรณ์์กิิจกรรมทางสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมของสมาชิิก 

ส่่งเสริิมให้้สมาชิิกมีีส่่วนร่วมในขบวนการสหกรณ์์ สนัับสนุุนการร่่วมกิิจกรรมทางสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมของสมาชิิก

สหกรณ์์ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 1 โครงการ 4 กิิจกรรม ดัังนี้้�

วััตถุุประสงค์์	

	 1.	 เพื่่�อร่่วมกิิจกรรมในวัันสำคััญเกี่่�ยวกัับ ชาติิ ศาสนา พระมหากษััตริิย์์

	 2.	 เพื่่�อร่่วมกิิจกรรมทางสัังคม วััฒนธรรม ประเพณีีท้้องถิ่่�น และการอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม

	 3.	 เพื่่�อเผยแพร่่และประชาสััมพัันธ์์องค์์กร

การดำเนิินการ

	 1.	 จััดกิิจกรรมทำบุุญตัักบาตรข้้าวสารอาหารแห้้ง เนื่่�องในโอกาสวัันขึ้้�นปีีใหม่่ 2566 เมื่่�อวัันที่่� 3 มกราคม 2566  

	 	 ณ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

	 2.	 กิิจกรรมวัันครูู วัันที่่� 16 มกราคม 2566

	 3.	 จััดกิิจกรรมทำบุุญตัักบาตรข้้าวสารอาหารแห้้ง สรงน้้ำพระ รดน้้ำดำหััวผู้้�ใหญ่่ เนื่่�องในโอกาสวัันสงกรานต์  

	 	 เมื่่�อวัันที่่� 11 เมษายน 2566 

	 4.	 วันัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็็จพระนางเจ้า้สุุทิดิา พัชรสุุธาพิิมลลักษณ พระบรมราชินิี ีวันัที่่� 3 มิถุนุายน 2566

	 5.	 วัันเฉลิิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็็จพระปรเมนทรรามาธิิบดีี ศรีีสิินทรมหาวชิิราลงกรณ พระวชิิรเกล้้า 

	 	 เจ้้าอยู่่�หััว วัันที่่� 28 กรกฎาคม 2566 

	 6.	 วัันเฉลิิมพระชนมพรรษาสมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์�พระบรมราชิินีีนาถ  พระบรมราชชนนีีพัันปีีหลวง  

	 	 วัันที่่� 12 สิิงหาคม 2566 

กิิจกรรมที่่� 1 กิิจกรรมวัันสำคััญเกี่่�ยวกัับ ชาติิ ศาสนา พระมหากษััตริิย์์ สัังคม และวััฒนธรรม

โครงการที่่� 1 สร้้างจิิตสำนึึกทางสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม
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วััตถุุประสงค์์	

	 1.	 เพื่่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการออมในสถานศึึกษา 

	 2.	 เพื่่�อปลููกฝัังอุุดมการณ์์แก่่บุุคลากรในสถานศึึกษา

การดำเนิินการ

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานประเมิินกิิจกรรมส่่งเสริิมการออมในสถานศึกึษา คำสั่่�งที่่� 39/2566 ลงวันัที่่� 16 มีนีาคม 2566 

	 2.	 ประชุุมคณะทำงานฯ เมื่่�อวัันที่่� 28 เมษายน  2566 โดยกำหนดรัับสมััครโรงเรีียนเข้้าร่่วมโครงการ ตั้้ �งแต่ ่

	 	 วัันที่่� 8 - 30 พฤษภาคม 2566

	 3.	 วัันที่่� 30 พฤษภาคม 2566 มีีโรงเรีียนส่่งโครงการเข้้าร่่วมจำนวน 4 โรงเรีียน 

	 4.	 วัันที่่� 6 มิ ิถุุนายน  2566 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์ เห็็นชอบให้้ผ่่านการประเมิิน 

	 	 รอบแรก จำนวน 4 โรงเรีียน 

	 5.	 วัันที่่� 9 มิิถุุนายน 2566 ประกาศผลการพิิจารณาโรงเรีียนที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิิน กิิจกรรมส่่งเสริิมการออม 

	 	 ในสถานศึึกษา ประจำปีี 2566 จำนวน 4 โรงเรีียน

	 6.	 วัันที่่� 27 มิ ิถุุนายน  2566 มอบเงิินสนัับสนุุนโรงเรีียนที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินโรงเรีียนละ 5,000.00 บ าท 

	 	 ณ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด

	 7.	 วัันที่่� 18-19 กรกฎาคม 2566 ออกประเมิินกิิจกรรมส่่งเสริิมการออมในสถานศึึกษา วัันที่่� 15 สิิงหาคม 2566  

	 	 ประกาศผลโรงเรีียนต้้นแบบ กิิจกรรมส่่งเสริิมการออมในสถานศึึกษา ประจำปีี 2566 ดัังนี้้�

กิิจกรรมที่่� 2 ส่่งเสริิมการออมในสถานศึึกษา

	 7.	 กำหนดร่่วมกิิจกรรมวางพวงมาลาในวัันปิิยมหาราช ณ ศาลากลางจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี 
	 8.	 กำหนดจััดกิิจกรรมสืืบสานประเพณีีชัักพระทอดผ้้าป่่า

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 
	 1.	 เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำนวน 8 ครั้้�ง (ค่่าเป้้าหมาย 8 ครั้้�ง)
	 2.	 คณะกรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่� เข้้าร่่วมกิิจกรรม คิิดเป็็นร้้อยละ 100
	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)
	 3.	 จำนวนสมาชิิกเข้้าร่่วมกิิจกรรม จำนวน 12,623 คน (ค่่าเป้้าหมาย ไม่่น้้อยกว่่า 11,650 คน)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 100,000.00 บาท ใช้้ไป 52,371.00 บาท คงเหลืือ 47,629.00 บาท
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	 	 	 1. โรงเรีียนวััดเขาศรีีวิิชััย 	 อ.พุุนพิิน 	 จ.สุุราษฎร์์ธานีี 

	 	 	 2. โรงเรีียนบ้้านตาขุุนวิิทยา 	 อ.บ้้านตาขุุน 	 จ.สุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 3. โรงเรีียนวััดนอก 	 อ.ดอนสััก 	 จ.สุุราษฎร์์ธานีี

	 	 	 4. โรงเรีียนบ้้านหััวหมากล่่าง 	 อ.กาญจนดิิษฐ์์ 	 จ.สุุราษฎร์์ธานีี

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 
	 1.	 สถานศึึกษาที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุนกิิจกรรมการออม จำนวน 4 โรงเรีียน (ค่่าเป้้าหมาย 10 โรงเรีียน)
	 2.	 บุุคลากรในสถานศึึกษาที่่�ร่่วมกิิจกรรมการการออม คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 80)
งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 106,400.00 บาท ใช้้ไป 46,050.00 บาท คงเหลืือ 60,350.00 บาท

วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อสนัับสนุุนกิิจกรรมของสมาคมให้้มีีความเข้้มแข็็ง สามารถดำเนิินการได้้อย่่างต่่อเนื่่�องโดย 

	 	 	 	 พึ่่�งพาตนเอง

การดำเนิินการ 

	 	 สนัับสนุุนงบประมาณให้้กัับสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุราษฎร์์ธานีี จำกััด เพื่่�อใช้้ 

ในการบริิหารงานของสมาคม จำนวน 100,000.00 บาท เมื่่�อวัันที่่� 8 กุุมภาพัันธ์์ 2566

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด สมาชิิกสมาคมเพิ่่�มขึ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 5.08 (ค่่าเป้้าหมายเพิ่่�มขึ้้�น ร้้อยละ 10) 

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 100,000.00 บาท ใช้้ไป 100,000.00 บาท คงเหลืือ 0.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 3 สนัับสนุุนสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด
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วััตถุุประสงค์์ 	 เพื่่�อเป็็นทุุนสาธารณประโยชน์์ เพื่่�อการกุุศลและสิ่่�งแวดล้้อม

การดำเนิินการ 	 สหกรณ์์จ่่ายตามระเบีียบ ว่่าด้้วยการใช้้จ่่ายเงิินทุุนสาธารณประโยชน์์ ดัังนี้้�

กิิจกรรมที่่� 4 ทุุนสาธารณประโยชน์์

สนัับสนุุนการจััดแข่่งขัันกีีฬา
	 -	 กีีฬาชมรมวู้้�ดบอล
 	 - 	 กีีฬา กศน.เกมส์์ จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี
	 - 	 กีีฬาผู้้�สููงอายุุแห่่งประเทศไทย
 	 - 	 กรีีฑา อำเภอเกาะสมุุย ประจำปีี 2566
 	 - 	 กรีีฑา อำเภอวิิภาวดีี ประจำปีี 2566
 	 - 	 กีีฬาคนพิิการแห่่งชาติิ ครั้้�งที่่� 38
	 - 	 กรีีฑาดาวรุ่่�ง ชิิงแชมป์์จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี
สนัับสนุุนการจััดงานวัันครูู
สนัับสนุุนกิิจกรรมอื่่�น ๆ
	 -	 สนัับสนุุนฉลากกาชาด
 	 - 	 สนัับสนุุนงานวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ
 	 - 	 ค่่าจััดทำพวงหรีีดเคารพศพ/ค่่าพวงหรีีดเคารพศพ
	 - 	 สนัับสนุุนการจััดงานวัันสหกรณ์์นัักเรีียน ร.ร.ตชด.
	 - 	 สนัับสนุุนการจััดงามหกรรมการเงิินเพื่่�อครููไทย
 	 - 	 ถวายพระพรวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา ร.10
 	 - 	 กฐิินพระราชทานกรมส่่งเสริิมสหกรณ์์
 	 - 	 กฐิินพระราชทานกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์

1

2
3

5,000.00
5,000.00
5,000.00
3,000.00
3,000.00
5,000.00
5,000.00

748,080.00

9,700.00
5,000.00

115,550.00
3,000.00

10,000.00
1,000.00
1,000.00
2,000.00

ลำดัับ จำนวนเงิินรายการ

รวมทั้้�งสิ้้�น 926,330.00
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รายละเอีียดทุุนสาธารณประโยชน์์

วัันที่่� รายการ คงเหลืือรัับ จ่่าย

	 1 ต.ค.2565	 ยอดยกมา	 	 	 2,876,836.00

	 	 จััดสรรกำไรสุุทธิิ	 2,000,164.00	 	 4,877,000.00

	 1 ต.ค.65 – 30 มิิ.ย.66	 จ่่ายทุุนสาธารณประโยชน์์	 	 926,330.00	 3,950,670.00

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด ร้้อยละของหน่่วยงานที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุน คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมาย ร้้อยละ 90)

งบประมาณ : ไม่่ตั้้�งงบประมาณ

รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 5	ตั้้ �งไว้้	 306,400.00	 บาท 

			   ใช้้ไป 	 198,421.00	 บาท  

			ค   งเหลืือ 	 107,979.00	 บาท

กรอบการดำเนิินงาน : บริ ิการท่ี่�เป็็นเลิิศและสวััสดิิการอย่่างเหมาะสมแก่่สมาชิิก พั ฒนาระบบบริการท่ี่�เป็็นเลิิศ 

โดยคำนึึงถึงึหลัักการสหกรณ์แ์ละระเบียีบ ข้อบังัคับัอย่่างเต็ม็ศักัยภาพ ทบทวนและจัดัสวัสัดิกิารสมาชิิกทุุกกลุ่่�มเป้้าหมาย

อย่่างทั่่�วถึึงและเป็็นธรรม

 	 สหกรณ์์ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 2 โครงการ 3 กิิจกรรม ดัังนี้้�

วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อสำรวจความพึึงพอใจของสมาชิิกในรููปแบบการให้้บริิการต่่าง ๆ ของสหกรณ์์

การดำเนิินการ

	 1.	 ประเมิินความพึึงพอใจการให้้บริิการผ่่านระบบ Online

	 2.	 รายงานผลความพึงึพอใจของสมาชิกิผู้้�รับับริกิารต่อ่ที่่�ประชุมุคณะกรรมการดำเนินิการประจำเดือืนมิถิุนุายน  

	 	 และเดืือนตุุลาคม 2566

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด

	 -	 สมาชิิกผู้้�รัับบริิการมีีความพึึงพอใจ ระดัับ 4 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)

งบประมาณ : ไม่่ตั้้�งงบประมาณ

กิิจกรรมที่่� 1 สำรวจความพึึงพอใจของสมาชิิกผู้้�รัับบริิการ

กลยุุทธ์์ที่่� 6 บริิการที่่�เป็็นเลิิศและสวััสดิิการอย่่างเหมาะสมแก่่สมาชิิก

โครงการที่่� 1 จััดการระบบบริิการสมาชิิก
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ทะเบีียนการจ่่ายเงิินทุุนสวััสดิิการเพื่่�อการช่่วยเหลืือสมาชิิกกรณีีเสีียชีีวิิต

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 - สมาชิิกที่่�ได้้รัับความคุ้้�มครองตามระเบีียบ คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมาย ร้้อยละ 100)

งบประมาณ:ตั้้�งไว้้ 15,000,000.00 บาท ใช้้ไป 15,000,000.00 บาท คงเหลืือ 0.00 บาท

วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อจััดสวััสดิิการช่่วยเหลืือสมาชิิกกรณีีเสีียชีีวิิต	
การดำเนิินการ 	 สหกรณ์์จ่่ายเงิินสวััสดิกิารตามระเบีียบ ว่า่ด้ว้ยทุนุสวัสัดิิการเพื่่�อการช่่วยเหลืือสมาชิิก กรณีเีสียีชีวีิติ  
	 	 	 	 จำนวน 85 ราย เป็็นเงิิน 18,300,000.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 1 ทุุนสวััสดิิการช่่วยเหลืือสมาชิิกกรณีีเสีียชีีวิิต

โครงการที่่� 2 สวััสดิิการสำหรัับสมาชิิก

	 1	 ต.ค. 65	 13	 2,800,000.00	 อุุบััติิเหตุุ 1 ราย

	 2	 พ.ย. 65	 12	 2,600,000.00	 อุุบััติิเหตุุ 1 ราย

	 3	 ธ.ค. 65	 5	 950,000.00	 อายุุสมาชิิก 22 งวด 1 ราย

	 4	 ม.ค. 66	 10	 2,200,000.00	 อุุบััติิเหตุุ 1 ราย

	 5	 ก.พ. 66	 10	 2,200,000.00	 อุุบััติิเหตุุ 1 ราย

	 6	 มีี.ค. 66	 7	 1,600,000.00	 อุุบััติิเหตุุ 1 ราย

	 7	 เม.ย. 66	 3	 600,000.00	

	 8	 พ.ค. 66	 7	 1,600,000.00	 อุุบััติิเหตุุ 1 ราย

	 9	 มิิ.ย. 66	 6	 1,400,000.00	 อุุบััติิเหตุุ 1 ราย

	 10	 ก.ค.-66	 7	 1,400,000.00	  

	 11	 ส.ค.-66	 3	 600,000.00	  

	 12	 ก.ย.-66	 2	 350,000.00	  

 		  รวม	 85	 18,300,000.00	  

ที่่� หมายเหตุุเดืือน จำนวนราย จำนวนเงิิน
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กิิจกรรมที่่� 2 ทุุนสวััสดิิการสมาชิิก

วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อจััดสวััสดิิการให้้กัับสมาชิิก

การดำเนิินการ

	 	 สหกรณ์์จ่่ายเงิินสวััสดิิการตามระเบีียบ ว่่าด้้วยการใช้้จ่่ายเงิินทุุนสวััสดิิการสมาชิิก ดัังนี้้�

	 1	 เกื้้�อกููลสมาชิิกอาวุุโส	 544	    3,797,000.00 

	 2	 บำเหน็็จสมาชิิก	 314	    5,740,000.00 

	 3	 เพื่่�อการสงเคราะห์์ศพบิิดามารดา คู่่�สมรสและบุุตรของสมาชิิก	 378	    1,134,000.00 

	 4	 ช่่วยเหลืือสมาชิิกประสบภััย	 1	     5,000.00 

	 5	 สงเคราะห์์เกี่่�ยวกัับศพ และประสบอุุบััติิเหตุุ	 77	    3,500,000.00 

ลำดัับ จำนวนเงิินสวััสดิิการ

รวมทั้้�งสิ้้�น 1,314 14,176,000.00

จำนวนราย

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด สมาชิิกที่่�ได้้รัับความคุ้้�มครองตามระเบีียบ คิิดเป็็นร้้อยละ 100 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 25,000,000.00 บาท ใช้้ไป 25,000,000.00 บาท คงเหลืือ 0.00 บาท

รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 6 	ตั้้ �งไว้้ 	 40,000,000.00	 บาท 

			   ใช้้ไป	 40,000,000.00	 บาท 	

			ค   งเหลืือ 	     0.00	 บาท
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กรอบการดำเนิินงาน : ส่ ่งเสริิมความมั่่�นคงทางการเงิินของสมาชิิก ส่ งเสริิมให้้สมาชิิกมีีเงิินออมเพิ่่�มขึ้้�น  และ 

ทุุนเรืือนหุ้้�นในระดัับท่ี่�เหมาะสม ควบคุมกำกัับติดตามการใช้้เงิินกู้�ของสมาชิิกให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ สหกรณ์ ์

ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 1 โครงการ 2 กิิจกรรม ดัังนี้้�

วััตถุุประสงค์์	

	 1.	 เพื่่�อสร้้างจิิตสำนึึกรัักการออมและเสริิมสร้้างวิินััยทางการเงิินแก่่สมาชิิก

	 2.	 เพื่่�อให้้สหกรณ์์มีีทุุนภายในเพิ่่�มขึ้้�น

การดำเนิินการ 

	 1.	 จััดกิิจกรรมส่่งเสริิมการออมเนื่่�องในโอกาสครบรอบ 65 ปีีสหกรณ์์ โดยจััดกิิจกรรมในเดืือนเมษายน 2566 

	 2.	 จััดกิิจกรรม “ออมเพื่่�อแม่่ ประจำปีี 2566” โดยจััดกิิจกรรมในเดืือนสิิงหาคม 2566 

	 3.	 จััดกิิจกรรม “ออมเพื่่�อพ่่อ ประจำปีี 2566” โดยจััดกิิจกรรมในเดืือนตุุลาคม 2566 

กิิจกรรมที่่� 1 ส่่งเสริิมการออมการเพิ่่�มทุุนภายใน

กลยุุทธ์์ที่่� 7 ส่่งเสริิมความมั่่�นคงทางการเงิินของสมาชิิก

โครงการที่่� 1 กำหนดมาตรฐานเพื่่�อความมั่่�นคงทางการเงิิน
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ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 1.	 จำนวนสมาชิิกและสมาชิิกสมทบที่่�มีีบััญชีีเงิินฝากคิิดเป็็นร้้อยละ 98.73 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100) 

	 2.	 จำนวนสมาชิิกใหม่่มีีความรู้้�ความเข้้าใจและให้้ความสำคััญกัับการออมคิิดเป็็นร้้อยละ 100

  	 	 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 100)

	 3.	 จำนวนเงิินออมของสมาชิิกและสมาชิิกสมทบเพิ่่�มขึ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 5.10 (ค่่าเป้้าหมายร้้อยละ 20)  

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 100,000.00 บาท ใช้้ไป 99,750.00 บาท คงเหลืือ 250.00 บาท

กิิจกรรมที่่� 2 ติิดตามการใช้้เงิินกู้้�ให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ และตรวจสอบติิดตามหลัักประกัันเงิินกู้้�พิิเศษ

วััตถุุประสงค์์		

	 1.	 สมาชิิกนำเงิินกู้้�ไปใช้้ตามวััตถุุประสงค์์

	 2.	 หลัักประกัันเงิินกู้้�พิิเศษมีีความมั่่�นคง

การดำเนิินการ

	 1.	 แต่่งตั้้�งคณะทำงานติดตามการใช้้เงิินกู้�ให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ และตรวจสอบติดตามหลัักประกััน 

	 	 เงิินกู้้�พิิเศษ ประจำปีีบััญชีี 2566 คำสั่่�งที่่� 21/2566 ลงวัันที่่� 4 มกราคม 2566

	 2.	 คณะทำงาน ประชุมุ ครั้้�งที่่� 1/2565 เมื่่�อวันัที่่� 17 กุมุภาพันัธ์์ 2566 ได้้กำหนดหลัักเกณฑ์์ วิิธีีการ กลุ่่�มเป้้าหมาย 

	 	 ในการตรวจสอบ ติิดตามและรููปแบบรายงานผล 

	 3.	 ออกตรวจสอบติิดตามการใช้้เงิินกู้้�ของสมาชิิกให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ และตรวจสอบติิดตามหลัักประกััน 

	 	 เงิินกู้�พิเิศษของสมาชิิก โดยพิิจารณากลุ่่�มเป้้าหมายในการตรวจสอบ ติดตามการใช้เ้งิินกู้�ของสมาชิิกให้้เป็็นไป 

	 	 ตามวััตถุุประสงค์์ จำนวน  15 ราย และพิิจารณากลุ่่�มเป้้าหมายในการตรวจสอบติดตามหลัักประกััน 

	 	 เงิินกู้้�พิิเศษสมาชิิกที่่�มีีความเสี่่�ยง โดยการสุ่่�มตรวจกลุ่่�มเป้้าหมาย ได้้แก่่ กลุ่่�มสมาชิิกที่่�มีีประวััติิกู้้�เกิินกว่่า 5 ปีี  

	 	 สมาชิิกที่่�มีีประวััติิใบเสร็็จคืืน  สมาชิิกที่่�มีีประวััติิผิิดนััดการชำระหนี้้� และลููกหนี้้�ที่่�พ้้นสภาพจากการเป็็น 

	 	 สมาชิิกกู้้�พิิเศษ จำนวน 55 ราย

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 1.	 จำนวนสมาชิิกที่่�นำเงิินกู้้�ไปใช้้ตามวััตถุุประสงค์์ (สุ่่�มตััวอย่่าง) : ระดัับ 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)

	 2.	 จำนวนสมาชิิกกู้้�พิิเศษที่่�มีีความเสี่่�ยงได้้รัับการติิดตามตรวจสอบหลักัประกันั : ระดับั 5 (ค่่าเป้้าหมาย ระดัับ 5)

งบประมาณ : ตั้้�งไว้้ 148,800.00 บาท ใช้้ไป 146,330.00 บาท คงเหลืือ 2,470.00 บาท

รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 7	ตั้้ �งไว้้ 	 248,800.00	 บาท

			   ใช้้ไป  	  246,080.00	 บาท 

			ค   งเหลืือ 	   2,720.00	 บาท
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รวมงบประมาณกลยุุทธ์์ที่่� 8 : ไม่่ตั้้�งงบประมาณ

กรอบการดำเนิินงาน : เพิ่่�มเสถีียรภาพทางการเงิินของสหกรณ์ ์ กำหนดนโยบายการทางการเงิินรายไตรมาส/ครึ่่�งปีี 

เน้้นวิินััยทางการเงิินอย่่างเคร่่งครััด พั ัฒนาโครงสร้้างทางการเงิินและกลไกสนัับสนุุน  โดยการกำหนดมาตรการและ

กลไกที่่�เอื้้�อต่่อการพััฒนาระบบการเงิินเพื่่�อลดต้้นทุุนและสร้้างเสถีียรภาพ

	 สหกรณ์์ ได้้ดำเนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 จำนวน 1 โครงการ 1 กิิจกรรม ดัังนี้้�

วััตถุุประสงค์์		 เพื่่�อให้้การบริิหารทางการเงิินมีีประสิิทธิิภาพตามมาตรฐานทางการเงิิน

การดำเนิินการ

	 1.	 นำเสนอรายงานความเคลื่่�อนไหวข้้อมููลทางการเงิินต่่อคณะกรรมการดำเนิินการเป็็นประจำทุุกเดืือน

	 2.	 นำเสนอการเปรีียบเทีียบรายได้้ – ค่ าใช้้จ่่าย – กำไรสุุทธิิ รอบ  2 ปี บััญชีี ต่ อคณะกรรมการดำเนิินการ 

	 	 เป็็นประจำทุุกเดืือน

	 3.	 รายงานสภาพคล่่องและเงิินทุุนหมุุนเวีียนระหว่่างเดืือน

	 4.	 วิิเคราะห์์ผลตอบแทนและต้้นทุุน 

	 5.	 วิิเคราะห์์ ติิดตามข้้อมููลข่่าวสาร ตลาดการลงทุุน

ผลที่่�เกิิดขึ้้�นตามตััวชี้้�วััด 

	 -	 ความสำเร็็จตามเกณฑ์์ประเมิินเสถีียรภาพทางการเงิินของสหกรณ์์ ระดัับ 2 (ค่่าเป้้าหมายระดัับ 5)

งบประมาณ : ไม่่ตั้้�งงบประมาณ

กิิจกรรมที่่� 1 การบริิหารทางการเงิินอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

กลยุุทธ์์ที่่� 8 เพิ่่�มเสถีียรภาพการเงิินของสหกรณ์์

โครงการที่่� 1 พััฒนาและบริิหารจััดการทางการเงิินอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

รวมงบประมาณแผนงานตามกลยุุทธ์์

ตั้้�งไว้้ 53,936,446.00 บาท ใช้้ไป 51,153,061.02 บาท คงเหลืือ 2,783,384.98 บาท

รวมงบประมาณทั้้�งสิ้้�น	ตั้้ �งไว้้ 	 79,634,166.00	 บาท 

			   ใช้้ไป	 75,424,497.24	 บาท

			ค   งเหลืือ	 4,209,668.76	 บาท
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ผลการดำเนิินงานในรอบปีีบััญชีี 2566

	 ในรอบปีบััญชีี สิ้้ �นสุุด ณ วั นท่ี่� 30 กั นยายน  2566 สหกรณ์์ฯ ได้้บริิหารจััดการให้้เป็็นตามวััตถุุประสงค์์ 

แห่่งข้้อบัังคัับ ขัับเคลื่่�อนในรููปของกลยุุทธ์์ 8 กลยุุทธ์์ ในลัักษณะของโครงการ กิิจกรรม อาศััยระเบีียบ มติิกรรมการ

เป็็นเครื่่�องมืือในการปฏิิบััติิงาน  ควบคุมการใช้้จ่่ายงบประมาณ ตามแผนงาน  2 แผนงาน  ปรากฏผลการดำเนิินงาน 

โดยภาพรวม มีีดัังนี้้�

	 สมาชิิกทั้้�งสิ้้�น  14,021 คน  แยกเป็็นสมาชิิก 13,430 คน  และสมาชิิกสมทบ  591 คน สิ นทรัพย์์รวม 

12,444,410,964.19 บาท หนี้้�สิิน 5,715,260,312.59 บาท ทุุนของสหกรณ์์ 6,729,150,651.60 บาท โดยมีีกำไรสุุทธิิ 

465,150,995.62 บาท ปรากฏรายละเอีียดต่่อไปนี้้�

1. ผลการดำเนิินงาน 5 ปีี ย้้อนหลััง

 
 
 

 
 
 
 
 ในรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 สหกรณ์ฯ ได้บริหารจัดการให้เป็นตามวัตถุประสงค์
แห่งข้อบังคับ ขับเคลื ่อนในรูปของกลยุทธ์ 8 กลยุทธ์ ในลักษณะของโครงการ กิจกรรม อาศัยระเบียบ          
มติกรรมการเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน  ควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณ  ตามแผนงาน  2  แผนงาน 
ปรากฏผลการดำเนินงานโดยภาพรวม มีดังนี้ 
 สมาชิกทั้งสิ้น 14,021 คน แยกเป็นสมาชิก 13,430 คน และสมาชิกสมทบ 591 คน สินทรัพย์รวม 
12,444,410,964.19 บาท หนี้สิน 5,715,260,312.59 บาท ทุนของสหกรณ์ 6,729,150,651.60 บาท โดยมี
กำไรสุทธิ 465,150,995.62 บาท ปรากฏรายละเอียดต่อไปนี้ 
 
1. ผลการดำเนินงาน 5 ปี ย้อนหลัง 
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2. สมาชิิกภาพ

	 ปีี 2566 มีีสมาชิิกเข้้าใหม่่และสมาชิิกพ้้นจากสมาชิิกภาพ ดัังนี้้�

สรุุปจำนวนสมาชิิก

ตั้้�งแต่่ ตุุลาคม 2565 - กัันยายน 2566

สรุุปจำนวนสมาชิิกสมทบ

ตั้้�งแต่่ ตุุลาคม 2565 - กัันยายน 2566

		             จำนวนสมาชิิก			   13,030	 3,940	 9,090

	 เพิ่่�ม	 -	 สมาชิิกเข้้าใหม่่ ( ต.ค. 65 - ก.ย. 66 )	 	 	 748	 160	 588

 	หััก	 - 	 สมาชิิกลาออก ( ต.ค. 65 - ก.ย. 66 )	 	 	 348	 115	 233

  	 	 -	 สมาชิิกลาออก	 129	 ราย	 	 	

  	 	 - 	 สมาชิิกโอนไป สอ.อื่่�น	 138	 ราย	 	 	

 	 	  	 - 	 สมาชิิกถึึงแก่่กรรม	 62	 ราย	 	 	

  	 	 - 	 โอนหุ้้�นชำระหนี้้�	 17	 ราย	 	 	

  	 	 - 	 สมาชิิกถููกให้้ออกตามข้้อบัังคัับ	 2	 ราย	 	 	

  	 	 - 	 จำหน่่าย (เรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมไม่่ได้้)	 -	 ราย	 	 	

  	 	 -	  อื่่�น ๆ	 -	 ราย	 	 	

หญิิงยอดยกมาจาก 30 กัันยายน 2565 ชายจำนวน

ปััจจุุบัันมีีสมาชิิกทั้้�งหมด 13,430 3,985 9,445

		               จำนวนสมาชิิกสมทบ			   561	 228	 333

	 เพิ่่�ม	 -	 สมาชิิกสมทบเข้้าใหม่่ ( ต.ค. 65 - ก.ย. 66 )	 	 	 51	 17	 34

	 หััก	 -	 สมาชิิกสมทบลาออก ( ต.ค. 65 - ก.ย. 66 )	 	 	 21	 8	 13

	   	 	 - 	 สมาชิิกสมทบลาออก	 10	 ราย	 	 	

	   	 	 -	 สมาชิิกสมทบโอนไป สอ.อื่่�น	 -	 ราย	 	 	

	   	 	 -	 สมาชิิกสมทบถึึงแก่่กรรม	 7	 ราย	 	 	

	   	 	 -	 โอนหุ้้�นชำระหนี้้�	 -	 ราย	 	 	

	   	 	 -	 สมาชิิกสมทบถููกให้้ออกตามข้้อบัังคัับ	 -	 ราย	 	 	

	   	 	 -	 จำหน่่าย (เรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมไม่่ได้้)	 1	 ราย	 	 	

	   	 	 -	 อื่่�น ๆ	 3	 ราย	 	 	

หญิิงยอดยกมาจาก 30 กัันยายน 2565 ชายจำนวน

ปััจจุุบัันมีีสมาชิิกสมทบทั้้�งหมด 591 237 354
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3. การดำเนินธุรกิจสหกรณ์ 
 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุราษฎร์ธานี จำกัด มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและ
สังคมชองบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ์ ด้วยการร่วมกัน
ดำเนินธุรกิจส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ ได้แก่ เงินฝากและทุนเรือนหุ้น และการให้บริการทางการเงินแก่
สมาชิก ดังนั้น รายได้ของสหกรณ์ฯ ส่วนใหญ่ จึงเป็นรายได้จากดอกเบี้ยเงินให้กู้ การดำเนินธุ รกิจสหกรณ์มี
รายละเอียดประกอบ ดังนี้ 
 3.1 ทุนเรือนหุ้น 
 

ทุนเรือนหุ้นยกมาเม่ือ 30 กันยายน 2565 5,439,489,580.00 บาท 
สมาชิกเพ่ิมหุ้นระหว่างปี รวม 241,376,040.00 บาท 
สมาชิกลาออกจ่ายหุ้นคืน รวม 87,604,290.00 บาท 
ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 5,593,261,330.00 บาท 

 
 3.2 เงินออม (เงินรับฝาก) 
 

รายการ 
ยอดคงเหลือ รายการเคลื่อนไหวระหว่างปี ยอดคงเหลือ 

ณ 30 ก.ย. 65 ฝาก ถอน ณ 30 ก.ย. 66 
ออมทรัพย์ 4,064,421,262.22 1,592,236,423.59 1,261,495,260.63 4,395,162,425.18 
ออมทรัพย์พิเศษ 5,300,202.37 3,733,177.04 3,212,452.16 5,820,927.25 
ออมทรัพย์กองทุนผู้ค้ำประกัน 2,224,685.29 42,365.97 348,050.93 1,919,000.33 
สหกรณ์อ่ืน 1,486,661.43 20,025,635.16 20,000,000.00 1,512,296.59 
รวมทั้งสิ้น 4,073,432,811.31 1,616,037,601.76 1,285,055,763.72 4,404,414,649.35 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การดำเนิินธุุรกิิจสหกรณ์์

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด มี วััตถุุประสงค์์เพื่่�อส่่งเสริิมผลประโยชน์์ทางเศรษฐกิิจและสัังคม

ของบรรดาสมาชิิก โดยวิิธีีช่่วยตนเองและช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกัันตามหลัักการสหกรณ์์ ด้ วยการร่่วมกัันดำเนิินธุุรกิิจ 

ส่่งเสริิมให้้สมาชิิกออมทรััพย์์ ได้้แก่่ เงิินฝากและทุุนเรืือนหุ้้�น และการให้้บริิการทางการเงิินแก่่สมาชิิก ดัังนั้้�น รายได้้

ของสหกรณ์์ฯ ส่่วนใหญ่่ จึึงเป็็นรายได้้จากดอกเบี้้�ยเงิินให้้กู้้� การดำเนิินธุุรกิิจสหกรณ์์มีีรายละเอีียดประกอบ ดัังนี้้�

	 3.1	ทุุนเรืือนหุ้้�น

	 	 ทุุนเรืือนหุ้้�นยกมาเมื่่�อ 30 กัันยายน 2565	 5,439,489,580.00	 บาท

	 	 สมาชิิกเพิ่่�มหุ้้�นระหว่่างปีี รวม	 241,376,040.00	 บาท

	 	 สมาชิิกลาออกจ่่ายหุ้้�นคืืน รวม	 87,604,290.00	 บาท

	 	 ทุุนเรืือนหุ้้�น ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2566	 5,593,261,330.00	 บาท

	 3.2	เงิินออม (เงิินรัับฝาก)
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	 3.3 การให้้บริิการเงิินกู้้�

	 	 ในรอบปีีที่่�ผ่่านมาสหกรณ์์ได้้ให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สมาชิิกแยกตามประเภทการกู้้� ดัังรายละเอีียดในตาราง

 ตารางแสดงการให้้บริิการเงิินกู้้�แก่่สมาชิิก ปีี 2566

 
 
 3.3 การให้บริการเงินกู้ 
 ในรอบปีที่ผ่านมาสหกรณ์ได้ให้บริการแก่สมาชิกแยกตามประเภทการกู้ ดังรายละเอียดในตาราง 
ตารางแสดงการให้บริการเงินกู้แก่สมาชิก ปี 2566 

ประเภทเงินกู้ 
จำนวน 
(สัญญา) 

จำนวนเงิน (บาท) 

ฉฉ - เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 52 3,615,000.00 
รวมกลุ่มเงินกู้ฉุกเฉิน 52 3,615,000.00 

ทบ - เงินกู้สามัญไม่เกินทุนเรือนหุ้นและหรือบัญชีเงินฝาก (ATM) 1,267 281,272,000.00 
ป1 - เงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ (ทบ) 6 1,835,045.10 
ป4 - เงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ (รักษาพยาบาล) 4 476,647.44 
ป5 - เงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ (เพ่ือการศึกษา) 3 336,680.04 
ป6 - เงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ (ส.ค.ส.) 2 95,837.08 
ป7 - เงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ (สฌ) 1 75,853.01 
ปค - เงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ (สามัญ) 33 41,422,994.34 
พบ – เงินกู้สวัสดิการเพ่ือการรักษาพยาบาล 155 33,454,000.00 
ศ1 – เงินกู้สวัสดิการเพ่ือการศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญาตรี 35 3,018,000.00 
ศ2 – เงินกู้สวัสดิการเพ่ือการศึกษาระดับปริญญาตรี 37 4,998,000.00 
ศ3 – เงินกู้สวัสดิการเพ่ือการศึกษาระดับปริญญาโท 13 2,526,000.00 
ศ4 - เงินกู้สวัสดิการเพื่อการศึกษาระดับปริญญาเอก 9 2,590,000.00 
สก - เงินกู้สามัญบุคคลค้ำกลุ่ม ร.ร.เอกชน,อบต,พนักงานราชการ 133 73,182,000.00 
สง - เงินกู้สวัสดิการเพื่อชำระหนี้การฌาปนกิจสงเคราะห์ (ชพค.) 2 1,597,000.00 
สบ – เงินกู้สามัญบุคคลค้ำ 3,313 6,013,827,000.00 
สม - เงินกู้สามัญไม่เกินทุนเรือนหุ้นและหรือบัญชีเงินฝาก 576 255,851,700.00 

รวมกลุ่มเงินกู้สามัญ 5,589 6,716,558,757.01 
ป2 - เงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ (พิเศษ) 2 5,446,000.00 
พพ - เงินกู้พิเศษเพ่ือประโยชน์อื่น ๆ 75 171,890,000.00 
พท - เงินกู้พิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ 1 10,000,000.00 

รวมกลุ่มเงินกู้พิเศษ 78 187,336,000.00 
รวมทั้งสิ้น 5,719 6,907,509,757.01 
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4. การลงทุุนของสหกรณ์์

	 4.1	ลงทุุนในบริิษััทสหประกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชน)

	 สหกรณ์ฯ์ ได้ล้งทุนุในบริษิัทั สหประกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชน) โดยถือืหุ้้�นหมายเลขที่่� 19196090 ถึงึ 19216089 

จำนวน 20,000 หุ้้�น เป็น็เงินิ 200,000.00 บาท ได้รั้ับผลตอบแทนจากการถืือหุ้้�นเป็็นเงินิปันผล สำหรับัผลการดำเนิินงาน 

ปีี 2565 ได้้รัับในอััตรา 0.3498 บาทต่่อหุ้้�น

	 4.2 ลงทุุนหุ้้�นชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด

	 สหกรณ์์ฯ ได้้ลงทุุนกับชุมนุุมสหกรณ์์ออมทรัพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด จำนวน  49,000 หุ้้�น  เป็็นเงิิน 

24,500,000.00 บาท ได้้รับัผลตอบแทนจากการถืือหุ้้�นเป็็นเงิินปัันผล ในอััตราร้้อยละ 5.60 เป็็นเงิิน 1,372,000.00 บาท 

	 4.3 ลงทุุนหุ้้�นชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย ไอซีีทีี จำกััด

	 สหกรณ์์ฯ ได้้ลงทุุนกัับชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย ไอซีีทีี จำกััด จำนวน 10 หุ้้�น เป็็นเงิิน 10,000.00 บาท 

ยัังไม่่ได้้รัับผลตอบแทน  เนื่่�องจากชุุมนุุมสหกรณ์์ฯ มี ผลการดำเนิินงานขาดทุุนสะสมมาโดยตลอด ในปีีบััญชีี 2566 

คณะกรรมการดำเนิินการจึึงมีีมติิขอถอนหุ้้�นคืืน

5. การบริิหารสิินทรััพย์์

	 5.1	ที่่�ดิินโครงการสวััสดิิการ (ซอยบุุญช่่วย) เป็็นที่่�ดิินว่่างเปล่่า มีเนื้้�อที่่�เหลือืรวมจำนวน 1,896.60 ตารางวา 

(4 ไร่่ 2 งาน 96.60 ตารางวา) มููลค่่า 8,991,894.40 บาท

	 5.2	ที่่�ดิินเปล่่า (หน้้าโลตััส) เนื้้�อที่่� 9 ไร่่ 3 งาน  45.30 ตารางวา ปี ี 2566 ให้้เช่่าได้้รัับผลตอบแทน 

เป็็นเงิิน 320,000.00 บาท

	 5.3	อาคารสำนัักงานสหกรณ์์หลัังเก่่า (ถนนดอนนก) จำนวน  2 คูู หา ให้้เช่่าได้้รัับผลตอบแทน  เป็็นเงิิน 

48,000.00 บาท

	 5.4	พื้้�นที่่�หน้้าสำนักังานสหกรณ์ ์(ถนนราษฎร์บ์ำรุงุ) ให้ธ้นาคารกรุงุไทย จำกัดั (มหาชน) เช่า่เพื่่�อตั้้�งตู้้� ATM 

บริิการสมาชิิก ได้้รัับผลตอบแทน เป็็นเงิิน 48,000.00 บาท

6. รายงานผลการปฏิิบััติิงานคณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

	 ตามกฎกระทรวง เรื่่�อง การดำเนิินงานและการกำกัับดููแลสหกรณ์์ออมทรัพย์์และสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน 

พ.ศ.2564 หมวด 2 ข้อ 6 ให้้คณะกรรมการของสหกรณ์์ขนาดใหญ่่แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการเพื่่�อทำหน้้าที่่�และรัับผิิดชอบ

การดำเนินิการเฉพาะด้า้น ซึ่่�งอย่า่งน้อ้ยต้อ้งมีคีณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยง โดยมีอีงค์ป์ระกอบและอำนาจหน้า้ที่่�

ตามที่่�กำหนดในข้อ้บังัคับัของสหกรณ์น์ั้้�น ข้อ้บังัคับัสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ค์รููสุรุาษฎร์ธ์านี ีจำกัดั พ.ศ.2565 ข้อ้ 90 อำนาจ

หน้า้ที่่�ของคณะอนุุกรรมการบริหารความเสี่่�ยง ให้ค้ณะอนุกุรรมการบริหารความเสี่่�ยง มีอีำนาจและหน้า้ท่ี่�ดำเนินิกิจิการ

ตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ มติิ และคำสั่่�งของสหกรณ์์ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งรวมทั้้�งในข้้อต่่อไปนี้้�

	 (1)	 ศึึกษา วิิเคราะห์์ และกำหนดนโยบายการบริิหารความเสี่่�ยงเพื่่�อเสนอคณะกรรมการดำเนิินการพิิจารณา  

	 	 โดยครอบคลุุมถึึง ความเสี่่�ยงประเภทต่าง ๆ เช่่น  ความเสี่่�ยงด้้านสินเชื่่�อ การลงทุุน  สภาพคล่่อง 

	 	 ปฏิิบััติิการและด้้านอื่่�น ๆ ให้้สอดคล้้องกัับกลยุุทธ์์เสนอคณะกรรมการดำเนิินการอนุุมััติิ

	 (2)	 มีีอำนาจตััดสิินใจในการดำเนิินการใด ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อง ภายใต้้ขอบเขตความรัับผิิดชอบท่ี่�คณะกรรมการ 

	 	 ดำเนิินการกำหนด
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	 (3)	 ประเมิิน ติ ดตาม กำกัับดููแล  และทบทวนความเพีียงพอของนโยบายเกี่่�ยวกับการบริหารความเสี่่�ยง 
	 	 เพื่่�อให้้กระบวนการบริิหารความเสี่่�ยงมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล
	 (4)	 รายงานแผนดำเนิินงานท่ี่�ควรปรัับปรุุงแก้้ไข ตลอดจนปัจจััยและปััญหาท่ี่�มีนีัยัสำคััญให้้แก่่คณะกรรมการ 
	 	 ดำเนิินการ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับการดำเนิินกิิจการของสหกรณ์์
	 (5)	 กำกัับดููแลเรื่่�องธรรมาภิิบาลเกี่่�ยวกัับการบริิหารความเสี่่�ยง
	 (6)	 รายงานผลการปฏิิบััติงิานให้ค้ณะกรรมการดำเนินิการและต่อ่ที่่�ประชุมุใหญ่ท่ราบ โดยแสดงรายละเอียีด 
	 	 ในรายงานประจำปีี
	 (7)	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�คณะกรรมการดำเนิินการมอบหมาย
 		  ความเสี่่�ยง (Risk) หมายถึึง เหตุุการณ์์ใด ๆ ที่่�อาจเกิิดขึ้้�น และมีีผลกระทบต่่อการดำเนิินงานตามแผน
โครงการของสหกรณ์์ ซึ่่�งอาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหายหรืือส่่งผลให้้ไม่่บรรลุุเป้้าหมายของสหกรณ์์
	 	 การดำเนินิการในปีบีัญัชี ี2566 คณะกรรมการดำเนิินการ ได้้มีกีารแต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง 
จำนวน  5 คน  คณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง ได้้กำหนดคู่่�มืือแผนบริิหารความเสี่่�ยงสหกรณ์์
ออมทรัพย์์ครููสุราษฎร์์ธานีี จำกััด ประจำปีี 2566 เพื่่�อวางแผนป้องกัันความเสี่่�ยงท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น จำนวน 5 ด้าน ประกอบ
ด้้วย ความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง (Liguidity Risk) ความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�อ (Credit Risk) ความเสี่่�ยงด้้านตลาด (Market 
Risk) ความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ (Strategic Risk) และความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ (Operational Risk) คู่่�มืือแผนบริิหาร
ความเสี่่�ยงได้้มีีการกำหนดหลัักเกณฑ์์ แนวทางการจััดการความเสี่่�ยง และแบบประเมิินความเสี่่�ยงในแต่่ละด้้าน 
เพื่่�อให้้คณะอนุุกรรมการบริหารความเสี่่�ยงทำการประเมิินเพื่่�อรายงานต่อคณะกรรมการดำเนิินการในคราวประชุุม
ประจำเดืือนทุุกเดืือน
	 	 ทั้้�งนี้้� คณะอนุกุรรมการบริหิารความเสี่่�ยง ได้ส้ร้า้งระบบการควบคุมุภายในควบคู่่�กับัความเสี่่�ยงทั้้�ง 5 ด้าน 
เพื่่�อให้้การปฏิิบััติิงานเป็็นไปตามเกณฑ์์มาตรฐานการควบคุมภายในและยอมรัับได้้ โดยกำหนดเป้้าหมาย ตอบสนอง
ตามตััวชี้้�วััด เพื่่�อรองรัับให้้มีกีารประเมิินทุกุภาระงานของสหกรณ์ ์ปีละ 2 ครั้้�ง ผลการดำเนิินการของคณะอนุุกรรมการ
บริิหารความเสี่่�ยง ทั้้ �ง 5 ด้ าน  และการประเมิินคุณภาพภายในสหกรณ์์ในรอบปีบััญชีี 2566 ปรากฏว่่าผ่่านเกณฑ์ ์
ที่่�กำหนดมีีระดัับความเสี่่�ยงที่่�ปกติิและมีีระดัับการควบคุุมภายในที่่�ดีี

7. ทุุนดำเนิินงานของสหกรณ์์
	 สหกรณ์์ฯ ดำเนิินงานโดยการบริหารเงิินทุนจากทุนุเรือืนหุ้้�น เงินิรับฝาก เงินิกู้้�ยืมืและทุุนอื่่�น   ณ 30 กันยายน 2566 
มีีทุุนดำเนิินงาน ดัังนี้้� :-

เงิินรัับฝาก	 	 4,404,414,649.35	 บาท
เงิินกู้้�ยืืม	 	 	 1,270,558,747.13	 บาท
หนี้้�สิินอื่่�น	 	 40,286,916.11	 บาท
ทุุนเรืือนหุ้้�น	 	 5,593,261,330.00	 บาท
ทุุนสำรอง	 	 614,233,155.98	 บาท
ทุุนสะสมตามข้้อบัังคัับ ระเบีียบและอื่่�น ๆ	 56,505,170.00	 บาท
กำไรสุุทธิิประจำปีี	 465,150,995.62	 บาท
รวม			   12,444,410,964.19	 บาท
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ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

  
 

 
 

 
*** สมาชิกสมทบ จำนวน 591 คน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมาชิกสหกรณ์  

6 หน่วย 

13,430 คน

สพป.สฎ. เขต 1   
1,033 คน

สพป.สฎ. เขต 2   
1,313 คน

สพป.สฎ. เขต 3   
1,232 คน

หน่วยอ่ืน ๆ    
2,556 คน

สมาชิกบ านาญ  
5,711 คน

สพม. 

สุราษฎร์ธานี - 
ชุมพร   

1,585 คน

2562 2563 2564 2565 2566

หน่วย : คน 

จำนวนสมาชิก 
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สมาชิกสหกรณ์  

6 หน่วย 

13,430 คน

สพป.สฎ. เขต 1   
1,033 คน

สพป.สฎ. เขต 2   
1,313 คน

สพป.สฎ. เขต 3   
1,232 คน

หน่วยอ่ืน ๆ    
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สมาชิกบ านาญ  
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สพม. 

สุราษฎร์ธานี - 
ชุมพร   

1,585 คน
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หน่วย : คน 

จำนวนสมาชิก 

ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2566

*** สมาชิิกสมทบ จำนวน 591 คน

สพป.สฎ. เขต 1   
1,033 คน

สพป.สฎ. เขต 2   
1,313 คน

สพป.สฎ. เขต 3   
1,232 คน

หน่่วยอื่่�น ๆ    
2,556 คน

สมาชิิกบำนาญ  
5,711 คน

สมาชิิกสหกรณ์์
6 หน่่วย

13,430 คน

สพม. 
สุุราษฎร์์ธานีี - ชุุมพร   

1,585 คน
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3,149.33
3,331.98

3,675.21

4,073.43

4,404.41
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3500
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4500
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5500

6000
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4,901.31

5,133.77
5,299.00

5,439.48 5,593.26

หน่วย : ล้านบาท
บาท 

หน่วย : ล้าน
บาท 

ทุนเรือนหุ้น 

เงินรับฝาก 
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เงินให้กู้แก่สมาชิก ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 
 
 
 
 
 
 
 

เงินให้กู้แก่สมาชิก 
            
 

 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

เงินให้กู้

14,417 สัญญา

12,237,361,786.32 บาท

เงินกู้ฉุกเฉิน

332 สัญญา

37,104,523.87 บาท

เงินกู้สามัญ 

13,482 สัญญา  
11,167,283,189.57 

บาท

เงินกู้พิเศษ  

603 สัญญา 
1,032,974,072.88

บาท

0

2000

4000

6000

8000

10000

12000

14000
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8,647.46
9,026.88

10,074.33
10,976.91

12,237.36

หน่วย : ล้านบาท
บาท 

เงิินให้้กู้้�แก่่สมาชิิก ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2566

เงิินให้้กู้้�แก่่สมาชิิก

เงิินกู้้�ฉุุกเฉิิน

332 สััญญา

37,104,523.87 บาท

เงิินกู้้�พิิเศษ  

603 สััญญา 

1,032,974,072.88 บาท

เงิินกู้้�สามััญ 

13,482 สััญญา  

11,167,283,189.57 บาท

เงิินให้้กู้้�
14,417 สััญญา

12,237,361,786.32 บาท
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8,868.36 9,364.28 
10,173.65 

11,056.68 

12,444.41 

3,201.63 3,380.64 3,907.70 
4,573.90 

5,715.26 

5,666.73 5,983.64 
6,265.95 6,482.78 6,729.15 

หน่วย : ล้านบาท

สินทรัพย์ หนี้สิน ทุนของสหกรณ์
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539.60 546.60 
572.93 594.67 642.77 

239.52 
192.22 
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300.08 

354.38 
424.54 435.92 465.15 

หน่วย : ล้านบาท

รายได้ ค่าใช้จ่าย ก าไรสุทธิ

สินทรัพย์ หน้ีสิน ทุนของสหกรณ์
ทธิ 

รายได้ ค่าใช้จ่าย กำไรสุทธิ 
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ทุนส ารอง
46,649,554.27

10.03%

ค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์
30,000.00

0.01%
เงินปันผล

328,296,870.90
70.58%

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล
1,200,000.00

0.26%

เงินโบนัสคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่
5,650,000.00

1.21% เงินเฉลี่ยคืน
71,224,570.45

15.31%

ทุนสาธารณประโยชน์
2,100,000.00

0.45%

ทุนสวัสดิการสมาชิก
10,000,000.00

2.15%
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กลยุุทธ์์สู่่�อนาคต (พ.ศ.2567 - 2571)

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด มี โครงสร้้างการบริิหารจััดการในรููปแบบของคณะกรรมการ 

ดำเนินิการ ซึ่่�งมาจากการสรรหาของสมาชิกิ และการเลือืกตั้้�งของผู้้�แทนสมาชิกิ ในที่่�ประชุมุใหญ่ป่ระจำปี ีปัจจุบุันัคณะ

กรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 66 นำโดยนายสุุเวช รุ่่�งแดง ประธานคณะกรรมการดำเนิินการและคณะกรรมการ 14 คน 

ได้้ร่่วมกัับผู้้�ทรงวุุฒิิที่่�มีีความรอบรู้้� มี ประสบการณ์์ จั ัดทำร่่างแผนกลยุุทธ์์ ระยะที่่� 6 (พ.ศ.2567-2571) เพื่่�อขอ 

ความเห็็นชอบและอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี ภายใต้้วิิสััยทััศน์์ (Vision) “มุ่่�งมั่่�นนำพามวลสมาชิิก 

สู่่�คุณภาพชีีวิติที่่�ดีกีว่า่” โดยมี ี4 กลยุทุธ์ห์ลักั คือ กลยุทุธที่่� 1 พัฒนาศักัยภาพของบุคุลากร กลยุทุธ์ท์ี่่� 2 เพิ่่�มประสิทิธิภิาพ

การบริิหารจััดการตามหลัักธรรมาภิิบาลด้้วยหลัักการและวิิธีีการสหกรณ์์ กลยุุทธ์์ที่่� 3 เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการให้้บริิการ

ที่่�เป็็นเลิิศ และกลยุุทธ์์ท่ี่� 4 ส่ งเสริิมมาตรการทางการเงิินให้้มีีความมั่่�นคง โดยมีีค่่านิิยมร่่วมและวััฒนธรรมองค์์กร 

“ยิ้้�มแย้้ม แจ่่มใส บริิการด้้วยใจ โปร่่งใสในหน้้าที่่�”

	 แผนกลยุุทธ์ระยะที่่� 6 (พ.ศ.2567-2571) จะนำสู่่�การปฏิิบััติิอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และประสิิทธิิผล 

โดยผ่่าน 4 มุุมมอง คืือ มุุมมองด้้านการเรีียนรู้้�และการเติิบโต โดยการพััฒนาศัักยภาพของคณะกรรมการดำเนิินการ 

ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่� ให้้มีีความพร้้อมในการให้้บริการและดููแลสมาชิิก พั ัฒนาทัักษะในด้านเทคโนโลยี 

นวััตกรรมสู่่�ระบบดิิจิิทััล  ตามค่่านิิยมร่่วมและวััฒนธรรมองค์์กร มุ ุมมองด้้านกระบวนการภายใน  โดยการจััดรููปแบบ 

ให้ค้วามรู้้�ด้า้นวินิัยัทางการเงินิ และอาชีพีเสริมิแก่ส่มาชิกิ จัดัสวัสัดิกิารที่่�เหมาะสมแก่ส่มาชิกิ และที่่�สำคัญัคือืการพัฒันา

ระบบการบริการสมาชิิกโดยเทคโนโลยีสารสนเทศ นวั ัตกรรมสู่่�ระบบดิจิิทััลที่่�ล้้ำสมััย รวดเร็็ว บริ หารความเสี่่�ยงและ

ระบบควบคุุมภายใน นำข้้อเสนอแนะ ข้้อร้้องเรีียน มาศึึกษาทบทวนและปรัับปรุุง พััฒนา โดยการแก้้ไข ข้้อบัังคัับและ

ระเบีียบ  แผนกลยุุทธ์์และแผนปฏิิบััติิการประจำปีี มุ ุมมองด้้านลููกค้้าหรืือผู้้�รับบริิการ โดยเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการให้้

บริิการท่ี่�เป็็นเลิิศ การสื่่�อสารและประชาสััมพัันธ์ให้้สมาชิิกเข้้าถึึงข้้อมููลของสหกรณ์์ ให้้คำปรึึกษา ตอบข้อซัักถาม 

และท่ี่�สำคััญให้้บริการโดยมิิตรไมตรีี ดุ จญาติิพี่่�น้้อง อี กทั้้�งจะสร้้างเครืือข่่ายการบริการทั้้�งบุุคคลและองค์์กร มุ มมอง

ด้า้นการเงินิ โดยส่ง่เสริมิมาตรการทางการเงินิให้ม้ั่่�นคง ในการรักัษาสมาชิกิเดิมิ เพิ่่�มสมาชิกิใหม่ ่เพิ่่�มช่อ่งทางการลงทุนุ

ที่่�มั่่�นคง เพิ่่�มอัตัราการออมจากเงินิรับฝากของสมาชิกิ รักษาระดับัรับฝากทุนุเรือืนหุ้้�นและหนี้้�สินิในสัดส่ว่นที่่�เหมาะสม 

จััดสรรทุุนสำรองจากกำไรสุุทธิิอย่่างเหมาะสม ขยายทุุนเรืือนหุ้้�นในกลุ่่�มสมาชิิก ปรัับอััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝาก เงิินกู้้�  

รวมถึึงผลตอบแทนต่่อสมาชิิก จััดทำแผนพััฒนาคุุณภาพหนี้้�และทบทวนปรัับการให้้บริิการสิินเชื่่�อแก่่สมาชิิก

	 ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจในการพััฒนาสหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููสุราษฎร์์ธานีี จำกััด ของคณะกรรมการดำเนิินการ

ทุกุชุดุ และการมีสี่ว่นร่วมของสมาชิกิ เชื่่�อมั่่�นได้ว้่า่สหกรณ์ข์องเราทุกุคนจะมีคีวามมั่่�นคงยั่่�งยืนื มีสี่ว่นร่ว่มทางเศรษฐกิจิ

ของสมาชิิก การบริิหารโดยยึึดหลัักการสหกรณ์์ หลัักธรรมาภิิบาล โดยใช้้แผนกลยุุทธ์์ในการขัับเคลื่่�อนสถาบัันการเงิิน

แห่่งนี้้� จะนำสู่่�คุุณภาพชีีวิิตของสมาชิิกที่่�ดีีขึ้้�นอย่่างแน่่นอน 
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ผลประโยชน์์และค่่าตอบแทน
กรรมการ ผู้้�จััดการ ผู้้�มีีอำนาจในการจััดการและที่่�ปรึึกษาของสหกรณ์์

(ตามกฎกระทรวงการดำเนิินงานและการกำกัับดููแลสหกรณ์์ออมทรััพย์์และสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน พ.ศ. 2564 ข้้อ 14 (1) และ (4)

หมายเหตุุ
	 1.	 ผลประโยชน์์และค่่าตอบแทนท่ี่�เป็็นตัวเงิิน คื ือ เงิินเดืือน ค่ ่าจ้้าง เงิินประจำตำแหน่่ง เงิินโบนััส 

	 	 ค่่าเบี้้�ยเลี้้�ยง ค่่าเบี้้�ยประชุุม ค่่าพาหนะ ค่่าที่่�พััก ฯลฯ

	 2.	 ผลประโยชน์์และค่่าตอบแทนท่ี่�ไม่่เป็็นตััวเงิิน คื อ ค่ ่าลงทะเบีียนอบรมสััมมนา ค่ ่าเบี้้�ยประกัันอุุบััติิเหตุ ุ

	 	 ที่่�สหกรณ์์จััดให้้ ค่่าตรวจสุุขภาพประจำปีี เงิินสมทบกองทุุนประกัันสัังคม

ที่่� ชื่่�อ-สกุุล

รวม

รวมเงิินตำแหน่่ง

กรรมการดํําเนิินการชุุดที่่� 66

	 1	 นายสุุเวช รุ่่�งแดง	 ประธานกรรมการ	 -	 114,570.14	 11,500.00	 126,070.14

	 2	 นายภานุุ อ่ํํ�าใหญ่่	 กรรมการ	 161,993.33	 109,965.57	 7,379.00	 279,337.90

	 3	 นายสุุชาติิ สุุขสม	 กรรมการ	 171,993.33	 283,845.00	 4,400.00	 460,238.33

	 4	 นายปรีีชา คงทอง	 กรรมการ	 181,993.33	 148,728.00	 2,879.00	 333,600.33

	 5	 นายสุุทธิิ วรรณนุุช	 กรรมการ	 161,993.33	 118,282.57	 7,379.00	 287,654.90

	 6	 นายธีีรเดช จู่่�ทิ่่�น	 กรรมการ	 161,993.33	 123,560.82	 5,379.00	 290,933.15

	 7	 นายแสนสุุข ชััยสวััสดิ์์�	 กรรมการ	 -	 125,918.00	 2,079.00	 127,997.00

	 8	 นายสิิรวิิชญ์์ ทองปรีีชา	 กรรมการ	 -	 95,798.00	 2,079.00	 97,877.00

	 9 	 นายชโลธร สัังครุุธ	 กรรมการ	 -	 90,078.00	 879.00	 90,957.00

	 10 	 นายธวััช เฮ่่าหนูู	 กรรมการ	 161,993.33	 128,429.82	 6,579.00	 297,002.15

	 11 	 นายมานะ ชััยชนะ	 กรรมการ	 171,993.33	 71,677.00	 -	 243,670.33

	 12 	 นายวิิสุุทธิ์์� จัันทร์์ปาน	 กรรมการ	 -	 53,077.00	 2,079.00	 55,156.00

	 13	 นายนนทกร ชุุมเทพ	 กรรมการ	 -	 50,417.00	 2,079.00	 52,496.00

	 14 	 นายจิิรศัักดิ์์� ทองเพชร	 กรรมการ	 -	 63,789.82	 5,379.00	 69,168.82

	 15 	 นายบุุญเลิิศ ชุุมจุุล	 กรรมการ	 161,993.33	 82,658.82	 5,379.00	 250,031.15

ฝ่่ายจััดการ

	 1	 นายอรุุณ ตั้้�นจััด	 ผู้้�จััดการ	 200,521.31	 1,166,422.04	 29,012.00	 1,395,955.35	

	 2 	 นางทััศนีีย์์ นิิภััสตรา	 รองผู้้�จััดการ	 220,346.59	 1,086,811.22 	 20,362.00 	 1,327,519.81

			   	 1,756,814.54	 3,914,028.82	 114,822.00	 5,785,665.36

จััดสรรเงิินโบนััส 

ประจํําปีี 2565

ผลประโยชน์์และค่่าตอบแทน

ที่่�เป็็นตััวเงิิน ที่่�ไม่่เป็็นตััวเงิิน
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กิิจกรรมในรอบปีีบััญชีี 2566
การประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2565 

ประชุุมวางแผนขัับเคลื่่�อนแผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 

สััมมนาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และรัับทราบความก้้าวหน้้าการดำเนิินงานของสหกรณ์์         

	 สหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููสุราษฎร์์ธานีี จำกััด วั นที่่� 19 พฤศจิิกายน พ.ศ.2565 ณ  โรงแรมบรรจงบุุรีี อ.เมืือง    

จ.สุุราษฎร์์ธานีี

	 วัันที่่� 4 - 5 ธัันวาคม 2565 ณ โรงแรมนิิภาการ์์เด้้น นำโดยนายสุุเวช รุ่่�งแดง ประธานกรรมการสหกรณ์์ออม

ทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด คณะกรรมการดำเนิินการชุุดที่่� 66 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการและเจ้้าหน้้าที่่� ร่่วมกัันแสดงความ

คิิดเห็็นและวิิพากษ์์แผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2566 เพื่่�อนำสู่่�การปฏิิบััติิงานในองค์์กร 

	 วัันที่่� 27 พฤษภาคม 2566 สหกรณ์์ออมทรัพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ได้้จััดสััมมนาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� 

และรัับทราบความก้้าวหน้้าการดำเนิินงานของสหกรณ์์ ณ  โรงแรมบรรจงบุุรีี เพื่่�อให้้สมาชิิกรัับทราบความก้้าวหน้้า 

ผลการดำเนิินงานของสหกรณ์์ 



รายงานประจำ�ปี 2566
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุราษฎร์ธานี จำ�กัด

107

กลั่่�นกรอง (ร่่าง) เเผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567 

จััดทำร่่างแผนกลยุุทธ์์ระยะที่่� 6 (พ.ศ. 2567 - 2571) 

การบริิหารจััดการหนี้้�และการติิดตามหนี้้�

	 วัันที่่� 26 - 27 สิ ิงหาคม 2566 ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ คณะกรรมการเเละเจ้้าหน้้าท่ี่� เข้้าร่่วมกลั่่�นกรอง (ร่่าง)  

เเผนปฏิิบััติิการ ประจำปีีบััญชีี 2567 ณ โรงเเรมนิิภาการ์์เด้้น จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

	 วันัที่่� 17 – 19 มิถิุนุายน 2566 คณะผู้้�ทรงคุณุวุฒุิ ิผู้้�แทนสมาชิกิ คณะกรรมการดำเนินิการ ผู้้�ตรวจสอบกิจิการ 

และเจ้้าหน้้าที่่� ร่่วมกัันจััดทำร่่างแผนกลยุุทธ์์ระยะที่่� 6 (พ.ศ 2567 - 2571) สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด  

ณ โรงแรมนิิภาการ์์เด้้น เพื่่�อจััดทำร่่างแผนกลยุุทธ์์ระยะที่่� 6 (พ.ศ 2567 - 2571)

	 วันัอาทิิตย์ท์ี่่� 19 กุมุภาพัันธ์ 2566 นายสุุเวช รุ่่�งแดง ประธานกรรมการฯ พร้อ้มด้ว้ยคณะกรรมการดำเนินิการ 

ผู้้�จัดการ รองผู้้�จััดการและเจ้้าหน้้าที่่� อบรมสััมมนาผู้้�ติิดตามหนี้้�ของสหกรณ์์ เพื่่�อให้้ความรู้้�ในการบริิหารจััดการหนี้้� 

และการติิดตามหนี้้� 
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มอบเงิินสนัับสนุุนหน่่วยจััดกิิจกรรมวัันครูู ปีี 2566 

มอบเงิินสนัับสนุุนสถานศึึกษาที่่�ผ่่านการคััดเลืือกรอบแรกส่่งเสริิมการออม
ในสถานศึึกษา ประจำปีี 2566    

กิิจกรรมส่่งเสริิมการออมในสถานศึึกษา ประจำปีี 2566

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี จำกััด โดยมติิคณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 66 อนุุมััติิเงิินสนัับสนุุนการ

จััดกิิจกรรมวัันครูู ประจำปีี 2566 จำนวน 748,080.00 บาท และมอบหมายตััวแทนสหกรณ์์ มอบเงิินสนัับสนุุนหน่่วย

จััดกิิจกรรมวัันครูู จำนวน 16 หน่่วยจััดเมื่่�อวัันที่่� 16 มกราคม 2566

	 วัันที่่� 27 มิิถุุนายน 2566 นำโดยนายสุุเวช รุ่่�งแดง ประธานกรรมการดำเนิินการ คณะกรรมการศึึกษาและ

ประชาสััมพัันธ์์ ได้้มอบเงิินสนัับสนุุนสถานศึึกษาที่่�ผ่่านการคััดเลืือกรอบแรกกิิจกรรมส่่งเสริิมการออมในสถานศึึกษา 

ประจำปีี 2566

	 วัันที่่� 18 - 19 กรกฎาคม 2566 คณะกรรมการศึึกษาและประชาสััมพัันธ์์ เข้้าประเมิินสถานศึึกษาในรอบที่่� 2
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การฝึึกทัักษะอาชีีพเสริิมให้้สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููสุุราษฎร์์ธานีี 

วัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ ประจำปีี 2566 

ศึึกษาดููงานพััฒนาความสามารถและโครงการสร้้างจิิตสำนึึกทางสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม

	 นายสุุเวช รุ่่� งแดง เป็็นประธานในพิิธีีเปิิดการฝึึกทัักษะอาชีีพเสริิมให้้สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครูู 

สุุราษฎร์์ธานีี จำกััด ในวัันที่่� 8 - 9 เมษายน 2566 ณ วิิทยาลััยการอาชีีพไชยา อ.ไชยา จ.สุุราษฎร์์ธานีี

	 วันัที่่� 26 กุมุภาพันัธ์ ์2566 คณะกรรมการดำเนินิการและเจ้า้หน้า้ที่่� สหกรณ์์ออมทรัพัย์ค์รููสุรุาษฎร์ธ์านี ีจำกัดั 

ได้้เข้้าร่่วมพิิธีีวางพานพุ่่�มถวายสัักการะพระราชวรวงศ์์เธอ กรมหมื่่�นพิทยาลงกรณ์์ พระบิิดาแห่่งการสหกรณ์์ไทย  

และวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ ประจำปีี 2566 ครบรอบ 107 ปีี

	 วัันที่่� 12 มี ีนาคม 2566 คณะกรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิจการ และเจ้้าหน้้าท่ี่� ศึ กษาดููงาน  

ร่่วมบริิจาคทรััพย์์และเสื้้�อกัันหนาว ณ ศููนย์์พััฒนาการจััดสวััสดิิการสัังคมผู้้�สููงอายุุ อ.บางละมุุง จัังหวััดชลบุุรีี
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สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ จำกััด เข้้าศึึกษาดููงาน

ผู้้�ตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููภููเก็็ต เข้้าศึึกษาดููงาน

สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููนครปฐม จำกััด เข้้าศึึกษาดููงาน 

	 วัันท่ี่�  21 พฤศจิิกายน  2565 น ายสุุเวช รุ่่� งแดง ประธานกรรมการ คณะกรรมการดำเนิินการ 

ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่�ร่่วมต้้อนรัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ จำกััด เข้้าศึึกษาดููงานและ 

แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ด้้านสิินเชื่่�อ

	 วัันที่่� 2 ธัันวาคม 2565 นายสุุเวช รุ่่�งแดง ประธานกรรมการ คณะกรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ 

และเจ้้าหน้้าที่่�ร่่วมต้้อนรัับผู้้�ตรวจสอบกิิจการ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููภููเก็็ต จำกััด เข้้าศึึกษาดููงานและแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�

	 วัันที่่� 19 เมษายน 2566 คณะกรรมการฯ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ ร่่วมต้้อนรัับสหกรณ์์

ออมทรััพย์์ครููนครปฐม จำกััด เข้้าศึึกษาดููงาน และแลกเปลี่่�ยนความรู้้�ในการดำเนิินการสหกรณ์์
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