
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



3

เรยีนทานสมาชกิทีเ่คารพครบั สารประชาสมัพนัธฉบบันีเ้ปนฉบบัที ่1  ในปบญัช ี2565  ซึง่จะประชาสมัพนัธ
ปละ 2 ฉบบั เพราะขณะนีก้ารประชาสมัพนัธ มหีลายชองทาง อาท ิระบบอเิลก็ทรอนกิส ตาง ๆ  เชน Webside SMS
Myoffice Facebook LineOA สำหรับสารประชาสัมพันธ ฉบับนี้เนื้อหาสาระบทความจากทานประธาน ผูจัดการ
คณะกรรมการเงินกู คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ผูตรวจสอบกิจการ แนะนำคณะกรรมการชุดที่ 65
บทความอืน่ ๆ  ความเคลือ่นไหวของโครงการ ส.ค.ส การแกปญหาหนีส้นิคร ูสหกรณดเีดน และการแกไขระเบยีบ
เนื้อหาสาระคงเปนประโยชนสำหรับสมาชิก หากมีขอเสนอแนะในสวนใดก็ขอใหสมาชิกเสนอมา เพื่อเปนแนวทาง
ในการปรบัปรงุตอไป ขอบคณุครบั

นายมานะ ชยัชนะ
ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ
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" กระทรวงศึกษาธิการสรางโอกาสใหมใหครูไทย
ดวยการปญหาหนี้สินครู " โดยใหครูทั่วประเทศ

ลงทะเบยีนแสดงความจำนงทีจ่ะใหกระทรวงศกึษาธกิารเปนตวักลางใน
การชวยไกลเกลีย่แกไขปญหาหนีส้นิ ในมติติาง ๆ สามารถลงทะเบยีน
ไดตัง้แตวนัที ่14 กมุภาพนัธ - 15 มนีาคม 2565  กระทรวงศกึษาธกิาร
เหน็คณุคาของครเูปนคนสำคญัในการพฒันาการศกึษาของประเทศ จงึตองการชวยแกไขปญหาและสรางขวญักำลงัใจ
ใหคร ูมกีารตัง้คณะกรรมการแกไขปญหาหนีส้นิครแูละบคุลากรทางการศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิาร ทีด่ำเนนิการ
โดยใชสหกรณเปนฐาน ซึ่งสหกรณออมทรัพยครูสุราษฎรธานี จำกัด เปนสหกรณตนแบบ ในการดำเนินการ
เพื่อแกปญหาหนี้ใหกับสมาชิกที่รายไดไมเพียงพอในการสงใชเงินกูและสมาชิกที่เขาสูกระบวนการใชกฎหมายบังคับ
การสงใชเงนิก ูซึง่ไดมกีารดำเนนิการจดัระบบฐานขอมลูหนีข้องสมาชกิเพือ่ใหสามารถแกปญหาไดตรงตามสภาพปญหา
ของแตละคน แตงตั้งคณะทำงานรับผิดชอบประสานกับสมาชิกเพื่อแกปญหารวมกัน จัดทำแผนการแกปญหาหนี้
และกำหนดแนวทางในการดำเนนิการ และในสวนของกระทรวงศกึษาธกิารไดตัง้คณะทำงานแกปญหาหนีร้ะดบัจงัหวดั
โดยมีผูวาราชการจังหวัดหรือรองผูวาราชการจังหวัดเปนประธานในระดับเขตพื้นที่การศึกษา มีผูอำนวยการ
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาเปนประธาน เพือ่ใหมกีารไกลเกลีย่หนี ้ปรบัโครงสรางหนีท้ัง้ของสวนราชการ ของสหกรณ
และสถาบนัการเงนิ เชน หาแนวทางการนำบำเหนจ็ตกทอด หนุสหกรณ เงนิฝาก กบข. มาลดหนีห้รอืค้ำประกนัหนี ้เปนตน

ในสวนของสหกรณออมทรัพยครูสุราษฎรธานี จำกัด ในเบื้องตน คณะกรรมการดำเนินการไดลดดอกเบี้ย
ใหสมาชกิไปแลวและยงัมคีวามมงุมัน่และตัง้ใจทีจ่ะชวยเหลอืสมาชกิ แตการดำเนนิการใหบรรลเุปาหมายได ตองอาศยั
ความรวมมอืระหวางสมาชกิสหกรณทีป่ระสบปญหา ผคู้ำประกนั คณะกรรมการ และเจาหนาที ่ตองใหความรวมมอืกนั
และมีตั้งใจที่จะแกปญหาอยางจริงจัง และตองสรางวินัยทางดานการเงินและการใชจายเงินไมปลอยใหวงเวียน
ของปญหาเกดิขึน้แบบเปนลกูโซไมมวีนัจบสิน้

นายประพทัธ รตันอรณุ
ประธานกรรมการสหกรณออมทรพัยครสูรุาษฎรธาน ีจำกดั



⌫⌫  ⌫

ในรอบปบัญชี 2564 สหกรณฯ มีผลกำไรจากการประกอบการ จำนวน 424,546,754.39 บาท สูงกวา
ปบญัช ี2563 ทีม่ผีลกำไร 354,387,875.93 บาท ซึง่เปนผลสบืเนือ่งมาจากการขยายตวัเพิม่ขึน้ของสนิเชือ่และการบรหิาร
จัดการอยางรอบคอบและมีประสิทธิภาพ

การใหบริการสินเชื่อของสหกรณฯ ในปจจุบัน ไดพิจารณาอยางรอบคอบโดยคำนึงถึงความสามารถใน
การชำระหนี้ ประกอบกับพิจารณาและตองปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวย การหักเงินเดือนของ
ขาราชการเพือ่ชำระหนีเ้งนิก ูพ.ศ. 2551 จะตองมเีงนิเดอืนสทุธหิลงัหกัจากภาระหนีค้งเหลอืไมนอยกวารอยละ 30
การดำเนนิการดงักลาว จะสงผลดตีอสมาชกิและสหกรณฯ ในทีส่ดุ

ทายนี้ขออำนาจคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย จงดลบันดาลประทานพรใหสมาชิกทุกทาน
ประสบแตความสขุความสมหวงัสขุภาพแขง็แรงปลอดภยัจากโรคโควดิ-19 ตลอดป 2565

ดวยความเคารพ
นายธรีเดช จทูิน่

กรรมการและเลขานุการเงินกู
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วันนี้สมาชิกทุกคนตองเผชิญกับเหตุการณ การแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) จึงทำใหเกิดปญหา
ดานการเงนิ ทำใหรายจายในครอบครวัไมเพยีงพอ จงึทำใหสงผลกระทบ
กับสหกรณออมทรัพยครูสุราษฎรธานี จำกัด อยางหลีกเลี่ยงไมได
จงึตองปรบัตวัในการใชจายใหอยรูอดและผานพนเหตกุารณทีก่ำลงัเกดิ
ในชวงนี้ไปใหไดและตองสรางโอกาสใหเกิดขึ้นกับตัวเองและครอบครัวของสมาชิกทุกคน ตามวิสัยทัศนของ
สหกรณออมทรัพยครูสุราษฎรธานี จำกัด " นำพามวลสมาชิก สูคุณภาพที่ดีกวา " ภายใตอุดมการณสหกรณฯ
ซึง่จะนำไปสกูารกนิด ีอยดู ีมคีวามเปนธรรมและสนัตสิขุในครอบครวั

สมาชกิสหกรณฯ ทกุคนครบั สำหรบักจิกรรมสหกรณออมทรพัยครสูรุาษฎรธาน ีจำกดั ไดพฒันามคีวามเจรญิ
กาวหนา มคีวามมัน่คง มสีมาชกิและเงนิทนุเพิม่มากขึน้เปนไปตามลำดบั ไดเปนสหกรณขนาดใหญแตอยางไรกต็าม
ยังมีปญหาที่จะตองปรับปรุง เพื่อใหเปนไปตามหลักการของสหกรณ พ.ร.บ.สหกรณ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ
และมติของที่ประชุมใหญที่จะตองถือปฏิบัติใหเกิดประโยชนสูงสุดกับสมาชิกทุกคน แตดวยเหตุการณที่เกิดขึ้น
ในชวงปจจุบันทำใหสมาชิกบางคนมีปญหาหนี้สะสมเปนหนี้ที่คางชำระหรือชำระไดบางสวน จึงสงผลใหสหกรณ
เปนภาระในการตดิตามหนี ้ปรบัปรงุโครงสรางหนี ้การดำเนนิคด ีซึง่เปนรายจายของสหกรณ ซึง่สงผลตอกำไรสทุธิ
ที่จะนำไปจัดสรรปนผลคืนใหกับสมาชิกในวันสิ้นปของบัญชี

สหกรณออมทรัพยครูสุราษฎรธานี จำกัด มีความมุงหวังที่จะแกปญหาที่เกิดขึ้นใหกับสมาชิกทุกคน
ใหอยูรอดจากเหตุการณตาง ๆ ใหจงได จึงมีโครงการกิจกรรมพัฒนาสมาชิกในดานอาชีพเสริม ดานการอบรม
การจัดสวัสดิการ การจัดสรรสิทธิประโยชนแกสมาชิกเปนการชวยเหลืออีกทางหนึ่งดวย เพื่อใหผานพนวิกฤต
ในชวงนี้ไปใหได จึงขอใหสมาชิกทุกคนจงเพียรพยายามในอาชีพเสริมเพื่อใหอยูไดอยางมั่นคงและยั่งยืนตลอดไป
ดวยความปรารถนาด ีจากสหกรณออมทรพัยครสูรุาษฎรธาน ีจำกดั

ดวยความหวงใยดวยความรัก
นายปรารถนา  แมนเมอืง

กรรมการการและเลขานุการศึกษาและประชาสัมพันธ



เรยีนทานสมาชกิ สหกรณออมทรพัยครสูรุาษฎรธาน ีจำกดั
ที่เคารพรักทุกทานครับ ขออนุญาตแจงขาวสารประชาสัมพันธ
ความเคลื่อนไหวในกิจการของสหกรณฯ ประจำปบัญชี 2565
ภายใต การบริหารของคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 65
เพื่อใหทานสมาชิก ไดรับทราบในกิจการของสหกรณฯ ในชวง
ระยะเวลา ต.ค. 64 - 31 ม.ค. 65 ทีเ่ปนสาระสำคญัไดแก

1. จำนวนสมาชกิสามญั  12,869 คน  สมาชกิสมทบ  558 คน
2. สินทรัพยรวม 10,444,258,071.83 บาท
3. ผลการดำเนินการ

รายไดรวม 191,269,059.91 บาท
คาใชจาย 39,532,003.75 บาท
กำไร 151,737,056.16 บาท

ซึง่จะเหน็วาผลการดำเนนิการกบัชวงเวลาเดยีวกนัในรอบปทีผ่านมามผีลดำเนนิการทีด่กีวา โดยคณะกรรมการ
ไดมอบหมายใหฝายผรูบัผดิชอบในกจิกรรมหรอืโครงการตาง ๆ ใหสมาชกิไดรบัผลประโยชน ทัง้นีค้ณะกรรมการดำเนนิการ
ไดมมีตแิละกำหนดใหการบรหิารจดัการทีจ่ะชวยเหลอืสมาชกิในมคีณุภาพชวีติทีด่กีวาทีส่ำคญั ๆ ไดแก

1. การลดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูแกสมาชิกลดลงรอยละ 0.35 ของเงินใหกูแกสมาชิกทุกประเภท
มผีลตัง้แตวนัที ่4 มกราคม 2565 สงผลใหสมาชกิสวนใหญทีม่สีญัญาเงนิกลูดรายจายประจำเดอืนลง

2. เขารวมโครงการสหกรณตนแบบ 20 สหกรณ โดยจดัทำแนวทางการแกไขปญหาหนีส้นิครู
รวมกบักระทรวงศกึษาธกิาร

3. กำหนดแนวทางรองรบัสมาชกิทีเ่กษยีณอายรุาชการหรอืลาออกจากงานประจำ ซึง่สงผลใหเงนิได
รายเดอืนลดลง เขาโครงการปรบัโครงสรางหนีเ้พือ่ลดรายจายและภาระผกูพนัทีม่อียตูอเนือ่งกบัสหกรณ
ใหคลอบคลุมทุกกลุมของสมาชิกและลูกหนี้สหกรณฯ

จงึเรยีนมาเพือ่ขอใหสมาชกิสหกรณออมทรพัยครสูรุาษฎรธาน ีจำกดั มัน่ใจและเชือ่มัน่ในการบรหิารจดัการ
ของคณะกรรมการชดุที ่65 ทีม่งุมัน่จะชวยเหลอืสมาชกิ มผีตูรวจสอบกจิการทีช่วยตรวจสอบการบรหิารจดัการแทน
ทานสมาชิกดวยดีและที่สำคัญเจาหนาที่สหกรณฯ ทุกคนมีความพรอมและตั้งใจใหบริการสมาชิกตามภาระหนาที่
อยางเต็มที่และเต็มใจครับ

ดวยความเคารพ
นายอรณุ  ตัน้จดั

ผจูดัการสหกรณออมทรพัยครสูรุาษฎรธาน ีจำกดั
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ทานสมาชกิทีเ่คารพรกัทกุทาน ครบั
การตรวจสอบกิจการการสหกรณ ผูตรวจสอบกิจการตอง

ตรวจสอบการดำเนินการของสหกรณตามอำนาจ หนาที่ในขอบังคับ
หมวดที ่๙ ขอ ๘๑ ซึง่มสีาระสำคญั ดงันี้

๑. ตรวจสอบเอกสาร บญัช ีทะเบยีนและการเงนิ ทรพัยสนิ
หนีส้นิ เพือ่ ทราบฐานะและขอเทจ็จรงิ

๒. ตรวจสอบหลกัฐานและความถกูตองของการดำเนนิการ เพือ่ ประเมนิผลและอาจใหขอแนะนำ
ทั้งทางวิชาการและการปฏิบัติ

๓. ตรวจสอบการจดัจางและการแตงตัง้ผจูดัการ เจาหนาที ่ลกูจาง สญัญาจางและหลกัประกนั
๔. ตรวจสอบการการปฏบิตัติามแผนงาน การใชจายเงนิ ขอสงัเกต ขอเสนอแนะทีเ่ปนประโยชน

และปฏิบัติไดจากที่ประชุมใหญ
๕. ตดิตามผลการดำเนนิงานของคณะกรรมการดำเนนิการ เพือ่ พจิารณาปรบัปรงุแผนงาน ขอบงัคบัระเบยีบ

และมติของคณะกรรมการดำเนินการ
๖. ตรวจสอบการปฏบิตัติามกฎหมาย ขอบงัคบั ระเบยีบ มต ิและคำสัง่ของสหกรณหรอืกจิการอืน่

หรอืทีเ่หน็วาจะกอใหเกดิผลดแีกสหกรณออมทรพัยครสูรุาษฎรธาน ีจำกดั
ผูตรวจสอบกิจการ ตองแจงผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมประจำเดือน

และเสนอผลการตรวจสอบประจำป ีตอที่ประชุมใหญของสหกรณ
เหลานัน้คอืสาระสำคญัทีผ่ตูรวจสอบกจิการชดุที ่๖๕ ไดมคีวามตระหนกัในการทำหนาทีเ่พือ่ใหเกดิประโยชน

สงูสดุแกสหกรณ ภายใตวสิยัทศันทีก่ำหนดรวมกนัไวในแผนการตรวจสอบประจำป ๒๕๖๕ ทีว่า " การตรวจสอบโปรงใส
ไดมาตรฐาน ดวยกลยุทธการตรวจสอบกิจการเชิงสรางสรรคและเปนกัลยาณมิตร "  ซึ่งขอบังคับตามขอ ๘๑
ระบวุา " อำนาจหนาที ่ " ของผตูรวจสอบกจิการกจ็รงิแตลกัษณะพฤตกิรรมการตรวจสอบของผตูรวจสอบกจิการ
ชดุนีท้กุคนจะตองตัง้ใจทำ หนาที ่ใหมาก ในวถิผีตูรวจสอบโทนเยน็และเปนสปอรตไลนใหแกสมาชกิ โดยถอืประโยชน
ของสหกรณฯ และสมาชกิเปนสำคญั
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